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Шановний пане Сергію!

Міністерство економіки України розглянуло Ваші інформаційні запити від 
17.10.2022 № ЗІ-772-22 і № ЗІ-797-22, останній з яких надійшов від 
Секретаріату Кабінету Міністрів України, і в межах компетенції повідомляє.

Законом України від 01.07.2022 № 2352-IX «Про внесення змін до деяких 
законодавчих актів України щодо оптимізації трудових відносин» (далі – Закон 
№ 2352), який 19.07.2022 набрав чинності, внесено зміни до статті 119 Кодексу 
законів про працю України (далі – КЗпП) в частині виключення норми щодо 
збереження роботодавцем середнього заробітку працівникам, призваним на 
строкову військову службу, військову службу за призовом осіб офіцерського 
складу, військову службу за призовом під час мобілізації, на особливий період, 
військову службу за призовом осіб із числа резервістів в особливий період або 
прийнятими на військову службу за контрактом, у тому числі шляхом 
укладення нового контракту на проходження військової служби, під час дії 
особливого періоду на строк до його закінчення або до дня фактичного 
звільнення.

Водночас, статтею 57 Закону України «Про освіту» встановлено державні 
гарантії педагогічним та науково-педагогічним працівникам, які передбачають, 
зокрема, що у разі проходження військової служби за призовом під час 
мобілізації, на особливий період, або військової служби за призовом осіб із 

Cергію ІВАНОВУ

foi+request-105028-28eddce3 
@dostup.pravda.com.ua



2

числа резервістів в особливий період за такими працівниками зберігається 
попередній середній заробіток. 

Законодавчі ініціативи щодо припинення збереження середнього заробітку 
педагогічним та науково-педагогічним працівникам, які проходять військову 
службу за призовом під час мобілізації, на особливий період, або військову 
службу за призовом осіб із числа резервістів в особливий період, не 
розроблялися Мінекономіки і не подавалися на розгляд Кабінету Міністрів 
України.

Необхідно зазначити, що Закон України «Про освіту» регулює суспільні 
відносини, що виникають у процесі реалізації конституційного права людини 
на освіту, прав та обов’язків фізичних і юридичних осіб, які беруть участь у 
реалізації цього права, а також визначає компетенцію державних органів та 
органів місцевого самоврядування у сфері освіти. 

Згідно із Положенням про Міністерство освіти і науки України, 
затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 16.10.2014 № 630 (зі 
змінами), МОН є головним органом у системі центральних органів виконавчої 
влади, що забезпечує формування та реалізує державну політику у сфері освіти.

Одночасно повідомляємо, що листи міністерств не є нормативно-
правовими актами, вони мають інформаційно-рекомендаційний характер.

З повагою

Заступник Міністра 
економіки України Тетяна БЕРЕЖНА
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