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Про розгляд запиту

У Міністерстві освіти і науки розглянуто Ваш запит на отримання 
публічної інформації від 14.12.2022, що надійшов з Міністерства юстиції 
(реєстр. № ЗПІ-О-813/0-22 від 20.12.2020), щодо встановлення з 01.01.2023 
ставок (окладів) науковим працівникам державних наукових установ (закладів 
вищої освіти) відповідно до абзацу першого частини другої статті 23 Закону 
України «Про наукову та науково-технічну діяльність» та в межах компетенції 
інформуємо. 

Відповідно до частини другої статті 23 Закону України «Про наукову та 
науково-технічну діяльність» (із змінами, внесеними згідно із Законом 
України № 870-IX від 03.09.2020, що вводяться в дію з 01.01.2023) держава 
гарантує встановлення ставок (окладів) науковим працівникам державних 
наукових установ (закладів вищої освіти), виходячи з розрахунку посадового 
окладу молодшого наукового співробітника на рівні не нижче одинадцяти 
прожиткових мінімумів для працездатних осіб, розмір якого встановлено 
законом на 1 січня 2020 року.

З метою поетапної реалізації положень частини другої статті 36 Закону 
України «Про наукову і науково-технічну діяльність», частини другої статті 
61 та пункту 6 Прикінцевих і перехідних положень Закону України «Про 
освіту» постановою Кабінету Міністрів України від 10.07.2019 № 822  «Про 
оплату праці педагогічних, науково-педагогічних та наукових працівників 
закладів і установ освіти і науки» були затверджені нові схеми посадових 
окладів (ставок заробітної плати) педагогічних, науково-педагогічних та 
наукових працівників. 

Зважаючи на значний обсяг коштів, які необхідні для запровадження цієї 
постанови в дію, її введення було відтерміновано Кабінетом Міністрів України 
у 2020-2022 роках (постанови Кабінету Міністрів України від 15.11.2019 
№ 1044, від 23.11.2020 № 1149, від 28.12.2021 № 1391).

Оскільки в умовах воєнного стану в Україні ресурси державного та 
місцевих бюджетів є вкрай обмеженими, а джерела покриття додаткових 
видатків на реалізацію зазначеної постанови (понад 160 млрд грн) відсутні, 
постановою Кабінету Міністрів України від 20.12.2022 № 1411 дію постанови 
Кабінету Міністрів України від 10.07.2019 № 822 зупинено до 31 грудня 
2023 року.
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При визначенні посадових окладів (ставок заробітної плати) науковим 
працівникам державних наукових установ (закладів вищої освіти) 
застосовуються схеми тарифних розрядів та Єдина тарифна сітка розрядів і 
коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій 
окремих галузей бюджетної сфери, що затверджені постановою Кабінету 
Міністрів України від 30.08.2002 № 1298.

Наразі державну бюджетну політику орієнтовано на спрямування 
видатків державного бюджету для забезпечення нагальних державних питань 
в умовах воєнного стану, зокрема для підвищення обороноздатності та безпеки 
держави, збереження життя і здоров’я її громадян, а також на подолання 
наслідків, спричинених збройною агресією проти України. 

Питання підвищення рівня оплати праці працівників освітянської та 
наукової галузей може бути розглянуто після стабілізації фінансової ситуації 
та припинення воєнного стану в Україні.
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