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Шановна пані Юліє!

Розглянувши Ваш інформаційний запит від 02.02.2023, що надійшов з
Секретаріату Кабінету Міністрів України (вх. № 136/11 від 06.02.2023),
Пенсійний фонд України повідомляє.

При вирішенні питань пенсійного забезпечення територіальні органи
Пенсійного фонду України керуються Конституцією України та законами України,
указами Президента України та постановами Верховної Ради України,
прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами Кабінету
Міністрів України, іншими актами законодавства.

Умови призначення пенсії у зв’язку з втратою годувальника визначені
законами України від 09.07.2003 № 1058 – IV “Про загальнообов’язкове державне
пенсійне страхування” (далі – Закон № 1058) та від 09.04.1992
№ 2262 – XII “Про пенсійне забезпечення осіб, звільнених з військової служби, та
деяких інших осіб” (далі – Закон № 2262).

Відповідно до статті 36 Закону № 1058 пенсія у зв'язку з втратою
годувальника призначається непрацездатним членам сім'ї померлого
годувальника, які були на його утриманні, за наявності в годувальника на день
смерті страхового стажу, який був би необхідний йому для призначення пенсії по
III групі інвалідності.

Відповідно до статті 30 Закону № 2262 право на пенсію в разі втрати
годувальника мають непрацездатні члени сімей загиблих, померлих або таких, що
пропали безвісті військовослужбовців, осіб, які мають право на пенсію за
Законом № 2262, які перебували на їх утриманні.

Категорії осіб, які вважаються непрацездатними членами сім'ї, визначені
статтею 36 Закону № 1058 та статтею 30 Закону № 2262.

Перелік документів, які додаються до заяви про призначення пенсії у зв’язку
з втратою годувальника, визначено:

- Порядком подання та оформлення документів для призначення
(перерахунку) пенсій відповідно до Закону України
“Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування”, затвердженим
постановою правління Пенсійного фонду України від 25.11.2005 № 22-1;
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-Порядком подання та оформлення документів для призначення
(перерахунку) пенсій відповідно до Закону України “Про пенсійне забезпечення
осіб, звільнених з військової служби та деяких інших осіб”, затвердженим
постановою правління Пенсійного фонду України від 30.01.2007 № 3-1.

Водночас зазначаємо, що при призначенні пенсії у зв’язку з втратою
годувальника відповідно до Закону № 1058 заява може подаватись заявником:

- до будь-якого органу Пенсійного фонду України незалежно від місця
проживання (реєстрації) через структурний підрозділ, який здійснює прийом та
обслуговування осіб;

- разом зі сканованими копіями документів, які відповідають оригіналам
документів та придатні для сприйняття їх змісту (мають містити чітке зображення
повного складу тексту документа та його реквізитів), через вебпортал
електронних послуг Пенсійного фонду України (далі – вебпортал) або засобами
Єдиного державного вебпорталу електронних послуг (далі – Портал Дія) з
використанням електронного підпису, що базується на кваліфікованому
сертифікаті електронного підпису, відповідно до  Положення про організацію
прийому та обслуговування осіб, які звертаються до органів Пенсійного фонду
України, затвердженого постановою правління Пенсійного фонду України від
30.07.2015 № 13-1, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 18.08.2015 за
№ 991/27436.

До заяви, поданої в електронній формі через вебпортал або засобами Порталу
Дія, додаються скановані копії оригіналів документів. На створені електронні
копії заявник накладає кваліфікований електронний підпис.

При призначенні пенсії у зв’язку з втратою годувальника відповідно до
Закону № 2262 заява подається заявником до органів, що призначають пенсію,
через уповноважені структурні підрозділи міністерств та інших органів.

Крім того повідомляємо, що постановою Кабінету Міністрів України від
01.04.2022 № 377 “Деякі питання виплати пенсії в разі втрати годувальника під
час дії воєнного стану” установлено, що під час дії в Україні воєнного стану та
протягом одного місяця після його припинення дітям віком від 18 до 23 років, які
навчаються за денною формою навчання у закладах професійної (професійно-
технічної), фахової передвищої та вищої освіти, пенсія в разі втрати годувальника
відповідно до законів України № 2262, № 1058, “Про статус і соціальний захист
громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи”, “Про
прокуратуру”  призначається, а виплата раніше призначеної пенсії продовжується
без надання довідки закладу освіти на підставі даних про навчання за денною
формою навчання, отриманих Пенсійним фондом України з Єдиної державної
електронної бази з питань освіти.

З повагою
заступник директора Департаменту –
начальник управління
методологічного забезпечення
з питань пенсійного забезпечення Світлана ШУТА
Наталія Муріна 284 86 57
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