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УКРАЇНА

КОМУНАЛЬНЕ НЕКОМЕРЦІЙНЕ ПІДПРИЄМСТВО  

«ХМІЛЬНИЦЬКА ЦЕНТРАЛЬНА ЛІКАРНЯ» 

ХМІЛЬНИЦЬКОЇ МІСЬКОЇ РАДИ

вул. Монастирська, 71, місто Хмільник, Хмільницький р-н, Вінницька обл., 22000  

e-mail: h m -crl@ u k r.n et факс (04338) 2 -33-40. Код ЄДРПОУ 01982695

н а  № _________ _ в ід ________________

Сергію Очеретнюку 

foi+request-108189- 

43accle9@dostup.pravda.com.ua

А д м ін іс т р а ц іє ю  К Н П  « Х м іл ь н и ц ь к а  ц е н т р а л ь н а  л ік а р н я »  Х м іл ь н и ц ь к о ї 

м іс ь к о ї р а д и  р о з г л я н у т о  В а ш  з а п и т  н а  н а д а н н я  ін ф о р м а ц ії  в ід  0 2 .0 2 .2 0 2 3  р . 

щ о д о  в ід о м о с т е й  п р о  с у м и  н а р а х о в а н о ї з а р п л а т и , п р е м ій , м а т е р іа л ь н и х  

д о п о м о г  Г е н е р а л ь н о м у  д и р е к т о р у  К р а в ч у к у  О л е к с а н д р у  М и к о л а й о в и ч у  з а  

с іч е н ь , л ю т и й , б е р е з е н ь , к в іт е н ь , т р а в е н ь , ч е р в е н ь , л и п е н ь , с е р п е н ь , в е р е с е н ь , 

ж о в т е н ь , л и с т о п а д , г р у д е н ь  2 0 2 2  р о к у .

П р а в о в ід н о с и н и  щ о д о  н а д а н н я  д о с т у п у  д о  ін ф о р м а ц ії  р е г у л ю ю т ь с я  

н о р м а м и  К о н с т и т у ц і ї  У к р а їн и , З а к о н у  У к р а їн и  « П р о  д о с т у п  д о  п у б л іч н о ї 

ін ф о р м а ц ії»  т а  ін ш и м и  н о р м а т и в н и м и  а к т а м и .

Ч а с т и н о ю  2 с т а т т і 1 З а к о н у  в и з н а ч е н о , щ о  п у б л іч н а  ін ф о р м а ц ія  є 

в ід к р и т о ю , к р ім  в и п а д к ів , в с т а н о в л е н и х  з а к о н о м .

Н а  В а ш  з а п и т  н а д а є т ь с я  ін ф о р м а ц ія  щ о д о  н а р а х о в а н и х  т а  в и п л а ч е н и х  

с у м  з а р о б іт н о ї  п л а т и  т а  п р е м ії  г е н е р а л ь н о м у  д и р е к т о р у  К р а в ч у к у  О .М . з а  2 0 2 2  

р ік .

У  р а з і н е з г о д и  з н а д а н о ю  в ід п о в ід д ю , в ід п о в ід н о  з і ст . 23  З а к о н у , В и  

м а є т е  п р а в о  о с к а р ж и т и  ї ї  д о  к е р ів н и к а  р о з п о р я д н и к а  в и щ о г о  р ів н я  аб о  су д у .

Д о д а т о к  н а  3 ар к . в  е л е к т р о н н о м у  в и г л я д і.

Генеральний директор / / ' ^ О л е к с а н д р КРАВЧУК
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У К Р А Ї Н А

\і.Х м ільн ик В інницької області 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я  

М І С Ь К О Г О  Г О Л О В И

•«..і" (Ц ___

П р о ііп е ^ їю й а п г ія  г е н е р а л ь н о ю  

. : -р е к К і І ;  І '« Х м іл ь н и ц ь к а  ц е н  гр ал ьн а  л ік а р н я »

К р али ;.к л  О Д І

В ріїл . пл'іоии с т \ж б о п ч  зап и ску  з а с т у п н и к а  м іс ь к о г о  го л о в и  і  п и т а н ь  

л .нльнос! я и к о н ач м и ч  о р и д н а  м ісь ко : г а л и  С г а ш к а  А .В . в іл  І " .1 0 .2 0 2 2  р, 

•М-<:с ' іїі.и !..б і д н о  д о  Пс\.о-**ення р л  п р е м .в • .лин я  п р а ц ів н и к ів  К Н П

Хм- 'іь д -:..ь і: і І і. У . і ч аго  їй ■'И-ріп.-:о‘ч> -овілсн.« К р а в ч у к а  О .М ., б е р у ч и  д о  

у в а ги  _•> м ин е  в и к о н а н н я  посадиш » \  обо в" янкі в г е н е р а л ь н о г о  д и р е к т о р а  КИМ  

Х м іл ь н и ц ь к е  Ц . ].*>. керуй«'і не:- с і  с і 4 ? .5 9  Закочу У к р а їн и  " П р о  м іс ц е в е  

едм овпя .:;. £и.-:,ля в У к р а їн і" ,

ире.мігі'іна: о г е н е р а л ь н о г о  д и р е к т о р а  К о м у  т іл ьн о г о  н е к о м е р ц ій и о г о  

н ід п р г н л к т ь з  Х м іл ь н и ц ь к а  ц е н т р а л ь н а  л ік а р н я »  Х м іл ь н и ц ь к о ї  м іс ь к о ї р а д и  

К р авч у к .!  О л е ч с а н д р а  М и к о л а й о в и ч а  в р о зм ір і 2 1?0а-« п о с а д о в о г о  о к л а д у  в

м еж ах  і лу к п и  п р ан і.

М іс ь к и й  го л о в и  М и к о л а  ІО Р Ч И Ш И Н

(УМА І М11 

Л .С Т А Ш К О  

У . Ь У . І П К О В  

і 1 ІД . В ІК О В А  

' > л  і У { О Р И Ш И Н А  

ї>. ЗЛБЛРСЬШІІ
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І .  У К РА ЇН А  ґ ‘& їщ

К О М У Н А Л Ь Н Е  Н Е К О М Е РЦ ІЙ Н Е  Ш Д П Р И Є М О Т В О  /  /  Ґ> С 0Ї 

«Х М ІЛ ЬНИЦЫСА Ц Е Н Т РА Л Ь Н А  Л ІК А Р Н Я » '  / 7 У

Х М ІЛ Ь Н И Ц Ь К О Ї М ІС Ь К О Ї РА Д И  У /

./Г
,У У , £ 

і О 'V

нул. Монастирська, ?|, місто Хмільник, Хмільникський р-н. Вінницька овя ,-22б00 

е-гпаїї: hm-crl@ukr.net іЬакс (04?38ї 2-33-40. Кол СДРПОУ

Л 'ь у 4 - Н - 0 6 / 5 Т Г ~

____ від ____________

Х м ільницьком у м іськом у голові 

Ю рчиш ину М .В.

Адміністрація комунального некомерційного підприємства 

«Хмільницька центральна лікарня» Хмільницької міської ради, до дня 

медичного працівника України за підсумками роботи перш ого півріччя 2022  

року, просить Вас погодити преміювання Кравчука О..VI., за рахунок економії 

фонду заробітної плати лікарні.

на -V»

В,о. м еди чного ди рек тора  

з ам бул атор н ої роботи 0 .1 . Ф ум анова

mailto:xxxxxx@xxx.xx


Х М ІЛ Ь Н И Ц Ь К А  Ц Е Н Т Р А Л Ь Н А  Л ІК А Р Н Я  

Н айм ену ванн я п ід п р и єм ства  (установи, організац ії)

Довідка №

В и дана  Кравчуку Олександру Миколайовичу

в тому, щ о він (во на) д ій с н о  п р ацю є в К Н П  "Х м ільн и ц ька  ц ен тр ал ьн а  л ікарня" 

н а  посад і Г ен ер альн и й  д и р екто р , л ікар я-х ір ур га  

Інди вид уальн ий  ід ен ти ф ікац ій н и й  ном ер: 265 92 11 47 6

За зплата за  2022  р.

М ісяц і С у м а д о х о д ів П Д Ф О
В ій сько ви й

п од ато к
П ро ф сп ілкови й

січень 2022  р. 41762,83 8007,75 667,31

лю тий  2022  р. 41762,83 7107,75 592,31

бер езен ь 202 2 р. 41762,83 7107,75 592,31

кв ітень 20 22  р. 41762,83 9807,75 817,31

тр авень  202 2 р. 41762,83 8007,75 667,31

ч ер вен ь 202 2 р. 41762,83 15115,50 1259,63

лип ень  2022  р. 4 02 70 ,30 7669,03 639 ,09

сер пень 202 2 р. 41762,83 6007,75 667,31

вересень 20 2 2 р. 41762,83 8007,75 667,31

ж овтень 202 2 р. 120100,43 21945 ,04 1828,75

ли сто п ад  2 022  р. 41762,83 8007,75 667,31

грудень 2022  р. 41762,83 8007,75 667,31

Разо м 577999,03 114799,32 9 73 3 ,2 6 0,00

С ум а про писом : П 'ятсо т  с ім д есят  сім  тисяч  д ев 'ятсо т  д ев 'ян о сто  

дев 'ять  гри вен ь  03 ко п ій ки

Б ухгалтер К ар нау щ у к  Н .О .


