
ДОВІДКА
щодо відповідності зобов’язанням України у сфері європейської інтеграції 

та праву Європейського Союзу (acquis ЄС) проекту постанови Кабінету 
Міністрів України «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів 

України від 28 лютого 2022 р. № 168»

Проект акта розроблено Міністерством економіки України.

1. Належність проекту акта до сфер, правовідносини в яких 
регулюються правом Європейського Союзу (acquis ЄС)

Проект акта не стосується сфер, правовідносини в яких регулюються правом 
Європейського Союзу (acquis ЄС).

2. Зобов’язання України у сфері європейської інтеграції (у тому числі 
міжнародно-правові)

Зобов’язання України у сфері європейської інтеграції (у тому числі 
міжнародно-правові) щодо предмета правового регулювання проекту акта 
відсутні.

3. Програмні документи у сфері європейської інтеграції
Будь-які програмні документи у сфері європейської інтеграції Президента 

України та/або Кабінету Міністрів України, на виконання яких необхідно було б 
розробити проект акта, відсутні.

4. Порівняльно-правовий аналіз
Порівняльно-правовий аналіз на відповідність положень проекту акта 

положенням права Європейського Союзу (acquis ЄС) та міжнародно-правовим 
зобов’язанням України у сфері європейської інтеграції не проводився, оскільки 
правовідносини у визначеній проектом акта сфері не регулюються 
законодавством Європейського Союзу.

5. Очікувані результати
Прийняттям проекту акта буде врегульоване питання формування єдиного 

підходу у визначенні порядку та умов здійснення виплат особовому складу 
органів сектору безпеки і оборони України, передбачених постановою Кабінету 
Міністрів України від 28.02.2022 № 168 «Питання деяких виплат 
військовослужбовцям, особам рядового і начальницького складу, поліцейським 
та їх сім’ям під час дії воєнного стану».

6. Узагальнений висновок
Проект акта не суперечить положенням права Європейського Союзу                

(acquis ЄС).

Перший віце-прем’єр-міністр України – 
Міністр економіки України                                                     Юлія СВИРИДЕНКО
____  _______________ 2023 р.


