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Про надання інформації

Міністерство юстиції України розглянуло Ваш запит на отримання публічної 
інформації від 05.05.2023 (вх. № ПІ-ЮР-1834 від 08.05.2023) щодо відсутності або 

розбіжності відомостей в реєстрі застрахованих осіб Державного реєстру 

загальнообов’язкового державного соціального страхування та повідомляє.
Статтею 3 Кодексу законів про працю України (далі – Кодекс) визначено, що 

законодавство про працю регулює трудові відносини працівників усіх підприємств, 
установ, організацій незалежно від форм власності, виду діяльності і галузевої 
належності, а також осіб, які працюють за трудовим договором з фізичними особами.

У той же час зазначаємо, що 10.06.2021 набрав чинності Закон України «Про 

внесення змін до деяких законодавчих актів України щодо обліку трудової діяльності 
працівника в електронній формі», яким, зокрема були внесені зміни до статті 48 

Кодексу.
Так, згідно зі статтею 48 Кодексу облік трудової діяльності працівника 

здійснюється в електронній формі в реєстрі застрахованих осіб Державного реєстру 

загальнообов’язкового державного соціального страхування у порядку, визначеному 

Законом України «Про збір та облік єдиного внеску на загальнообов’язкове державне 

соціальне страхування».
Відповідно до Закону України «Про збір та облік єдиного внеску на 

загальнообов’язкове державне соціальне страхування» Пенсійний фонд України, 

відповідно до покладених на нього завдань, формує та веде реєстр застрахованих осіб 

Державного реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування 

(далі – реєстр застрахованих осіб).
Дані в реєстрі застрахованих осіб обліковуються з 1998 року відповідно до Указу 

Президента України від 04.05.1998 № 401 «Про заходи щодо впровадження 

персоніфікованого обліку відомостей у системі обов’язкового державного пенсійного 

страхування» та постанови Кабінету Міністрів України від 08.06.1998 № 832 «Про 

заходи щодо поетапного впровадження у Пенсійному фонді автоматизованого 

персоніфікованого обліку відомостей у системі загальнообов’язкового державного 

пенсійного страхування».

Спільноті помічників нотаріусів
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Слід зазначити, що механізм організації обліку трудової діяльності працівника 

визначено Порядком обліку трудової діяльності працівника, фізичної особи - 

підприємця, фізичної особи, яка забезпечує себе роботою самостійно, в електронній 

формі, затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 27 листопада 2019 

№ 1084 (далі – Порядок № 1084). 

Оцифрування відомостей про трудову діяльність працівника на підставі 
сканованих копій документів, зазначених у пункті 8 цього Порядку, здійснюється 

відповідальною особою органу Пенсійного фонду України шляхом доповнення 

персональної облікової картки застрахованої особи в реєстрі застрахованих осіб, 
наявною в сканованих копіях документів (пункт 9 Порядку № 1084).

 Статтею 10 Закону України «Про нотаріат» (далі – Закон)  зазначено, що для 

визначення рівня професійної підготовленості осіб, які мають намір займатися 

нотаріальною діяльністю, та вирішення питання про анулювання свідоцтва про право 

на зайняття нотаріальною діяльністю при Міністерстві юстиції України утворюється 

Вища кваліфікаційна комісія нотаріату (далі – Комісія). Персональний склад Комісії 
затверджується наказом Міністерства юстиції України.

Одночасно інформуємо, що процес складання особами кваліфікаційного іспиту 

визначено Порядком допуску осіб до складання кваліфікаційного іспиту та 

проведення кваліфікаційного іспиту Вищою кваліфікаційною комісією нотаріату, 
затвердженим наказом Міністерства юстиції України від 28.07.2011 № 1905/5, 

зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 28.07.2011 за № 926/19664                          

(із змінами) (далі – Порядок).
Відповідно до пункту 5 Порядку особа, яка має намір складати кваліфікаційний 

іспит, не пізніше ніж за двадцять календарних днів до дня проведення 

кваліфікаційного іспиту особисто подає до відповідного територіального органу 

Міністерства юстиції за зареєстрованим або задекларованим місцем свого 

проживання (місцем взяття на облік внутрішньо переміщеної особи) заяву на ім’я 

начальника територіального органу Міністерства юстиції про внесення до Комісії 
подання про її допуск до складання кваліфікаційного іспиту. Заява підлягає реєстрації 
в установленому порядку.

У період дії воєнного або надзвичайного стану особа, яка має намір складати 

кваліфікаційний іспит, подає заяву до будь-якого територіального органу 

Міністерства юстиції незалежно від зареєстрованого або задекларованого місця свого 

проживання (місця взяття на облік внутрішньо переміщеної особи).
До заяви додаються такі документи, зокрема:
оригінал та копія трудової книжки, якщо особа на час подачі документів не 

працює;

копія трудової книжки, засвідчена за місцем роботи, якщо особа на час подачі 
документів працює;

відомості про трудову діяльність з реєстру застрахованих осіб Державного 

реєстру загальнообов’язкового державного соціального страхування.

Пунктом 11 Порядку передбачено, що до складання кваліфікаційного іспиту 

допускаються особи, які серед іншого, мають стаж роботи у сфері права не менш як 

шість років, з них помічником нотаріуса або консультантом державної нотаріальної 
контори - не менш як три роки, або у передбаченому Законом випадку успішно 

пройшли стажування в державній нотаріальній конторі або у приватного нотаріуса.

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1084-2019-%D0%BF#n49
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Звертаємо увагу, що пунктом 13 Порядку визначено, що Комісія на підставі 
подання територіального органу Міністерства юстиції в строк не пізніше ніж за три 

дні до проведення кваліфікаційного іспиту розглядає подані заінтересованими 

особами документи та приймає рішення про допуск до складання кваліфікаційного 

іспиту чи відмову у такому допуску.
Таким чином, перевірка відповідності особи вимогам, установленим частиною 

другою статті 3 Закону, і прийняття рішення за результатами поданих 

заінтересованими особами документів та прийняття рішення про допуск до складання 

кваліфікаційного іспиту чи відмову у такому допуску здійснюється Комісією.
Також зауважуємо, що листи Міністерства юстиції України не встановлюють 

норм права, а мають інформаційний характер.

Перший заступник Міністра                                                          Євгеній ГОРОВЕЦЬ

Валерія Нестеренко  (044) 237 71 84

___________________________________________________________________________________________________________

Персональні дані, вказані Вами у зверненні, захищаються та обробляються Міністерством юстиції відповідно до Закону 

України «Про захист персональних даних» з метою розгляду Вашого звернення згідно із законодавством.


