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Шановна Cвітлано Анатоліївно!

Розглянувши Ваш лист від 08.06.2023 (вх. № 1016/11 від 14.06.2023) щодо
надання допомоги по тимчасовій непрацездатності, Пенсійний фонд України
повідомляє.

Відповідно до абзацу третього частини третьої статті 36 Закону України “Про
загальнообов’язкове державне соціальне страхування” (далі – Закон № 1105)
допомога по тимчасовій непрацездатності внаслідок нещасного випадку на
виробництві або професійного захворювання виплачується в розмірі 100 відсотків
середньої заробітної плати (оподатковуваного доходу). При цьому перші
сімнадцять днів тимчасової непрацездатності оплачуються роботодавцем за
рахунок коштів підприємства, установи, організації.

Отже, якщо тимчасова непрацездатність повʼязана із нещасним випадком на
виробництві, то в кожному випадку при її настанні у застрахованої особи за перші
сімнадцять календарних днів допомога по тимчасовій непрацездатності надається
за рахунок коштів роботодавця незалежно від того, що нещасний випадок на
виробицтві міг статися під час виконання в минулому трудових обовʼязків у
іншого роботодавця.

З повагою

начальник управління страхових
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