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Шановна Наталє Михайлівно!

Розглянувши Ваше звернення від 15.07.2023, що надійшло з Міністерства
соціальної політики України (вх. № 32098/Щ-2800-23 від 20.07.2023), Пенсійний
фонд України в межах своєї компетенції повідомляє, що детальні роз’яснення з
порушених у Вашому зверненні питань неодноразово надавались Вам листами
Пенсійного фонду України.

Повторно інформуємо, що статтею 44 Закону України
“Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” (далі – Закон № 1058)
визначено, що призначення (перерахунок) пенсії здійснюється за зверненням
особи або автоматично (без звернення особи) у випадках, передбачених
Законом № 1058.

Призначення пенсії за віком здійснюється автоматично (без звернення особи)
у разі набуття застрахованою особою права на призначення пенсії за віком при
досягненні пенсійного віку, передбаченого частиною першою статті 26 Закону №
1058, на підставі відомостей, наявних у системі персоніфікованого обліку, якщо
до досягнення пенсійного віку, передбаченого статтею 26 Закону № 1058, особа не
повідомила про бажання одержувати пенсію з більш пізнього віку.

У разі відсутності в системі персоніфікованого обліку даних про страховий
стаж, необхідний для призначення пенсії за віком (у тому числі за періоди до
впровадження системи персоніфікованого обліку), територіальний орган
Пенсійного фонду інформує застраховану особу, у тому числі через її особистий
електронний кабінет на вебпорталі електронних послуг Пенсійного фонду, про
відсутність таких відомостей та необхідність їх подання (за наявності). Документи
про страховий стаж можуть бути подані до територіального органу Пенсійного
фонду або через особистий електронний кабінет на вебпорталі електронних
послуг Пенсійного фонду.
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Згідно зі статтею 10 Закону № 1058 особі, яка має одночасно право на різні
види пенсії (за віком, по інвалідності, у зв’язку з втратою годувальника),
призначається один із цих видів пенсії за її вибором.

Згідно з частиною третьою статті 45 Закону № 1058 переведення з одного
виду пенсії на інший здійснюється з дня подання заяви на підставі документів про
страховий стаж, заробітну плату (дохід) та інших документів, що знаходяться на
час переведення з одного виду пенсії на інший в пенсійній справі, а також
додаткових документів, одержаних органами Пенсійного фонду.

Також зазначимо, що з урахуванням норм абзацу 6 пункту 1.8 Порядку
подання та оформлення документів для призначення (перерахунку) пенсій
відповідно до Закону України “Про загальнообов'язкове державне пенсійне
страхування”, затвердженого постановою правління Пенсійного фонду України
від 25.11.2005 № 22-1 (далі – Порядок № 22-1), зареєстрованого в Міністерстві
юстиції України 27.12.2005 за № 1566/11846, право на призначення пенсії за віком
при автоматичному призначенні (без звернення особи) визначається на підставі
даних реєстру застрахованих осіб Державного реєстру загальнообов’язкового
державного соціального страхування (далі – реєстр застрахованих осіб), наявних
на дату досягнення застрахованою особою пенсійного віку, передбаченого
частиною першою статті 26 Закону № 1058.

Також повідомляємо, що право особи, зокрема, на переведення з одного виду
пенсії на інший реалізується шляхом подання заяви (за затвердженою формою), як
це передбачено Порядком № 22-1. Форма заяви наведена в Додатку № 1 до
Порядку № 22-1.

Заява подається заявником до будь-якого територіального органу Пенсійного
фонду України або через вебпортал електронних послуг Пенсійного фонду
України, або Єдиний державний вебпортал електронних послуг (Портал Дія) з
використанням кваліфікованого електронного підпису, як передбачено Порядком
№ 22-1.

До заяви, поданої в електронній формі через вебпортал, додаються скановані
копії оригіналів документів, які відповідають оригіналам документів та придатні
для сприйняття їх змісту (мають містити чітке зображення повного складу тексту
документа та його реквізитів). На створені електронні копії заявник накладає
кваліфікований електронний підпис.

За матеріалами Вашої електронної пенсійної справи з  21.03.2002 року Ви
отримуєте пенсію по інвалідності ІІІ групи, з 03.06.2014 – по інвалідності
ІІ групи.

За даними підсистеми “Звернення” Інтегрованої комплексної інформаційної
системи Пенсійного фонду України Ви із заявою про переведення Вас з пенсії по
інвалідності на пенсію за віком, як передбачено Порядком № 22-1, не зверталися.

За інформацією Головного управління Пенсійного фонду України у
Вінницькій області (далі – Головне управління) Вам неодноразово надавались
відповіді щодо пенсійного забезпечення, зокрема листом Головного управління
від 16.03.2023 № 0200-0202-8/25957 Вам було надано умовний розрахунок пенсії
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за віком, відповідно до якого переходити Вам з пенсії по інвалідності на пенсію за
віком недоцільно, оскільки розмір Вашої пенсії зменшується.

Додатково повідомляємо, що відповідно до Положення про Пенсійний фонд
України, затвердженого постановою Кабінету Міністрів України від 23.07.2014
№ 280, Пенсійний фонд України у своїй діяльності керується Конституцією та
законами України, указами Президента України та постановами Верховної Ради
України, прийнятими відповідно до Конституції та законів України, актами
Кабінету Міністрів України, іншими актами законодавства.

Згідно із Положенням про Міністерство соціальної політики України,
затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 17.06.2015 № 423,
основними завданнями Мінсоцполітики є забезпечення формування та реалізації
державної політики, зокрема, щодо пенсійного забезпечення. Так, Міністерство
відповідно до покладених на нього завдань, розробляє проєкти законів та інших
нормативно-правових актів з питань, що належать до його компетенції.

У разі надходження проєктів нормативно-правових актів щодо автоматичного
призначення пенсії за віком особам, які отримують пенсію по інвалідності, їх буде
розглянуто в установленому законодавством порядку.

З повагою

заступник директора Департаменту Любов БРИЧОК

Олена Вороневич 285 90 64
Людмила Кирилюк


