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Повiдомляемо, що головним спецiалiстом вiдлiлу по роботi з калрами
MicbKoi ради Чмiлем C.I]. протягом 2Q2З року }Ia виконання вимог Закону
Украilrи кГIро запобiгання корупцiТ>, нормативIlо-правових aKTiB з питаI]ь
запобiгання i протидii корупцii, Плану заходiв щодо запобir,ання та виявлення
корулцii на 202З piK здiйснIовались превеFIтивнi заходи з питань запобiгання
виявJIеtIнrI та протидiТ корупцiТ.

Протяlгом вказаного перiоду постiйно проволиласI) оргаiriзацiйrIа ,га

роз'ясtttовалLl{а робо,га iз запобir,анн.яt, вияII]JIеII{{я i гlроти,цiТ корупrlii серел
IIосалоj]их осiб мiсцевого самоврrIдуваI{ня. Зна.Iну yBaгy бу"rrо придiлеt,tо
I]ивLIенлIIо роз'яснень F{ацiонального аге}IтстI]а з питань заIIобiганrI.яt корупцiТ
<Щоло застосувацня окремих положень Закону Украiни пПро запобiгаrtня
Kopyrrrlii>) cTocol]}Io захолiв фiнаriсового контролIо)), спецiальних обмехсеt-Iь

ЩОДо осiб, уrIовноважених }ia викоIланIIя фуlrrсцiй дер}кави або мiсцевого
самоврrIдуваI{нrI, методологii оцiнювання корупцiйних ризикiв у /]iяльностi
органill дерх(авI,IоТ вlrади, метоличних рекомеплацiй з питаIIь запобil,аt]ня ,га

ВреI'уJIIоваI{ня коrrфлiкту iHTepeciB у дiялl,tлостi осiб, упоl]лIоваже}Iих I{a

ВИl{оIIанIlя функцiй держави або мiсцевого самоврядування, ,га прирiвttяttих ло
I:IИХ осiб. Прово2lиJIись системнi заходи rrрофiлактичIiо - роз'яIоI{IоваJILIIоI,о
Характеру з посадовими особами мiсцевого самоврядуваIIня, якi сгIрямоваrti на
формуваrrrrяt с,гаjIоI,о усвiломленнrI IlеIIриIIус,гимостi вчинеI,IшrI lсоруltrдiйrrих
ПраВОПорушеIrь,га правопоруш9нI), пов'язаtIих з корупцiсtо, шiлвищенtlя
особистоТ вiдповiда.lrыtостi, l{отриман}Iя вимог аI.IтI,Iкорулцiйного
ЗакоIIо/Iавства, IIедопущеIIня використаIlня посадовцями своТх повноважелIь у
приватriих iliTepecax.

З MeToIo виявле}lI{я чинниIсitз, tцо можутъ призвести ло rtоруrrrliйних та
IIоВ'яЗаних з i{орупцiеrо праIjопорушень проводилась робота щодо експертизи
ttроеtс'гiв оргатtiзаtдiйно - розпорядLIих докумен,гiтз, пiдготовлеIIих структурIлими
пi2lроз2lillами Mior,KoT ради ца предмет виrIвлення в I{их поJIожень, якi
СамостiЙцо LIи у шоеднаннi з iншrими нормами можуть сприяти вчиненню
rСОРУПцiЙнИХ правопорушень або правопорушеIIъ, IIов'язаних з Kopyпr(icto.

Щля забезпеtIе}{ня реалiзацiТ громадянами iх rrpaBa Ilo учзg,.ь у захо/{ах
ПIОло запобit,аr{шя коруrrцii, перелбаченого 1} с,гат,гi 21 Закону УкраТIlи <Гtро
запобiт'аt{I{я коруrrцiТ> cTBoperri умови для забезпеLIеI{ня механiзму зворогного
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ЗВ'яЗкУ з громадськiстIо щодо повiдомлення про виявленi факти корупцiйrrих
ПРаВОПОРУШеFIL. Оновлена рубрика <АнтикорупцiЙна дiялт,нiсть> на
офiцiйному веб-сайтi мiсъкоi ради, ле розмiщенi законодав.Ii та нормативI]о-
ПРаВОвi ак'ги у сферi протидii корупцiТ, змiни в аIrтикорупtдiйному
ЗаКОНО/ЦаВСтlзi, Ме'годичнi рекомепдацiТ з пита}Iь врегулIоваIIня конфлiкту
iHTepeciB У /liялl,trостi осiб, упов}Iоважених на виконаi{ня фуrrкrдiй дерlкави або
Мiсцевого сtlмоврялуванця, та rrрирiвняних ло них осiб ,га 

роз'ltсI{еI{ня llo
Заколrу УкраТrrи пПро запобiгаtlIrя iсорупцii>.

ПрОво2lиlIаст, роз'яс}IювалыIа робо,га rцоllо iнформуванIлrI tlрацiвrrиlсiв tTpo
ltаявнiс'гt, обоtз'язiсу суб'ектiв лек.тrаруl]аI{нrI, яtкi звi.тtы]яIо,гься або itrпlим чином
припинrIIотъ 2дiялънiсть, пов'язану з виконанням функцiй лержави або
мiсцевого саI\4оI}рrIдуваlrпrI, подаlи /{екJIарацitо за перiод, не охопJIеllий ранiпrе
ПО/{аI{ИМи l{екларацiями ,га ш{оло необхiдностi подання суб'ектами
ДекЛаруванIIя повiдом.ltень про cyTTeBi змitли у майноtзому cTatli ,га про
вiдкlэиття валIотIIого рахунку в ycTattoBi банку-нерезидента.

Ifалаемо витяг з посадовоi irrструкцii головI-Iого спецiа.тriстаr вiлlti.llу IIо

РОбОТi З каДрами Micbtcoi ради та особовий paxyl{oк cTocoB}Io Чмiля C.I],

/[ола,гоrt: гrа 5 арк.
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