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Шановна пані Ольго!

Розглянувши Ваш інформаційний запит, що надійшов з Міністерства соціальної
політики України (вх. № 1587/11 від 20.09.2023), Пенсійний фонд України повідомляє.

Пунктом 3 статті 45 Закону України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне
страхування” (далі – Закон № 1058) визначено, що переведення з одного виду пенсії на
інший здійснюється з дня подання заяви на підставі документів про страховий стаж,
заробітну плату (дохід) та інших документів, що знаходяться на час переведення з
одного виду пенсії на інший в пенсійній справі, а також додаткових документів,
одержаних органами Пенсійного фонду.

При переведенні з одного виду пенсії на інший за бажанням особи може
враховуватися заробітна плата (дохід) за періоди страхового стажу, зазначені в частині
першій статті 40 Закону № 1058, із застосуванням показника середньої заробітної плати
(доходу), який враховувався під час призначення (попереднього перерахунку)
попереднього виду пенсії.

Частиною першою статті 40 Закону № 1058 передбачено, що для обчислення пенсії
враховується заробітна плата (дохід) за весь період страхового стажу починаючи з
01.07.2000. За бажанням пенсіонера та за умови підтвердження довідки про заробітну
плату первинними документами або в разі, якщо страховий стаж починаючи з 01.07.2000
становить менше 60 місяців, для обчислення пенсії також враховується заробітна плата
(дохід) за будь-які 60 календарних місяців страхового стажу підряд по 30.06. 2000
незалежно від перерв.

Враховуючи зазначене, при переведенні з пенсії за вислугу років на пенсію за віком
застосовується показник середньої заробітної плати (доходу), який враховувався під час
призначення пенсії за вислугу років.
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