
 
КАБІНЕТ МІНІСТРІВ УКРАЇНИ 

ПОСТАНОВА 

від 2 травня 2023 р. № 425 

Київ 

Про внесення зміни у додаток 2  

до постанови Кабінету Міністрів України  

від 30 серпня 2002 р. № 1298 

Кабінет Міністрів України постановляє: 

Внести у додаток 2 до постанови Кабінету Міністрів України  

від 30 серпня 2002 р. № 1298 “Про оплату праці працівників на основі 

Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати праці працівників 

установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної сфери” 

(Офіційний вісник України, 2002 р., № 36, ст. 1699; 2022 р., № 25, ст. 1326) 

зміну, що додається. 

 Прем’єр-міністр України Д. ШМИГАЛЬ 

Інд. 73



ЗАТВЕРДЖЕНО 

постановою Кабінету Міністрів України 

від 2 травня 2023 р. № 425 

ЗМІНА, 

що вноситься у додаток 2 до постанови  

Кабінету Міністрів України від 30 серпня 2002 р. № 1298 

Розділ XLV викласти в такій редакції: 

“XLV. Установи, що належать до  

сфери управління Мінветеранів 

1. Бюджетна установа “Український ветеранський фонд” 

Виконавчий директор 21 

Начальник відділу 16 

Завідувач сектору 14 

Фахівець:  

провідний 10 

І категорії 9 

ІІ категорії 8 

без категорії 7 

Адміністратор системний 14 

____________ 

Примітка: Під час визначення граничних розмірів посадових окладів працівників 

бюджетної установи “Український ветеранський фонд” застосовується 

додатковий коефіцієнт підвищення посадових окладів 2 для керівних 

працівників; 1,8 — для інших працівників. 

2. Державна установа “Національне військове меморіальне 

кладовище” 

Директор 21 

Заступник директора 19 

Начальник відділу — головний бухгалтер 18 

Начальник відділу 16 

Уповноважений з питань запобігання та 

виявлення корупції 

13 

Фахівець з публічних закупівель 12 

Провідний інженер; провідний бухгалтер 11 



 2 

Провідний фахівець,  провідний 

юрисконсульт, інспектор з кадрів; 

адміністратор системний 

10 

  

________ 

Примітка: Під час визначення граничних розмірів посадових окладів працівників 

державної установи “Національне військове меморіальне кладовище” 

застосовується додатковий коефіцієнт підвищення посадових окладів 3 для 

керівних працівників; 2,5 — для інших працівників. 

 

3. Інші бюджетні установи та організації 

Керівник установи, організації 14—16”. 
 

 
_____________________ 

 


