
Євген
request-120952-59fe8a6c@dostup.pravda.com.ua

Шановний пане Євгене!

У Департаменті соціального забезпечення Міністерства оборони України 
(далі – Департамент) за дорученням розглянуто Ваш запит на інформацію 
щодо особливостей виплати додаткової грошової винагороди, передбаченої 
постановою Кабінету Міністрів України від 28 лютого 2022 року № 168.

За результатом розгляду повідомляється наступне.
Виплата додаткової винагороди на період дії воєнного стану  

здійснюється в порядку, на умовах та розмірах, передбачених розділом 
XXXIV Порядку виплати грошового забезпечення військовослужбовцям 
Збройних Сил України та деяким іншим особам, затвердженого наказом 
Міністерства оборони України від 07.06.2018 № 260.

Зокрема, військовослужбовцям, які беруть безпосередню участь у 
бойових діях на лінії бойового зіткнення з противником на глибину виконання 
бойових (спеціальних) завдань військовою частиною (підрозділом, у тому 
числі зведеним) першого ешелону оборони або наступу та виконують бойові 
(спеціальні) завдання (в тому числі всі види розвідки), додаткова винагорода 
виплачується у розмірі 100000 гривень у розрахунку на місяць пропорційно 
часу участі у таких діях та заходах.

Одночасно інформуємо, що листи Департаменту не є нормативно-
правовими актами, вони носять інформаційний та рекомендації характер і не 
встановлюють нових правових норм.
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Артем Козак 271 13 61




