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I. Загальнi положення.

1.1. ЮрИдичний вiддiл Iрпiнсъкоi MicbKoi Ради (дшi - вiддiл) е ви1сонавчим

оцйно" Iрпiнськоi MiciKoi Ради. Вiддiл пiдконтрольний та пiдзвiтний

MicbKoM1, головi.
1.2. Основним завданням вiддiлу е органiзацiя правовоi роботи, спрямованоi

, Н8 IIра,вильне застосування, неу)(ильне додержання та запобiгання

' невиконitнню вимог aKTiB ,u*о"одъвства, iнших норматиВних докУlч[ентiв

мiською радою та iT виконавчими органами, а також iх посадовими особами

пiд час виконання покJIадених на них завданъ 1 повноважень,

1.3. Вiд,тriл безпосередньО пiдпоряДковуетьсЯ мiсъкому головi i дiе на пiдставi

положеlння, що затверджуеться мiською радою,
1.4. У rэвоiй дiяльностi вiддiл керуеться Конституцiею Украiни, Законом

украiни, "про мiсцеве самоврядування В Украiнi" та _iнцlими законами,

актамИ ПрезидеНта YKpaiHr, Ъ.р*овноi Ради Украiни, Кабiнеry MiHicTpiB

украiниl, цим Попоженням та iншими законодавчими актами.

II. OcHoBHi завдання та функцii,

2.1. Юридичний вiддiл:
2.1.1. l}абезпечуе дотримання та правильне застосування законодавства

MicbKoBc радою та ii виконавчими органами, iнформуе ix керiвникiв про

необхiдНiстъ вжИття захоДiв до c1acyuu*"" або вiдмiни нормативних aKTiB,

aKTiB rtенормативного характеру (iндивiду€шъних aKTiB) (налшri aKTiB),

прийнятих з порушеннrIм чинного законодавства,
2-.|.2. ]ЗаймаетьсЯ розробленняМ проектiВ нормативнО - правових aKTiB,

проводитъ юридичну експертизу проектiв нормативних та iнших aKTiB, що

приймае орган мiсцевого самоврядування. Прийнятгя рiшень та

рьrпор"дженъ без попереднъого погодження з вiддiлом не допускаетъся, на

погодх(ення у вiддiл подаються проекти aKTiB, якi мiстять вiзи виконавIц та

KepiBHlпKa /зЪсryпника/, який здiйснюе координацiю роботи вiдповiдного

вiддiлу згiдно розполiпу функцiонzшьних обов'язкiв. У разi невiдповiдностi

проект:iВ розпоряДженъ та рiшень вимогам aKTiB чинного законодавства

вiддiЛ подu. пропозицii (зауваження, рекомендацii, як ycHi так i письмовi)

щодО приведеНня нормативно-правових,aKTiB та iнших документiв органу
' \' -- lтвом. У разiмiсцевlогО самоврядування, у вiдповtдЁtсть 1з законодавс

невра>iування пропозицiй юридичного вiддiлу або часткового iх врахування

вiддiл подае керiвниковi органу мiсцевого самоврядування, письмовий

висно]вок до проекту акта.
2.|.з. Сприяе у забезпеченнi правильного застосування актlв законодавства в

органi мiсцевоГо самоврядуваннrI, його управлiннях, вiддiлах та структурних

п-iдроздiЛах, iнфоРмуе мiсЪкого голову про необхiднiсть вжиття заходiв до

скасування aKTiB, прийняfих з нодавства.
пiдроздiлами установи, в2.|.4. Спiльно з вiддiлами,

разi .цеобхiдностi, готуе f "ГНъФЧЧ", 
змiн, скасування або
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2,1,5, Розробляе проекти розпоряджень, рiшень та iнших документiвправов_ого характеру. 'Д^ЦrlА 

l2."1,6, За доруT енняМ мiськогО голови бере yrac'b у розглядi матерiалiв занаслiдками перевiрок, ревiзii, iнвентчри*шй дае правовi висновки зафактами виявлених правопорушень.
2,1,7, Аншiзуе 

"u",рiuпи, щБ надiйшли вiд правоохоронних i контролюючрtх

;::1x,*,;:yl,j::::::::y :*;-Y ;;;о# 
-,а 

актами реаryвання орган i в
, :rlУlУри, оцреми}{и ухвалами, рiшеннями, ;;;;;;;;;.'Й;,;ffi:
ii НХТ:1l" :_Т::: ::ч1, ::_.j "j 

ар с ь к о го с уду, в i д п о в iдн rпl " оо *ум е нтамил\rI\J lvlEtl,lilМИ
Iry:* правоохоронних i контролюючих органiв.

3"19:_З^". ЮриДичну допомоry i берЬ y,u.r, в роботi комiсiй органумlсцевог() самоврядування. 
l\v

2,1,9, За дорrIеншIм мiського голови бере yrac'b в розглядi звернень

iНffi;;;*"r дотримання законiu УкраЙи, порушення прав |ромадян та
2,1,10, Зir вказiвкою мiського голови бере уrастъ у прийомi Iромадян зособисти]к питань та надае вiдповiднi ро.'"Ёйr"" a питань законодавства.2,1,11, У роботi працiвникiв юридичного вiддiлу велике значення мае чiтке iсвоечасНе ведеЬНя дiловоД.r"ч З правовиХ питань. L{e одна з важливих сферправовоi роботи. За характером виконанЕя фУнкцiй юридичний вiддiлпов'язаний iз багатьма структурними пiдроздiлами Iрпiнськоi Micbkoi ради таiT ВиконавчогО KoMiTeTY, Ъiп оrрrмуе значну кiлькiсть офiцiйних матерiапiв,якi подан)тьсЯ вiддiлУ на вiзування (локальнi та iншi акти, господарськiдоговори), а також готуе позовнi та iншi й;i;r.2.1.12. П;эоводить рщом з iншими .rру*rурними пiдроздiлами робоry зперевiркИ виданиХ нормативних aKTiB. 

"ЪrЙ приведення ik у вiдповiднiстьiз законОдlавствоМ, готуе пропозицiТ щодо ""...rr" до них змiн i доповненьчи визнан,ня ik такими, що втратили чиннiсть;2,1,1З,Разом з вiдпоuiдним" . структурними пiДроздiлами сприяепiдприеМствам, установам, органiзацЙ ;i.;; у правовому забезпеченнi

Ж;,ТuJH1.,::,,"'T:j::'::i _:"_:1:alpcb*L.Ix зв'язкiв; бере rrасть уЗаСТОСУВаrlНi ЗаХОДiВ Правового впли_ву f разi ;.r;;;";" 1",i"".#1H".:викоЕання, договiрних зобов'язань, ruо.aп."aннi захисту майнових прав.2,.1.14. Спtrlияе додержанню законностi у реалiзацii прав трудового колективупlд час вирiшення ним питань .ny*bbo.o характеру; бере у{асть у:i||о]орчi та укладаннi колективного договору.2,1,15, ВiдповiДно дО цьогО положення здiИЪнюе представництво IрпiнськоiMicbKoi РаДИ, ВИКОНаВчо.о *orir."y Iр;;;;;;i мiськоi ради та мiськогоyi :r.' J ]()рядку само представництва.

;;Н;"r:j'-#I:J:"Т::,::::]::уваннянормзаконодавства,щозачiпають
;ж:i":#x"# iHiepеси 

"р.цi,""i i,, 
_ :т.#; ##ffi:ii;Hi,i;?#IJl

о_i*---л___ ! '.Ушених прав; У разi ц9.викоНаfIня вимог ?ят..tтJrrпаDптпл w_,-звiльненнi"рuцй,"*ч,й;;.;fr;-ffi;ý,ffi 
}ТЁ"i}:хъ"#lЖlii:

{".цrппiтаlрноi "" rur.рiалънgi. rйБfi;ffiJj "ПРОПОЗ ИЦiяЙи щодо усунення пооffi ftТТДU\,ffi*"""ffiiЁf, тв 

и сно вок з



/:i2.|.|,7.

щодо lx

'Уповноважена 
рiшенням Виконавчого KoMiTeTy посадова особа

зlабезпечуе своечасний розгляд справ вiдповiдно до положеннJI кПро
вдмiнiстративну комiсiю при виконавчому KoMiTeTi Iрпiнськоi MicbKoi ради),
здiйснюri прийом протоколiв про адмiнiстративнi правопорушенля, готуе

розгляду та здiйснюе пiдготовку справ про
адмlнlстративн1 правопорушення до розгляду на засlданнrt адмшlстативноl
KoMicii.

III. Права та обов'язки.

3.1. Вiдriп мае право:
3.1.t.За дор)ченням мlського иого заступникlвJ.t.t.Ja дор)ченням мlського голови та иого заступникlв проводити
Перевiрrlи стану додержання Конститучii Украiни, законiв Украiни, iнших
aKTiB за,конодавства управпiннями, вiддiлами, структурними пiдроздiлами
ycTaHoB][I та ix посадовими особами, вносити пропозицii щодо усунення
виявлених порушень i недолiкiв.
3.1.2.Одержувати на вимогу начЕLльника юридичного вiддiлу, в разi
ВiДСрностi начальника вiддiлу, заступника начальника юридичного вiддirry
ВiД посадових осiб MicbKoi ради та fi виконавчого KoMiTery документи,
ДОВiдки., розратунки, iншi матерiатrи, необхiднi для виконання покладених на
юридичний вiддiл завдань.
3.1.3.Заll"rати спецiалiстiв_ MicbKoi ради та ii виконавчого KoMiTery для
ПiДГОТОвки проектiв нормативно-правових aKTiB та iнших документiв, а також
ДЛя розробки i здiйснення заходiв, що проводяться вiддiлом вiдповiдно до
поIOIiI.ц€lних на нъого обов'язкiв.

IV. Структура вiддiлу.

4.1. ВfulДiл очолюе начальник, який здiйснюе безпосередне керiвництво
вlддlлоIд.
4.2. ПРаЦiВНики юридичного вiддiлу е цосадовими особами органу мiсцевого
самоврrtдування та чJIенами виконавчого органу.
4.З. Працiвники юридичного вiддiлу представляють iнтереси Iрпiнськоi
MicbKoi Ради, Виконавчого KoMiTeTy Iрпiнськоi мiськоi ради та мiського
ГОЛОВИ В ПОряДку самопредставництва на пiдставi цъого Положенrrя та
довiреностi виданоi мiським головою. \

4.4. Начальник юридичного вiддiлу :

4.4. 1 .Безпосередньо пiдпорядкований MicbKoMy головi.
4.4.2. ПрИзначаеться на посаДУ i звiльняеться з посади мiсъким головою.
4.4.3.На посадУ нач€Lльника вiддiлу призначаються особи з вищою
юридичtною освiтою (освiтньо-квалiфiкацiйний piBeHb магiстра або

в органах мiсцевого
самовр;{дування абсl в iнших

АпАрАт
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1.!. .Зту)пник началь ника вiддiлу:
,]'j-l_ Признача€тъся на посаду та iвiльняеться з посади мiським головою за
тодчу" начаJIьника вiддiлу.

1i:],"' ПОСаДУ ;;;Й;;" Iu*-r""ка вi цдiлу призначаються особи з вищою

уJ"Тfж::у _1:'_'ýо.лJ::*о-*,-iфйчйчirо piBeHb магiстра або;;; #^"ъъ."";,;l1*,Н:
:::L"::jg:::Y---19." : iHlYчl сферах ".'*ъ"*. 5 poKiB, викJIючно зарезультата,ми конкурснOго вiдбору Ъdо . *чдрового резерву.4,5,3.В рrшi вiдсутностi начальника вiддiлу (вiдпустка, вiдрядження,тимчасова непрацездат,нiсть, засвiдчена у встановленому порядщу) його
ф{чуii rиконуе заступ.Еик начальника вiддiлу.
4,5,4,У cBloi дiяльност,i засryпник нач€Lльника юридичного вiддiлу дiе
;lf::j:::j:, I:::I_y]lii УкрЬiни, чинного з акон одав ства, цъо го положення

своi дiяльностi начальник юридичного вiддiлу дiе вiдповiдно до / ъ"

уlцii УкРаiни, чинногО законодавства, цього Положення та посадовоi
цii затвердженоi мiським .опоЙо.

та посадов,оi iнструкцii затвердженоТ мiським головоIо.

v Вiдповhальнiсть.

Посадо,вi особи з вини

V[ ЗашIючнi положення.

,4,4.у

4.5. Посадrrвi особи вiддtiлу:
4,5,1,На посади працiвнЙкiв вiддiлУ призначаються особи, якi мають
1u5,:"gу Еlищу юридичну ocBiry. ' --I----^'Ч

4,5,2, Посадовi особи вiл"цiлry призначаються на посади мiським головою наконкурснп( засадах або з кадрового резерву та звiльняються з посад мiськимголовою за поданням наrч€UIьника юридичного вiддiлу. 
-]

4,5,3. У cBloi дiял.ьностi працiвники юридичного вiддiлу дiе вiдповiдно доКонститУцiii Украi",, 
""r"Ъго 

законодавства, цього Положення та посадовш(iнструкцiй затверджени}l мiсъким головою.

у'д, ^Дvvgлv'l'l, L''UUи З ВиНи якиХ.ДопУщено порУшення ЗаконоДаВсТВа, несУтьЦИВiЛЬКУ, ДИСЦИПЛiНаРН1', адмiнiстр;*;"' ;Ъ;;р""iнальну вiдповiда.пьнiстьзгiдно iз заlсоном.
5,2, За п:орушення трудовоi та виконавчоi дисциплiни працiвникиюридичнопэ вiддiлу при'ягуIоться до вiдповiдальностi вiдповiдно до правилвнутрiшнього трудового розпорядку в межах вимог чинного законодавства

6.1. Поклад;аннrI на вiддiл обов'язкiв,

:ТЧ,""х, Iцо не вiдносяться до право
6.2. Вiддiл .утримуеться 

uu pu*y"qK 
.структура вiддiлу затверджу.rrd.ьl

не передбачених цим Положенням, а
, не допускаеться.

. Загальна чисельнiсть,

[i\rГ*#jl"ф,,,ськOf Чff L l р дд l\(;;#u -;/1 0fllГ' НАЛOН ЗГ i днР

головою. штатний розпис мiським



6.3.Вимоги та висновки
i дiй ;;;;d* . #:I*::"""",, "jY'jY вiдносно законностi чи

fr :,;:ffi ffя"т}*ri:Yl,щт#-"i,#т;:,"нifrж;J;
rvoq'rtutl'{JcTt Дtй ЧИ aKTiB е обов'язковими il;;у;'ffiЖ,"" 

"fiЪЖ;,Тf; ',Т?.;жжЧ.Тii{Жуf::::"|,1.":1_1**навчогокомiтету.
прдтягн err i До в iДп ов iдагl й ; ; ;;; 

"' 
;Н;Т;:.:ж; #: к.

В.о. мiськ:ого голови -секретар ]ради
Аrдрiй лliвинов
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