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Міністерство фінансів України

Щодо преміювання 

            Упродовж вересня 2023 року, окрім своєчасного та якісного виконання основних 
обов’язків з управління діяльністю закладу, в. о. ректора Серебрянським Дмитром 
Миколайовичем було реалізовано низку важливих та перспективних заходів, направлених на 
стратегічний розвиток Державного податкового університету (далі – Університет). 
Передусім йдеться про:

1. Активну участь у профорієнтаційній роботі, роботу у приймальній (відбірковій) 
та інших комісіях, популяризацію Університету в інформаційному просторі:

- участь у Всеукраїнському молодіжному заході «Головний табір країни», на якому 
Університет на достойному рівні представляла група студентів на чолі з в. о. ректором. 
Основною метою стало налагодження співпраці серед молоді та посилення її участі у 
державних процесах;

- проведено 13 засідань приймальної комісії, на яких було додатково зараховано 613 
здобувачів вищої освіти за трьома рівнями;

- організовано зустріч із авторитетним журналістом Андрієм Куліковим, на якій 
ключовим питанням стало обговорення можливостей Університету щодо розвитку 
національної медійної галузі, зокрема підготовки журналістів для регіону та України 
загалом;

- представлено Університет на зустрічі ректорів українських закладів вищої освіти, 
на якій представлено позицію Університету щодо актуальних ініціатив у сфері реформування 
освіти в Україні;

- разом із відділенням НОК у Київській області, з нагоди Міжнародного дня 
студентського спорту, організовано та проведено масштабний  спортивно-масовий захід для 
студентів і науково-педагогічних працівників Університету.

2. Вжиття активних заходів для забезпечення збільшення надходжень до 
спеціального фонду:

- станом на 01.10.2023 суттєво збільшено надходження до спеціального фонду 
університету, а саме: плати за навчання до 50 551,6 тис грн (для порівняння станом на 
01.10.2022 сума становила 24 615,2 тис грн); доходів від господарської діяльності до 
6 702,8 тис грн (станом на 01.10.2022  сума становила 5 173,1 тис грн); орендної плати – до 
166,8 тис грн (станом на 01.10.2022 сума становила 99,8 тис грн);

- станом на 01.10.2023 суттєво збільшено надходження до спеціального фонду 
університету в частині благодійних внесків, грантів та дарунків, а саме: благодійна допомога 
в натуральній формі – 9 021,2 тис грн (для порівняння станом на 01.10.2022 сума становила 
11,7 тис грн); благодійна допомога в грошовій формі 426,9 тис грн (станом на 01.10.2022 
сума становила 31,1 тис грн); гранти та допомога в іноземній валюті – 1 072,6 тис грн 
(станом на 01.10.2022 таких надходжень взагалі не було).

МІНІСТЕРСТВО ФІНАНСІВ УКРАЇНИ
ДЕРЖАВНИЙ ПОДАТКОВИЙ УНІВЕРСИТЕТ

вул. Університетська, 31, м. Ірпінь, Київська область, 08205
тел.  (044) 363 27 13, 11.02@dpu.edu.ua, код ЄДРПОУ 44550814



3. Розширення партнерських програм співпраці з вітчизняними та іноземними 
партнерами:

- проведено робочу зустріч з президентом Київської школи економіки (Kyiv School 
of Economics — KSE) Тимофієм Миловановим щодо можливих напрямів адаптації досвіду 
KSE використання фандрейзингу в частині залучення додаткових ресурсів для відновлення 
та відбудови;

- на підставі дії Меморандуму про співпрацю між Університетом та Ізраїльською 
коаліцією травми проведено онлайн-зустріч з директором з розробки освітніх програм 
Ізраїльської коаліції травми, міжнародним експертом по роботі з травмою Алексом 
Гершановим. На зустрічі було визначено пріоритетні завдання на найближчу перспективу, 
зокрема розробку дистанційних курсів для підвищення кваліфікації щодо надання 
психологічної допомоги різним категоріям населення;

- проведено робочу зустріч з представниками Бюро економічної безпеки України 
(БЕБ) у рамках Меморандуму про співробітництво між Університетом та БЕБ. Під час 
зустрічі були обговорені важливі питання, пов'язані з підвищенням кваліфікації 
співробітників БЕБ та нормотворчою діяльністю. Особлива увага була приділена питанням 
психологічного супроводу кандидатів під час конкурсного відбору на посади в БЕБ. За 
результатами домовлено про розроблення якісного психодіагностичного інструментарію для 
оцінки кандидатів на заміщення вакантних посад в БЕБ;

- організовано офіційну зустріч з делегацією представників Програми USAID 
«Справедливість для всіх» на чолі з її керівником Девідом Воном. Визначено наступні етапи 
розвитку Громадського центру справедливості, який створено на базі навчальної лабораторії 
«Юридична клініка» Навчально-наукового інституту права університету (ННІ права ДПУ);

- представлено Університет у презентації проєкту Програми Еразмус+ напряму Жана 
Моне «Митне право ЄС» (EUCUSTOMSSTU). Даний проєкт передбачає викладання модуля 
«Митне право ЄС» для здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) рівня ОП «Митна 
безпека», з урахуванням досвіду викладання на митному факультеті Освітньо-наукового 
центру Федерального фінансового управління Німеччини, залучення гостьових лекторів із 
BWZ Münster;

- з метою залучення фахівців Університету до розроблення податкової реформи, 
розширення можливих напрямів спільної діяльності та партнерських проєктів для 
університетської спільноти, проведено зустріч з народним депутатом Верховної Ради 
України IX скликання Мар’яном Заблоцьким. 
На підставі вище наведеного, керуючись абзацем п’ятим пунктом 4 постанови Кабінету 
Міністрів України «Про оплату праці працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і 
коефіцієнтів з оплати праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей 
бюджетної сфери» від 30 серпня 2002 року № 1298, та абзацем другим підпункту 5 пункту 4 
наказу Міністерства освіти і науки України «Про впорядкування умов оплати праці та 
затвердження схем тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та 
наукових установ» від 26 вересня 2005 року № 557 просимо погодити преміювання за 
вересень 2023 року в. о. ректора, кандидата економічних наук, доцента Серебрянського 
Дмитра Миколайовича у розмірі 350 % посадового окладу (49 000,00 грн) відповідно до 
фактично відпрацьованих днів.
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