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Шановна пані Тетяно!

На Ваш інформаційний запит від 17.05.2024 (вх. № 932/11 від 21.05.2024) Пенсійний фонд
України повідомляє.

Згідно зі статтею 1 Закону України від 13.01.2011№ 2939-VI «Про доступ до публічної
інформації» (далі – Закон № 2939) публічна інформація – це відображена та задокументована
будь-якими засобами та на будь-яких носіях інформація, що була отримана або створена в
процесі виконання суб’єктами владних повноважень своїх обов’язків, передбачених чинним
законодавством, або яка знаходиться у володінні суб’єктів владних повноважень, інших
розпорядників публічної інформації, визначених Законом № 2939.

Обчислення пенсій, що призначаються особам, зазначеним у пунктах 10 і 12 розділу ХІ
Закону України від 10.12.2015 № 889-VІІІ «Про державну службу», здійснюється відповідно до
Порядку призначення пенсій деяким категоріям осіб, затвердженого постановою Кабінету
Міністрів України від 14.09.2016 № 622 «Деякі питання пенсійного забезпечення окремих
категорій осіб» (далі – Порядок № 622).

Абзацом третім пункту 4 Порядку № 622 передбачено, що розмір виплат (крім посадових
окладів, надбавок за ранг та вислугу років), що включаються в заробіток для обчислення пенсії,
визначається за вибором того, хто звернувся за пенсією, за будь-які 60 календарних місяців
роботи на посаді державної служби підряд перед зверненням за пенсією незалежно від
наявності перерв починаючи з 01.05.2016. Середньомісячна сума зазначених виплат за
60 календарних місяців визначається шляхом ділення загальної суми цих виплат на 60. За
бажанням особи неповні місяці роботи на посаді державної служби враховуються як повні.

Водночас повідомляємо, що згідно з пунктом 6 Порядку № 622 у разі ліквідації
державного органу довідку про заробітну плату видає орган, який є правонаступником.

У разі відсутності правонаступника довідка видається у Порядку видачі довідок про
заробітну плату для призначення пенсій окремим категоріям осіб у разі ліквідації державних
органів, у яких особи працювали, а також перейменування (відсутності) їхніх посад,
затвердженому наказом Міністерства соціальної політики України від 10.05.2017 № 750.

Одночасно інформуємо, що складові заробітної плати державних службовців державних

органів, які провели класифікацію посад державної служби, та умови оплати праці державних

службовців у державних органах, що не провели класифікацію посад державної служби,

визначені пунктами 12, 13 Прикінцевих положень Закону України від 09.11.2023 № 3460-ІХ

“Про Державний бюджет України на 2024 рік”.
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На даний час питання щодо врахування складових заробітної плати за посадою державної
служби (або прирівняною до неї у разі відсутності в державному органі відповідних посад
державної служби) державного органу, що здійснив класифікацію посад державної служби,
потребує врегулювання.

Відповідно до частини першої статті 23 Закону № 2939 рішення, дії чи бездіяльність
розпорядників інформації можуть бути оскаржені до керівника розпорядника, вищого органу
або суду.

З повагою
заступник директора Департаменту – начальник
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