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ОФ ІС ГЕН ЕРА Л ЬН О ГО  П РО К У РО РА

Н А К А З
№ 39

М» січня 2020 року місто Київ

Про затвердження Положення про 
радників Генерального прокурора 
(на громадських засадах)

Відповідно до статті 9 Закону України «Про прокуратуру», з метою 
вдосконалення діяльності Офісу Г енерального прокурора, підвищення 
ефективності виконання органами прокуратури покладених функцій та завдань

Н А К А З У Ю :

1. Затвердити Положення про радників Генерального прокурора 
(на громадських засадах), що додається.

2. Визнати таким, що втратив чинність, наказ Генерального прокурора 
від 12 вересня 2019 року «Про затвердження Положення про радників 
Генерального прокурора (на громадських засадах).

3. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою.

у'
Генеральний прокурор Р. Рябошапка



ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Генерального прокурора
«оЗрЕ» січня 2020 року № 33

ПОЛОЖЕННЯ 
про радників Генерального прокурора 

(на громадських засадах)

1. Загальні положення

1.1. Генеральний прокурор може мати радників на громадських засадах
(далі -  радники), основні завдання, права та обов’язки яких визначаються цим 
Положенням.

1.2. Радники не зараховуються до штату Офісу Генерального прокурора 
та здійснюють свою діяльність на громадських засадах та безоплатній основі.

1.3 . Кількість радників визначається Генеральним прокурором, який 
самостійно здійснює їх підбір та приймає рішення щодо строку виконання 
ними завдань і обов’язків.

1.4 . Радники Генерального прокурора призначаються та звільняються 
Генеральним прокурором на підставі їхньої особистої заяви.

1.5. Координація діяльності радників здійснюється безпосередньо 
Генеральним прокурором.

2. Основні завдання радників:

експертне, прогнозно-аналітичне, інформаційне забезпечення 
діяльності Генерального прокурора;

- надання консультацій та рекомендацій з питань реформування, 
оптимізації га удосконалення роботи органів прокуратури, визначення 
пріоритетів їх діяльності;

- участь у проведенні аналітичної роботи з питань діяльності органів 
прокуратури;

участь у здійсненні аналізу нормативно-правових актів із питань 
діяльності органів прокуратури, а також їх правозастосування;

участь у роботі з питань методологічного забезпечення діяльності 
І енерального прокурора.

3. Радники за дорученням Генерального прокурора:

вивчають окремі питання, пов’язані зі службовою діяльністю 
1 енерального прокурора, за результатами готують відповідні пропозиції та 
матеріали;



здійснюють підготовку аналітичних, інформаційних та довідкових 
матеріалів для Генерального прокурора;

беруть участь в організації і проведенні нарад, засідань комісій, 
робочих груп, зустрічей, семінарів, конференцій, круглих столів, інших заходів 
за участі Генерального прокурора;

беруть участь у підготовці проектів наказів та інших 
організаційно-розпорядчих документів Генерального прокурора.

3.1. Радники можуть залучатися також до виконання інших завдань.

4. Радники мають право:
ознайомлюватися з наказами, іншими організаційно-розпорядчими 

документами Офісу Генерального прокурора, крім тих, що мають обмежений 
доступ, інформаційними та довідковими матеріалами;

- вносити Генеральному прокурору пропозиції щодо вдосконалення 
діяльності органів прокуратури України;

брати участь у роботі консультативно-дорадчих органів (комісій, 
робочих груп), утворених Генеральним прокурором;

- вносити Генеральному прокурору пропозиції з питань прийняття 
управлінських рішень, підвищення ефективності роботи органів прокуратури, 
підготовки та внесення змін до його наказів;

для виконання своїх функцій за пред’явлення посвідчення з 
додержанням вимог законодавства щодо охорони державної таємниці 
безперешкодно входити та перебувати у службових приміщеннях органів 
прокуратури України;

користуватися у зв’язку з виконанням завдань, визначених цим 
Положенням, службовими приміщеннями органів прокуратури, відомчими 
засобами зв’язку та оргтехнікою.

5. Радники зобов’язані:
не допускати дій, що можуть негативно позначитися на здійсненні 

Генеральним прокурором службової діяльності, утримуватися від заяв і 
вчинків, які можуть скомпрометувати його та діяльність органів прокуратури;

не допускати розголошення інформації з обмеженим доступом, що 
стала їм відома у зв’язку з виконанням покладених цим Положенням 
повноважень.

6. Радники виконують свої обов’язки особисто.
7. Радникам у порядку, визначеному відповідним наказом 

Генерального прокурора, видається посвідчення, яке посвідчує їх особу та 
використовується у випадках, передбачених цим Положенням.
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8. Радники звільняються від виконання обов’язків у разі прийняття 
такого рішення Генеральним прокурором або подання їхньої особистої заяви.

9. Радники несуть відповідальність за неналежне виконання завдань і 
обов’язків згідно із законодавством.

Начальник Департаменту 
інформаційно-аналітичного 
та організаційного забезпечення, 
контролю виконання та перевірок 
стану організації прокурорської роботи 
Офісу Генерального прокурора О. Кравченко



О Ф ІС ГЕ Н ЕРА Л Ь Н О ГО  П Р О К У РО РА

Н А К А З

січня 2020 року
м. Київ

Про затвердження Положення 
о патронатну службу 

Офісу Генерального прокурора

' ^ ™ н т Д" н ° ™ » ™ ЄІЙ008; „ ' 3“ С“ У Уй4 “ ™  <<ПР°  і  « п о ю
р . № „г„„р„“  °РГЮтЩ1 - ° 6»™ - Ч » » ™ . -  «лу»би Офісу

]Н А К А З У Ю :

прокурора, що додаєтьсяІОЛ°ЖЄННЯ ПР° ПатронатнУ слУжбу Офісу Генерального

?Щк»у^ В ? ^ ^ 9 в ^ с н Ж р с ^ ї ^  Ш ро ГЄНЄраЛЬН0Ї 
Положення про патронатну сллшг^ г«™, ■ р затвеРДженняР атн> службу Генеральної прокуратури України».

Генеральний прокурор
Р. Рябошапка
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ЗАТВЕРДЖЕНО
Наказ Генерального прокурора
«Ш» ^41Я 2020 року

ПОЛОЖЕННЯ 
про патронатну службу Офісу Генерального прокурора

1. Загальні положення

1.1. Патронатна служба Офісу Генерального прокурора є самостійним 
структурним підрозділом Офісу Генерального прокурора (на правах в [ Г П  
(далі патронатна служба), підпорядкованим Генеральному прокурору.

УітяїІ! ; \  У СВ°®  ДІЯЛЬН0СТІ патронатна служба керується Конституцією
наказами Генепяпг. РШНИ <<ПР° ™ а^РУ»> — и актами законодавств наказами Генерального прокурора, а також цим Положенням.

1.3. Свою роботу патронатна служба організовує у взаємодії з інтими 
труктурними підрозділами Офісу Генерального прок^ора р е г іо н а ^ ь З

Щ  т  М1СЦЄВИМИ (ЛУЖНИМИ) прокуратурами (далі -  прокуратури 
„„я™ Тренінговим центром прокурорів України, органами державної

об ’ єДнаннямиаМ̂ ^ а д я н ° ГОвідтов^днишГННЯ' 3аС° б£МИ МаС° В0Ї Шф°РМаЦІЇ’ 
міжнародних оргТнізацТй °РГа“  доземних держав і

2. Структура патронатної служби

онує заступник керівника патронатної служби.

' Г— —

3. Основні завдання патронатної служби-

— °' "ш ы  ■ » »  

,,Ри ^ ' 2' УЧЗСТЬ У забезпеченні взаємодії Генерального прокурора з
об ’ єдамннями “ г е Г а Т  ДЄрЖаВНОЇВЛади’ 0Р ™ «  місцевого самоврядування, 

гР0Ма^ян> відповідними органами іноземних держав і

« 0= 0, ^ ^ “  ~  —  Ь  »



О ф і^  структурними Підрозділами
в засобах масової інформації, участь у ’'Н0СТ1 Генерального прокурора 
конференцій, брифінгів, інших медійних заходів ВІ(1 Та Пр0Веденні прес-

4- Основні напрями діяльності патронатної служб

Генеральним ^ р о ^ р о р о м ^ с в ^  НЄ° бхІДНИХ для виконання
дорученням. дміністративних повноважень, за його

4.2 . Формування поточниу то 
Генерального прокурора. перспективних графіків роботи

Офісу Г енерГ нГ о"1̂ ' “  заТ езпе^нТ  С1РУКТУРНИМИ підрозділами 
Генерального прокурора а також йвп Ч е ш  підготовки матеріалів для
участю у нарадах, зустрічах, інших Г - б Т  ШШИХ ШТтЬ’ пов’язаних з його 
відвідувачів і делегацій. ічних заходах, прийомом окремих

адресованої попереднє опрацювання
Документів, у Т0Му числі пропозицій необхідних матеріалів та
врегулювання діяльності органів прокуратури. ° С°ВН° НОрмативн°-правового

Генеральною прокїр' р,  їр ™ " Г ік р " « ^ Т ,”  „ « „ Г “ ДЄ" М П0™ “

о покладених п  н е і 'їв д ш “ 6“ ШКОНуе и шші повноваження, що випливають 

...д а н і у Пв с ™ Х Г м Т ™ т е 7 “м і " ' “  *"КОН“ ні п°кладених них

«• Повноваження п р и Щ в . ,* .  „

Керівник патронатної служби:

Діяльність у службою, організовує її
завдань; Р Дку та відповідає за виконання покладених на неї

затвердженім чи ї з ^ а н м 'д о к І м е е т Г  т о с и ^ ^  ПрОКуроРУ на підпис, 
порушених у них питань; ’ вносить пропозиції щодо вирішення
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експертне, інформаційне" таЄГ1|ЄщиГ'Н"1&^пР0КУР°Ра °рганізовУє аналітичне, 
прокурора, створює належні умови тта - ече™  Діяльності Генерального 
рекомендацій з питань удосконалення И° Г°  Р° И’ надання консультацій та
числі нормативно-правового “ т о н ™ “ 110" 1 °Р™  У ™му

Офісу Г е н е ] ^ ь н о т ^ п р о к ^ о р ^ " б е з т е т е є Тв™ ИМИ “ ^ Д іл а м и
центральними органами державної вляли 3аємодію ГенеРального прокурора з 
об’єднаннями громадян, відповідними СаМ° ВрЯДуВаННЯ’
міжнародних організацій; анами іноземних держав і

ГенерМЬНог3оа^ о ; ? № аН Н Я  П0Т0ЧНИХ та пеРспективних графіків роботи 

опрацювання та аналіз адресованої ̂ к о р е ш о ^ д е Х ї ; 3аббЗПЄЧуЄ П° ПЄРЄДНЄ

офіС;  генуеРГ н З г ; “ ; а “ п їчн; єМйп^руктурними
Генерального прокурора, вирішення організаційних ™Т° ВКУ МГ Єріалів для

т а е т д г *  ™  ■*«— * пР”~ ^

п о й д о і

Офісу Г ен ер ^ н Г оРпрокуГ'о ™ ^ г г е ч ^  структурними Підрозділами
прокурора в засобах масової інформації бере ^ с т ь ^  ДШЛЬНОСТІ Генерального 
прес-конференцій, брифінгів та інших м е д і й ї ^ о д і в ; П1ДГ° Т° ВЦІ ™ Пр0Веденні

завдань і Д ор^ е“ енер^ьного ^ о ^ о р а Г  Т& 3аббЗПЄЧуЄ ВИК0нанм наказів,

; служби, а також ініціює ^ртведеІшГ'нарад Т а ™ 1” ДІЯЛЬН0СТІ патРОнатної

-1 ген— -  « у  п“  я г

локу„ е „ „ 3 „ “ Д„“ а^  сД; ^ “ му ™ " Г Л ™ е ^ " ^ „ Р«;бОТ” 3

служби с л у Х 7 С„ КТр " Г ."  л й а д И„“ " ” “  ,,ра" ™ " а™  » п р о ш т й  
належних умов праці; Дипліни, вживає заходів щодо створення

, ^ у РоР: ‘Єетпус * » » » “ “  ™  „  доручень Генерального
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6.2. Заступник керівника патронатної служби:

організації роботи п Т ^ о н а ш о Г с ^ Г ^ з Т є Г о Й  В 3абЄЗПЄЧЄННІ належн°>'
підрозділами Офісу Генерального вдокупопя т  іншими структурними
України, прокуратурами всіх рівнів, іншими орган“ ™  ЦЄНТР0М ПР0КУР° РШ 

службові документи; К° МПЄТЄНЦи Р03глВДає, підписує, затверджує та візує

служби проводить роботу шодо Ранад1ти° ногоКУРОРа Та керівника патронатної 
іншого забезпечення діяльності Генеоальнпг ’ ЄКСПертного’ шформаційного та 
відповідних матеріалів, особисто їх складає- Пр° Курора’ забезпечує підготовку

забезпечує виконання інших завттян̂  
прокурора, керівника патронатної служби; Та Д°РУ^ень Генерального

обов’язки.У ра31 В1ДСутності керівника патронатної служби виконує його

6.3 . Радники Генерального прокурора.

служби здійснюють аналітичне, експертне |ТД ЖУР°Ра  ̂ кеР1вника патронатної 
Діяльності Генерального прокурора наланн формацшне та інше забезпечення 
питань удосконалення діяльності’ органі К°НСуЛЬТацій та Рекомендацій з 
нормативно-правового врегулювання; прокуратури, у ТОМу числі

самостійних струетурнж ' п і д р а ^ т 0 "Р0Кур0ра за У43" !  відповідних 
забезпечують взаємодію Генерального гт У Генерального прокурора 
державної влади, органами місцевого сам отят™ ^ 3 Ц®Нтральними органами 
відповідними органами іноземних держав і м і ж ^ З и х  орТаш“  'Р° МаДЯН’

служби у вз"ємДо Х ™ о в і ^ Г Т а Г с П?ОКУРО№ КЄР"  З н а т н о ї  
Офісу Генерального п р т к З р а з Г и Г “ "  СТР ™ ш и м и  підрозділами 

: Генерального прокурора а також дипітт УЮТЬ тдготовкУ матеріалів для 
Участю у н а р а д і,^ ст р й а х  пов’« аних з й о "
відвідувачів та делегацій; ’ заходах, прииомом ним окремих

служб;  б е р 'ь  ДД * д г ? т 2 Г ™  ПР0КУР°Ра’ КЄР—  
матеріалів, пов’язаних з діяльністю о р ^ в ™ ^ ^ ^ ^

прокурора; °РМУЮТЬ поточні та перспективні графіки роботи Генерального

керівника п атр о н атао їс^ж б и .^3™  Т3 ДОручення Генерального прокурора,
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6.4. Прес-секретар:

підрозділами 0 СфТсуПРг\Ц™ р^ьн2 ПОп р о к Х а  5“ * ™  СТРУКТУР“  
засобах масової інформації діяльності Г е н ^ Г н о Х о ^ Т р / В

відповідними самостійними У взаємодії 3
забезпечує проведення медійних заходів ґбп и * ^  енеРального прокурора 
радюефіри, інтерв’ю тощо) за участі ГенепГтть НГИ’ прєс'конФеРешДІЇ, теле" і 
підготовці публікацій та коментарів ^  У

забезпечення взаємодії із засобамГмасової З ь ^ ° ~ а ВЖИВаЄ 3аХОДІВ до 
правоохоронних органів та центральних органів ™

керівника п а т р о н и н о Т в д б ї1311™ ™ Д°Ручення Генерального прокурора та

*  Відповідальність працівників „атронатної ̂

роботи з виконання покладених н^пагоонат'Ї Г * *  ^  НаЛЄЖНУ організацію 
Генерального прокурора. патронатну службу завдань і доручень

виконання підлеглими^''прац^ниммГТІ СЛуЖбИ. відповіДає за належне 
обов’язків, своєчасне та я к іГ е з Т ™  СЛУЖбИ СЛУжб“ их
прокурора. ання завдань і доручень Генерального

службових обов’язків,Твоєч^нТта ЇЗ сн е^ в и “  33 НаЛЄЖНЄ виконання 
Генерального прокурора, керівника патронатної с ^ Х ^  І Д°№

неналежне виконання службових^бов’язйв^а п ВІДП0ВІДальність за
а також в ш тих встановлених законами України ви ш дк ах .^ ^ 0"0''ДИСЦИШІІНИ’
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