
Додаток 2 до листа національного агентства  

з питань запобігання корупції 
 

 

 

ТАБЛИЦЯ  

відповідності законодавства України акту права  

Європейського Союзу (acquis ЄС) 

 

Переговорний розділ 24 Justice, freedom and security / Правосуддя, свобода та безпека. 

Підрозділ/сфера 19.30 Police and judicial cooperation in criminal and customs matters / Співробітництво 

правоохоронних та судових органів у кримінальній та митній сферах. 

Найменування акта права Європейського Союзу (acquis ЄС) Council Framework Decision 2003/568/JHA of 22 July 2003 

on combating corruption in the private sector (Рамкове рішення Ради 2003/568/JHA від 22 липня 2003 року про боротьбу з 
корупцією в приватному секторі – неофіційний переклад). 

Положення акта права 

ЄС (у розрізі статей) 

ENG. 

Положення акта права 

ЄС (у розрізі статей) 

УКР. (неофіційний 

переклад) 

Норми законодавства України, що імплементують 

відповідне положення акта права ЄС 

Ступінь врахування 

(відповідає, 

частково відповідає, 

не відповідає) 

відповідного 

положення акта 

права ЄС у 

законодавстві 

України 

Примітка (основні 

заходи, строки, 

виконавці тощо) 

Article 1 

 

Definitions 

For the purposes of this 

Framework Decision: 

- "legal person" means any 

entity having such status 

under the applicable 

national law, except for 

States or other public 

bodies acting in the 

exercise of State authority 

and for public international 

organisations, 

Стаття 1 

 

Визначення 

Для цілей цього Рамкового 

рішення: 

- «юридична особа» 

означає будь-яку 

юридичну особу, яка має 

такий статус згідно з 

застосовним національним 

законодавством, за 

винятком держав або 

інших державних органів, 

що діють у рамках 

Цивільний кодекс України 

 

Стаття 80. Поняття юридичної особи 

1. Юридичною особою є організація, створена і зареєстрована 

у встановленому законом порядку. 

 

Кримінальний кодекс України 

 

Стаття 96-4. Юридичні особи, до яких застосовуються заходи 

кримінально-правового характеру 
1. Заходи кримінально-правового характеру, у випадках, 

передбачених пунктами 1 і 2 частини першої статті 96 -
3 цього Кодексу, можуть бути застосовані судом до 

Частково відповідає 

 

За українським 

законодавством про 

кримінальну 

відповідальність 

поняття «юридична 

особа» має такий же 

спектр застосування 

для цілей боротьби із 

корупцією у 

приватному секторі з 

огляду на існування 

передбаченого у ч. 1 

Державна 

антикорупційна 

програма, 

затверджена 

постановою Кабінету 

Міністрів України від 

04.03.2023 № 220, 

(далі – ДАП) 

передбачає 

очікуваний 

стратегічний 

результат 

2.4.4.1. Внесено зміни 

до законодавства, які 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/755-15
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n558
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n559
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- "breach of duty" shall be 

understood in accordance 

with national law. The 

concept of breach of duty in 

national law should cover 

as a minimum any disloyal 

behaviour constituting a 

breach of a statutory duty, 

or, as the case may be, a 

breach of professional 

regulations or instructions, 

which apply within the 

business of a person who in 

any capacity directs or 

works for a private sector 

entity. 

 

виконання державних 

повноважень, і публічних 

міжнародних організацій, 

- «порушення обов'язків» 

слід розуміти відповідно до 

національного 

законодавства. Концепція 

порушення обов’язків у 

національному 

законодавстві має 

охоплювати як мінімум 

будь-яку нелояльну 

поведінку, яка є 

порушенням законного 

обов’язку або, залежно від 

обставин, порушення 

професійних положень чи 

інструкцій, які 

застосовуються в бізнесі 

щодо особи, яка у будь-

якій якості керує або 

працює в організації 

приватного сектору. 

 

підприємства, установи чи організації, крім державних 

органів, органів влади Автономної Республіки Крим, органів 

місцевого самоврядування, організацій, створених ними у 

встановленому порядку, що повністю утримуються за рахунок 

відповідно державного чи місцевого бюджетів, фондів 

загальнообов’язкового державного соціального страхування, 

Фонду гарантування вкладів фізичних осіб, а також 

міжнародних організацій. 
 

Стаття 18. Суб'єкт кримінального правопорушення 

3. Службовими особами є особи, які постійно, тимчасово чи за 

спеціальним повноваженням здійснюють функції 

представників влади чи місцевого самоврядування, а також 

постійно чи тимчасово обіймають в органах державної влади, 

органах місцевого самоврядування, на підприємствах, в 

установах чи організаціях посади, пов'язані з виконанням 

організаційно-розпорядчих чи адміністративно-

господарських функцій, або виконують такі функції за 

спеціальним повноваженням, яким особа наділяється 

повноважним органом державної влади, органом місцевого 

самоврядування, центральним органом державного 

управління із спеціальним статусом, повноважним органом чи 

повноважною службовою особою підприємства, установи, 

організації, судом або законом. 

 

Стаття 354. Підкуп працівника підприємства, установи чи 

організації 

1. Пропозиція чи обіцянка працівникові підприємства, 

установи чи організації, який не є службовою особою, або 

особі, яка працює на користь підприємства, установи чи 

організації, надати йому (їй) або третій особі неправомірну 

вигоду, а так само надання такої вигоди за вчинення чи 

невчинення працівником будь-яких дій з використанням 

становища, яке він займає, або особою, яка працює на користь 

підприємства, установи чи організації, в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 

караються штрафом від ста до двохсот п’ятдесяти 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк до ста годин, або 

виправними роботами на строк до одного року, або 

ст. 964 КК 

застереження. 

 

Хоча термін 

«порушення 

обов’язків» в 

українському 

законодавстві не 

вживається дослівно, 

все ж воно 

використовує навіть 

більш суворий підхід 

порівняно із 

Рамковим рішенням, 

адже: 

1. У складах 

кримінальних 

правопорушень, що 

передбачають 

відповідальність за 

корупційні діяння, 

фігурує конструкція 

«за вчинення чи 

невчинення … будь-

якої дії з 

використанням 

службового 

становища» (див., 

наприклад, ст. ст. 354; 

3683; 3684 КК тощо). 

Тобто йдеться не 

лише про ті дії, які є 

неправомірними, але 

про будь-які дії особи, 

які загалом є 

законними по своїй 

формі. 

2. У частині 

суб’єктного складу 

статтями 354; 3683; 

3684 КК охоплюються 

категорії суб’єктів, які 

запроваджують 

стимулювання 

приватного сектору 

економіки для 

підвищення 

добропорядності 

ведення бізнесу, 

індикатором 

виконання якого 

відповідно до Додатка 

1 до Програми є:  

1) набрав чинності 

закон, яким внесено 

зміни до 

Кримінального і 

Кримінального 

процесуального 

кодексів України та 

інших законів щодо 

врахування 

рекомендацій 

Організації 

економічного 

співробітництва та 

розвитку: 

а) включено до 

підстав для 

застосування до 

юридичних осіб 

заходів кримінально-

правового характеру 

вчинення 

корупційних 

кримінальних 

правопорушень не 

лише уповноваженою 

особою від імені та в 

інтересах юридичної 

особи, а і кінцевим 

бенефіціарним 

власником 

(контролером), 
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обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

2. Ті самі дії, вчинені повторно або за попередньою змовою 

групою осіб, - 

караються штрафом від двохсот п’ятдесяти до п’ятисот 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

виправними роботами на строк до двох років, або обмеженням 

волі на строк до трьох років, або позбавленням волі на той 

самий строк. 

3. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання 

працівником підприємства, установи чи організації, який не є 

службовою особою, або особою, яка працює на користь 

підприємства, установи чи організації, неправомірної вигоди, 

а так само прохання надати таку вигоду для себе чи третьої 

особи за вчинення чи невчинення будь-яких дій з 

використанням становища, яке займає працівник на 

підприємстві, в установі чи організації, або у зв’язку з 

діяльністю особи на користь підприємства, установи чи 

організації, в інтересах того, хто пропонує, обіцяє чи надає 

таку вигоду, або в інтересах третьої особи - 

караються штрафом від двохсот п’ятдесяти до п’ятисот 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

4. Дії, передбачені частиною третьою цієї статті, вчинені 

повторно або за попередньою змовою групою осіб чи поєднані 

з вимаганням неправомірної вигоди, - 

караються штрафом від п’ятисот до семисот п’ятдесяти 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста шістдесяти до 

двохсот сорока годин, або обмеженням волі на строк до трьох 

років, або позбавленням волі на той самий строк. 

5. Особа, яка запропонувала, пообіцяла або надала 

неправомірну вигоду, звільняється від кримінальної 

відповідальності за злочини, передбачені статтями 354, 368-3, 

368-4, 369, 369-2 цього Кодексу, якщо після пропозиції, 

обіцянки чи надання неправомірної вигоди вона - до 

отримання з інших джерел інформації про цей злочин 

органом, службова особа якого згідно із законом наділена 

правом повідомляти про підозру, - добровільно заявила про те, 

вимагаються 

формулюванням «яка 

у будь-якій якості 

керує або працює в 

організації 

приватного сектору», 

однак законодавство 

підлягає 

вдосконаленню для 

повної відповідності 

Рамковому рішенню, 

оскільки наразі 

наймані працівники 

фізичних осіб-

підприємців не є 

суб’єктами пасивного 

підкупу у статтях 354; 

3683; 3684 КК. 

працівником 

юридичної особи 

нижчого рівня, 

третіми особами. 

Заходами 3.3.1.1.1 – 

3.3.1.1.3 Додатка 2 до 

Програми 

передбачено 

проведення 

аналітичного 

дослідження, до 

предмета якого, 

зокрема, належать: 

ідентифікація 

термінологічних 

неузгодженостей, 

колізій та проявів 

невиправданої 

конкуренції, що 

виникають між 

Кримінальним 

кодексом України, 

Законом України 

“Про запобігання 

корупції” та 

Кримінальним 

процесуальним 

кодексом України 

щодо визначення 

корупційних 

кримінальних 

правопорушень та 

правопорушень, 

пов’язаних з 

корупцією; 

відповідність 

положень 

законодавства, що 

регулюють звільнення 

від кримінальної 

відповідальності за 

корупційні та 
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що сталося, такому органу та активно сприяла розкриттю 

злочину, вчиненого особою, яка одержала неправомірну 

вигоду або прийняла її пропозицію чи обіцянку. Зазначене 

звільнення не застосовується у разі, якщо пропозиція, 

обіцянка чи надання неправомірної вигоди були вчинені по 

відношенню до осіб, визначених у частині четвертій статті 18 

цього Кодексу. 

Примітка. 1. Під особою, яка працює на користь підприємства, 

установи, організації, слід розуміти особу, яка виконує роботу 

або надає послугу відповідно до договору з таким 

підприємством, установою, організацією. 

2. У цій статті під неправомірною вигодою слід розуміти 

грошові кошти чи інше майно, переваги, пільги, послуги, 

нематеріальні активи, будь-які інші вигоди нематеріального 

чи негрошового характеру, які пропонують, обіцяють, 

надають чи одержують без законних на те підстав. 

3. Під пропозицією у статтях 354, 368, 368-3-370 слід розуміти 

висловлення працівнику підприємства, установи чи 

організації, особі, яка надає публічні послуги, або службовій 

особі наміру про надання неправомірної вигоди, а під 

обіцянкою - висловлення такого наміру з повідомленням про 

час, місце, спосіб надання неправомірної вигоди. 

4. Повторним у статтях 354, 368, 368-3, 368-4 і 369 цього 

Кодексу визнається злочин, вчинений особою, яка раніше 

вчинила будь-який із злочинів, передбачених зазначеними 

статтями. 

5. У статтях 354, 368, 368-3 і 368-4 цього Кодексу під 

вимаганням неправомірної вигоди слід розуміти вимогу щодо 

надання неправомірної вигоди з погрозою вчинення дій або 

бездіяльності з використанням свого становища, наданих 

повноважень, влади, службового становища стосовно особи, 

яка надає неправомірну вигоду, або умисне створення умов, за 

яких особа вимушена надати неправомірну вигоду з метою 

запобігання шкідливим наслідкам щодо своїх прав і законних 

інтересів. 

 

Стаття 368-3. Підкуп службової особи юридичної особи 

приватного права незалежно від організаційно-правової 

форми 

1. Пропозиція чи обіцянка службовій особі юридичної особи 

приватного права незалежно від організаційно-правової 

форми надати їй або третій особі неправомірну вигоду, а так 

пов’язані з корупцією 

кримінальні 

правопорушення, 

заходи кримінально-

правового характеру 

щодо юридичних осіб, 

а також 

встановлюють 

суб’єктів корупційних 

та пов’язаних з 

корупцією 

кримінальних 

правопорушень, 

міжнародним 

стандартам у сфері 

запобігання та 

протидії корупції та 

внесення змін до 

законодавства за 

результатами такого 

дослідження. 



5 
 

само надання такої вигоди або прохання її надати за вчинення 

зазначеною службовою особою дій чи її бездіяльність з 

використанням наданих їй повноважень в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 

караються штрафом від однієї тисячі до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

2. Ті самі дії, вчинені повторно або за попередньою змовою 

групою осіб чи організованою групою, - 

караються штрафом від двох тисяч до п’яти тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

обмеженням волі на строк до чотирьох років, або 

позбавленням волі на той самий строк. 

3. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання службовою 

особою юридичної особи приватного права незалежно від 

організаційно-правової форми неправомірної вигоди для себе 

чи третьої особи за вчинення дій або бездіяльність з 

використанням наданих їй повноважень в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 

караються штрафом від двох тисяч до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

виправними роботами на строк до двох років, або арештом на 

строк до шести місяців, або обмеженням волі на строк до 

трьох років, або позбавленням волі на той самий строк, з 

позбавленням права обіймати певні посади чи займатися 

певною діяльністю на строк до двох років. 

4. Дії, передбачені частиною третьою цієї статті, вчинені 

повторно або за попередньою змовою групою осіб чи поєднані 

з вимаганням неправомірної вигоди, - 

караються позбавленням волі на строк від трьох до семи років 

з позбавленням права обіймати певні посади чи займатися 

певною діяльністю на строк до трьох років, з конфіскацією 

майна. 

 

Стаття 368-4. Підкуп особи, яка надає публічні послуги 

1. Пропозиція чи обіцянка аудитору, нотаріусу, оцінювачу, 

іншій особі, яка не є державним службовцем, посадовою 

особою місцевого самоврядування, але провадить професійну 
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діяльність, пов’язану з наданням публічних послуг, у тому 

числі послуг експерта, арбітражного керуючого, приватного 

виконавця, незалежного посередника, члена трудового 

арбітражу, третейського судді (під час виконання цих 

функцій), надати йому/їй або третій особі неправомірну 

вигоду, а так само надання такої вигоди або прохання її надати 

за вчинення особою, яка надає публічні послуги, дій або її 

бездіяльність з використанням наданих їй повноважень в 

інтересах того, хто пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або 

в інтересах третьої особи - 

караються штрафом від однієї тисячі до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

2. Ті самі дії, вчинені повторно або за попередньою змовою 

групою осіб чи організованою групою, - 

караються штрафом від двох тисяч до п’яти тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

обмеженням волі на строк до чотирьох років, або 

позбавленням волі на той самий строк. 

3. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання аудитором, 

нотаріусом, приватним виконавцем, експертом, оцінювачем, 

третейським суддею або іншою особою, яка провадить 

професійну діяльність, пов’язану з наданням публічних 

послуг, а також незалежним посередником чи арбітром під час 

розгляду колективних трудових спорів неправомірної вигоди 

для себе чи третьої особи за вчинення дій або бездіяльність з 

використанням наданих їй повноважень в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 

караються штрафом від двох тисяч до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

виправними роботами на строк від одного до двох років, або 

арештом на строк до шести місяців, або обмеженням волі на 

строк від двох до п’яти років, або позбавленням волі на той 

самий строк, з позбавленням права обіймати певні посади чи 

займатися певною діяльністю на строк до трьох років. 

4. Дії, передбачені частиною третьою цієї статті, вчинені 

повторно або за попередньою змовою групою осіб чи поєднані 

з вимаганням неправомірної вигоди, - 
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караються позбавленням волі на строк від чотирьох до восьми 

років з позбавленням права обіймати певні посади чи 

займатися певною діяльністю на строк до трьох років, з 

конфіскацією майна. 

Article 2 

 

Active and passive 

corruption in the private 

sector 

1. Member States shall take 

the necessary measures to 

ensure that the following 

intentional conduct 

constitutes a criminal 

offence, when it is carried 

out in the course of 

business activities: 

(a) promising, offering or 

giving, directly or through 

an intermediary, to a person 

who in any capacity directs 

or works for a private-

sector entity an undue 

advantage of any kind, for 

that person or for a third 

party, in order that that 

person should perform or 

refrain from performing 

any act, in breach of that 

person's duties; 

(b) directly or through an 

intermediary, requesting or 

receiving an undue 

advantage of any kind, or 

accepting the promise of 

such an advantage, for 

oneself or for a third party, 

while in any capacity 

directing or working for a 

private-sector entity, in 

order to perform or refrain 

Стаття 2 

 

Активна та пасивна 

корупція у приватному 

секторі 

1. Держави-члени 

вживають необхідних 

заходів для забезпечення 

того, щоб наступна 

навмисна поведінка 

становила кримінальний 

злочин, якщо вона 

здійснюється в ході 

підприємницької 

діяльності: 

(a) обіцянка, пропозиція 

або надання, 

безпосередньо чи через 

посередника, особі, яка в 

будь-якій якості керує або 

працює на організацію 

приватного сектору, будь-

якої неправомірної вигоди 

для цієї особи або для 

третьої сторони, щоб ця 

особа повинна виконати 

або утриматися від 

виконання будь-якої дії, що 

порушує її обов'язки; 

(b) безпосередньо або 

через посередника, 

вимагання або отримання 

неправомірної вигоди 

будь-якого роду або 

прийняття обіцянки такої 

вигоди для себе чи третьої 

сторони, перебуваючи в 

будь-якій якості керуючи 

Кримінальний кодекс України 

 

Стаття 354. Підкуп працівника підприємства, установи чи 

організації 

1. Пропозиція чи обіцянка працівникові підприємства, 

установи чи організації, який не є службовою особою, або 

особі, яка працює на користь підприємства, установи чи 

організації, надати йому (їй) або третій особі неправомірну 

вигоду, а так само надання такої вигоди за вчинення чи 

невчинення працівником будь-яких дій з використанням 

становища, яке він займає, або особою, яка працює на користь 

підприємства, установи чи організації, в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 

караються штрафом від ста до двохсот п’ятдесяти 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк до ста годин, або 

виправними роботами на строк до одного року, або 

обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

2. Ті самі дії, вчинені повторно або за попередньою змовою 

групою осіб, - 

караються штрафом від двохсот п’ятдесяти до п’ятисот 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

виправними роботами на строк до двох років, або обмеженням 

волі на строк до трьох років, або позбавленням волі на той 

самий строк. 

3. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання 

працівником підприємства, установи чи організації, який не є 

службовою особою, або особою, яка працює на користь 

підприємства, установи чи організації, неправомірної вигоди, 

а так само прохання надати таку вигоду для себе чи третьої 

особи за вчинення чи невчинення будь-яких дій з 

використанням становища, яке займає працівник на 

підприємстві, в установі чи організації, або у зв’язку з 

діяльністю особи на користь підприємства, установи чи 

Відповідає.  

 

Так, Рамкове рішення 

оперує більш 

загальними 

поняттями, має 

широкий спектр 

застосування.  

Кримінальним 

кодексом України 

диференційовано 

активну та пасивну 

корупцію (в розумінні 

Рамкового рішення) 

та конкретизовано 

різні її підвиди в 

декількох статтях, які 

можуть 

застосовуватися як до 

прибуткових, так і не 

прибуткових 

організацій з огляду 

на таке. 

Кримінальним 

кодексом України 

встановлена 

незалежність від 

організаційно-

правової форми, а 

також визначено, що 

службова особа може 

займати посаду на 

підприємстві, в 

установі або 

організації. 
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from performing any act, in 

breach of one's duties. 

 

2. Paragraph 1 applies to 

business activities within 

profit and non-profit 

entities. 

 

або працюючи на 

організацію приватного 

сектора, з метою вчинення 

або утримання від 

виконання будь-яких дій, 

що порушують свої 

обов'язки. 

 

2. Частина 1 поширюється 

на підприємницьку 

діяльність у межах 

прибуткових та 

неприбуткових 

організацій. 

 

організації, в інтересах того, хто пропонує, обіцяє чи надає 

таку вигоду, або в інтересах третьої особи - 

караються штрафом від двохсот п’ятдесяти до п’ятисот 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

4. Дії, передбачені частиною третьою цієї статті, вчинені 

повторно або за попередньою змовою групою осіб чи поєднані 

з вимаганням неправомірної вигоди, - 

караються штрафом від п’ятисот до семисот п’ятдесяти 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста шістдесяти до 

двохсот сорока годин, або обмеженням волі на строк до трьох 

років, або позбавленням волі на той самий строк. 

5. Особа, яка запропонувала, пообіцяла або надала 

неправомірну вигоду, звільняється від кримінальної 

відповідальності за злочини, передбачені статтями 354, 368-3, 

368-4, 369, 369-2 цього Кодексу, якщо після пропозиції, 

обіцянки чи надання неправомірної вигоди вона - до 

отримання з інших джерел інформації про цей злочин 

органом, службова особа якого згідно із законом наділена 

правом повідомляти про підозру, - добровільно заявила про те, 

що сталося, такому органу та активно сприяла розкриттю 

злочину, вчиненого особою, яка одержала неправомірну 

вигоду або прийняла її пропозицію чи обіцянку. Зазначене 

звільнення не застосовується у разі, якщо пропозиція, 

обіцянка чи надання неправомірної вигоди були вчинені по 

відношенню до осіб, визначених у частині четвертій статті 18 

цього Кодексу. 

Примітка. 1. Під особою, яка працює на користь підприємства, 

установи, організації, слід розуміти особу, яка виконує роботу 

або надає послугу відповідно до договору з таким 

підприємством, установою, організацією. 

2. У цій статті під неправомірною вигодою слід розуміти 

грошові кошти чи інше майно, переваги, пільги, послуги, 

нематеріальні активи, будь-які інші вигоди нематеріального 

чи негрошового характеру, які пропонують, обіцяють, 

надають чи одержують без законних на те підстав. 

3. Під пропозицією у статтях 354, 368, 368-3-370 слід розуміти 

висловлення працівнику підприємства, установи чи 

організації, особі, яка надає публічні послуги, або службовій 
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особі наміру про надання неправомірної вигоди, а під 

обіцянкою - висловлення такого наміру з повідомленням про 

час, місце, спосіб надання неправомірної вигоди. 

4. Повторним у статтях 354, 368, 368-3, 368-4 і 369 цього 

Кодексу визнається злочин, вчинений особою, яка раніше 

вчинила будь-який із злочинів, передбачених зазначеними 

статтями. 

5. У статтях 354, 368, 368-3 і 368-4 цього Кодексу під 

вимаганням неправомірної вигоди слід розуміти вимогу щодо 

надання неправомірної вигоди з погрозою вчинення дій або 

бездіяльності з використанням свого становища, наданих 

повноважень, влади, службового становища стосовно особи, 

яка надає неправомірну вигоду, або умисне створення умов, за 

яких особа вимушена надати неправомірну вигоду з метою 

запобігання шкідливим наслідкам щодо своїх прав і законних 

інтересів. 

 

Стаття 368-3. Підкуп службової особи юридичної особи 

приватного права незалежно від організаційно-правової 

форми 

1. Пропозиція чи обіцянка службовій особі юридичної особи 

приватного права незалежно від організаційно-правової 

форми надати їй або третій особі неправомірну вигоду, а так 

само надання такої вигоди або прохання її надати за вчинення 

зазначеною службовою особою дій чи її бездіяльність з 

використанням наданих їй повноважень в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 

караються штрафом від однієї тисячі до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

2. Ті самі дії, вчинені повторно або за попередньою змовою 

групою осіб чи організованою групою, - 

караються штрафом від двох тисяч до п’яти тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

обмеженням волі на строк до чотирьох років, або 

позбавленням волі на той самий строк. 

3. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання службовою 

особою юридичної особи приватного права незалежно від 

організаційно-правової форми неправомірної вигоди для себе 
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чи третьої особи за вчинення дій або бездіяльність з 

використанням наданих їй повноважень в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 

караються штрафом від двох тисяч до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

виправними роботами на строк до двох років, або арештом на 

строк до шести місяців, або обмеженням волі на строк до 

трьох років, або позбавленням волі на той самий строк, з 

позбавленням права обіймати певні посади чи займатися 

певною діяльністю на строк до двох років. 

4. Дії, передбачені частиною третьою цієї статті, вчинені 

повторно або за попередньою змовою групою осіб чи поєднані 

з вимаганням неправомірної вигоди, - 

караються позбавленням волі на строк від трьох до семи років 

з позбавленням права обіймати певні посади чи займатися 

певною діяльністю на строк до трьох років, з конфіскацією 

майна. 

 

Стаття 368-4. Підкуп особи, яка надає публічні послуги 

1. Пропозиція чи обіцянка аудитору, нотаріусу, оцінювачу, 

іншій особі, яка не є державним службовцем, посадовою 

особою місцевого самоврядування, але провадить професійну 

діяльність, пов’язану з наданням публічних послуг, у тому 

числі послуг експерта, арбітражного керуючого, приватного 

виконавця, незалежного посередника, члена трудового 

арбітражу, третейського судді (під час виконання цих 

функцій), надати йому/їй або третій особі неправомірну 

вигоду, а так само надання такої вигоди або прохання її надати 

за вчинення особою, яка надає публічні послуги, дій або її 

бездіяльність з використанням наданих їй повноважень в 

інтересах того, хто пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або 

в інтересах третьої особи - 

караються штрафом від однієї тисячі до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

2. Ті самі дії, вчинені повторно або за попередньою змовою 

групою осіб чи організованою групою, - 

караються штрафом від двох тисяч до п’яти тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 
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обмеженням волі на строк до чотирьох років, або 

позбавленням волі на той самий строк. 

3. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання аудитором, 

нотаріусом, приватним виконавцем, експертом, оцінювачем, 

третейським суддею або іншою особою, яка провадить 

професійну діяльність, пов’язану з наданням публічних 

послуг, а також незалежним посередником чи арбітром під час 

розгляду колективних трудових спорів неправомірної вигоди 

для себе чи третьої особи за вчинення дій або бездіяльність з 

використанням наданих їй повноважень в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 

караються штрафом від двох тисяч до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

виправними роботами на строк від одного до двох років, або 

арештом на строк до шести місяців, або обмеженням волі на 

строк від двох до п’яти років, або позбавленням волі на той 

самий строк, з позбавленням права обіймати певні посади чи 

займатися певною діяльністю на строк до трьох років. 

4. Дії, передбачені частиною третьою цієї статті, вчинені 

повторно або за попередньою змовою групою осіб чи поєднані 

з вимаганням неправомірної вигоди, - 

караються позбавленням волі на строк від чотирьох до восьми 

років з позбавленням права обіймати певні посади чи 

займатися певною діяльністю на строк до трьох років, з 

конфіскацією майна. 

Стаття 369. Пропозиція, обіцянка або надання неправомірної 

вигоди службовій особі 

1. Пропозиція чи обіцянка службовій особі надати їй або 

третій особі неправомірну вигоду, а так само надання такої 

вигоди за вчинення чи невчинення службовою особою в 

інтересах того, хто пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, чи 

в інтересах третьої особи будь-якої дії з використанням 

наданої їй влади чи службового становища - 

караються штрафом від однієї тисячі до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

обмеженням волі на строк від двох до чотирьох років, або 

позбавленням волі на той самий строк. 

2. Діяння, передбачені частиною першою цієї статті, вчинені 

повторно, - 

караються позбавленням волі на строк від трьох до шести 

років із штрафом від п’ятисот до однієї тисячі 
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неоподатковуваних мінімумів доходів громадян, з 

конфіскацією майна або без такої. 

3. Діяння, передбачені частиною першою або другою цієї 

статті, якщо неправомірна вигода надавалася службовій особі, 

яка займає відповідальне становище, або вчинені за 

попередньою змовою групою осіб, - 

караються позбавленням волі на строк від чотирьох до восьми 

років з конфіскацією майна або без такої. 

4. Діяння, передбачені частиною першою, другою або третьою 

цієї статті, якщо неправомірна вигода надавалася службовій 

особі, яка займає особливо відповідальне становище, або 

вчинені організованою групою осіб чи її учасником, - 

караються позбавленням волі на строк від п’яти до десяти 

років з конфіскацією майна або без такої. 

Стаття 368. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання 

неправомірної вигоди службовою особою 

1. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання службовою 

особою неправомірної вигоди, а так само прохання надати 

таку вигоду для себе чи третьої особи за вчинення чи 

невчинення такою службовою особою в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає неправомірну вигоду, чи в інтересах 

третьої особи будь-якої дії з використанням наданої їй влади 

чи службового становища - 

карається штрафом від однієї тисячі до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або арештом 

на строк від трьох до шести місяців, або позбавленням волі на 

строк від двох до чотирьох років, з позбавленням права 

обіймати певні посади чи займатися певною діяльністю на 

строк до трьох років. 

Article 2 

 

3. A Member State may 

declare that it will limit the 

scope of paragraph 1 to 

such conduct which 

involves, or could involve, 

a distortion of competition 

in relation to the purchase 

of goods or commercial 

services. 

 

Стаття 2 

 

3. Держава-член може 

заявити, що вона обмежить 

сферу застосування 

параграфа 1 такою 

поведінкою, яка включає 

або може включати 

спотворення конкуренції 

стосовно придбання 

товарів або комерційних 

послуг. 

- Відповідає. 

 

Положення 

законодавства 

України про 

кримінальну 

відповідальність, що 

стосуються корупції у 

приватному секторі, 

не містять жодних 

застережень чи 

обмежень у їх дії. 

Водночас мета у 

- 
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відповідних складах 

правопорушень є 

досить широкою і не 

обмежується 

спотворенням 

конкуренції стосовно 

придбання товарів або 

комерційних послуг. 

Article 3 

 

Instigation, aiding and 

abetting 

Member States shall take 

the necessary measures to 

ensure that instigating, 

aiding and abetting the 

conduct referred to in 

Article 2 constitute 

criminal offences. 

 

Стаття 3 

 

Підбурювання, 

пособництво (та 

підбурювання) 

Держави-члени вживають 

необхідних заходів для 

забезпечення того, щоб 

підбурювання, 

пособництво (та 

підбурювання) до дій, 

зазначених у статті 2, 

становили кримінальні 

злочини. 

 

Кримінальний кодекс України 

 

Стаття 27. Види співучасників 

1. Співучасниками кримінального правопорушення, поряд із 

виконавцем, є організатор, підбурювач та пособник. 

2. Виконавцем (співвиконавцем) є особа, яка у співучасті з 

іншими суб'єктами кримінального правопорушення 

безпосередньо чи шляхом використання інших осіб, що 

відповідно до закону не підлягають кримінальній 

відповідальності за скоєне, вчинила кримінальне 

правопорушення, передбачене цим Кодексом. 

3. Організатором є особа, яка організувала вчинення 

кримінального правопорушення (кримінальних 

правопорушень) або керувала його (їх) підготовкою чи 

вчиненням. Організатором також є особа, яка утворила 

організовану групу чи злочинну організацію або керувала 

нею, або особа, яка забезпечувала фінансування чи 

організовувала приховування кримінально протиправної 

діяльності організованої групи або злочинної організації. 

4. Підбурювачем є особа, яка умовлянням, підкупом, 

погрозою, примусом або іншим чином схилила іншого 

співучасника до вчинення кримінального правопорушення. 

5. Пособником є особа, яка порадами, вказівками, наданням 

засобів чи знарядь або усуненням перешкод сприяла 

вчиненню кримінального правопорушення іншими 

співучасниками, а також особа, яка заздалегідь обіцяла 

переховати особу, яка вчинила кримінальне правопорушення, 

знаряддя чи засоби вчинення кримінального правопорушення, 

сліди кримінального правопорушення чи предмети, здобуті 

кримінально протиправним шляхом, придбати чи збути такі 

предмети або іншим чином сприяти приховуванню 

кримінального правопорушення. 

Відповідає. 

 

Всі форми діяння, 

криміналізації яких 

вимагає ст. 3 

Рамкового рішення, 

охоплюються 

ст. ст. 27-29 КК. 

Крім цього, вчинення 

корупційних злочинів 

за попередньою 

змовою групою осіб 

або в складі 

організованої групи 

(тобто, у співучасті) є 

кваліфікуючою 

ознакою і має 

наслідком більш 

суворе покарання. 
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Стаття 28. Вчинення кримінального правопорушення групою 

осіб, групою осіб за попередньою змовою, організованою 

групою або злочинною організацією 

1. Кримінальне правопорушення визнається таким, що 

вчинене групою осіб, якщо у ньому брали участь декілька (два 

або більше) виконавців без попередньої змови між собою. 

2. Кримінальне правопорушення визнається вчиненим за 

попередньою змовою групою осіб, якщо його спільно вчинили 

декілька осіб (дві або більше), які заздалегідь, тобто до 

початку кримінального правопорушення, домовилися про 

спільне його вчинення. 

3. Кримінальне правопорушення визнається вчиненим 

організованою групою, якщо в його готуванні або вчиненні 

брали участь декілька осіб (три і більше), які попередньо 

зорганізувалися у стійке об'єднання для вчинення цього та 

іншого (інших) кримінальних правопорушень, об'єднаних 

єдиним планом з розподілом функцій учасників групи, 

спрямованих на досягнення цього плану, відомого всім 

учасникам групи. 

 

Стаття 29. Кримінальна відповідальність співучасників 

1. Виконавець (співвиконавець) підлягає кримінальній 

відповідальності за статтею Особливої частини цього 

Кодексу, яка передбачає вчинене ним кримінальне 

правопорушення. 

2. Організатор, підбурювач та пособник підлягають 

кримінальній відповідальності за відповідною 

частиною статті 27 і тією статтею (частиною статті) Особливої 

частини цього Кодексу, яка передбачає кримінальне 

правопорушення, вчинене виконавцем. 

3. Ознаки, що характеризують особу окремого співучасника 

кримінального правопорушення, ставляться в вину лише 

цьому співучасникові. Інші обставини, що обтяжують 

відповідальність і передбачені у статтях Особливої частини 

цього Кодексу як ознаки кримінального правопорушення, що 

впливають на кваліфікацію дій виконавця, ставляться в вину 

лише співучаснику, який усвідомлював ці обставини. 

4. У разі вчинення виконавцем незакінченого кримінального 

правопорушення інші співучасники підлягають кримінальній 

відповідальності за співучасть у незакінченому 

кримінальному правопорушенні. 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n688
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n117
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Article 4 

 

Penalties and other 

sanctions 

1. Each Member State shall 

take the necessary 

measures to ensure that the 

conduct referred to in 

Articles 2 and 3 is 

punishable by effective, 

proportionate and 

dissuasive criminal 

penalties. 

2. Each Member State shall 

take the necessary 

measures to ensure that the 

conduct referred to in 

Article 2 is punishable by a 

penalty of a maximum of at 

least one to three years of 

imprisonment. 

3. Each Member State shall 

take the necessary 

measures in accordance 

with its constitutional rules 

and principles to ensure 

that where a natural person 

in relation to a certain 

business activity has been 

convicted of the conduct 

referred to in Article 2, that 

person may, where 

appropriate, at least in 

cases where he or she had a 

leading position in a 

company within the 

business concerned, be 

temporarily prohibited 

from carrying on this 

particular or comparable 

business activity in a 

Стаття 4 

 

Штрафи та інші санкції 

1. Кожна держава-член 

вживає необхідних заходів 

для забезпечення того, щоб 

дії, зазначені у статтях 2 і 3, 

каралися ефективними, 

пропорційними та 

стримуючими 

кримінальними 

покараннями. 

2. Кожна держава-член 

вживає необхідних заходів 

для забезпечення того, щоб 

поведінка, зазначена у 

статті 2, каралася 

максимальним покаранням 

у вигляді позбавлення волі 

на строк від одного до 

трьох років. 

3. Кожна держава-член 

вживає необхідних заходів 

відповідно до своїх 

конституційних норм і 

принципів для 

забезпечення того, щоб у 

випадках, коли фізична 

особа у зв’язку з певною 

підприємницькою 

діяльністю була засуджена 

за поведінку, зазначену в 

статті 2, ця особа могла, у 

відповідних випадках , 

принаймні у випадках, 

коли йому чи їй займали 

керівну посаду в компанії в 

рамках відповідного 

бізнесу, тимчасово 

заборонено займатися цією 

конкретною чи подібною 

Кримінальний Кодекс України 

 

Стаття 55. Позбавлення права обіймати певні посади або 

займатися певною діяльністю 

1. Позбавлення права обіймати певні посади або займатися 

певною діяльністю може бути призначене як основне 

покарання на строк від двох до п'яти років або як додаткове 

покарання на строк від одного до трьох років. 

Позбавлення права обіймати певні посади як додаткове 

покарання у справах, передбачених Законом України "Про 

очищення влади", призначається на строк п’ять років. 

Позбавлення права обіймати певні посади або займатися 

певною діяльністю як додаткове покарання за вчинення 

кримінального правопорушення проти виборчих прав і свобод 

громадянина, передбачених статтями 157-160 цього Кодексу, 

призначається на строк п’ять років. 

Позбавлення права керувати транспортними засобами як 

додаткове покарання призначається на строк до десяти років. 

Позбавлення права обіймати певні посади або займатися 

певною діяльністю як основне або додаткове покарання за 

вчинення кримінальних правопорушень проти основ 

національної безпеки України, передбачених статтями 111-1, 

111-2 цього Кодексу, призначається на строк від десяти до 

п’ятнадцяти років. 

2. Позбавлення права обіймати певні посади або займатися 

певною діяльністю як додаткове покарання може бути 

призначене й у випадках, коли воно не передбачене в санкції 

статті (санкції частини статті) Особливої частини цього 

Кодексу за умови, що з урахуванням характеру кримінального 

правопорушення, вчиненого за посадою або у зв'язку із 

заняттям певною діяльністю, особи засудженого та інших 

обставин справи суд визнає за неможливе збереження за ним 

права обіймати певні посади або займатися певною 

діяльністю. 

3. При призначенні позбавлення права обіймати певні посади 

або займатися певною діяльністю як додаткового покарання 

до арешту, обмеження волі, тримання в дисциплінарному 

батальйоні військовослужбовців або позбавлення волі на 

певний строк - воно поширюється на увесь час відбування 

основного покарання і, крім цього, на строк, встановлений 

вироком суду, що набрав законної сили. При цьому строк 

Відповідає. 

 

Санкціями всіх статей 

КК, що передбачають 

відповідальність за 

корупцію у 

приватному секторі, 

серед іншого, 

передбачено 

позбавлення волі. 

На підставі ч. 2 ст. 55 

КК покарання у виді 

позбавлення права 

обіймати певні посади 

може бути призначене 

навіть у випадках, 

якщо воно не 

передбачене у санкції 

конкретної частини 

статті КК з 

урахуванням 

характеру 

кримінального 

правопорушення, 

вчиненого за посадою 

або у зв'язку із 

заняттям певною 

діяльністю, особи 

засудженого та інших 

обставин справи. 
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similar position or 

capacity, if the facts 

established give reason to 

believe there to be a clear 

risk of abuse of position or 

of office by active or 

passive corruption. 

 

комерційною діяльністю 

на подібній посаді чи 

посаді, якщо встановлені 

факти дають підстави 

вважати, що бути явним 

ризиком зловживання 

службовим становищем 

або службовим 

становищем шляхом 

активної чи пасивної 

корупції. 

 

 

додаткового покарання обчислюється з моменту відбуття 

основного покарання, а при призначенні покарання у виді 

позбавлення права обіймати певні посади або займатися 

певною діяльністю як додаткове до інших основних покарань, 

а також у разі застосування статті 77 цього Кодексу - з 

моменту набрання законної сили вироком. 

 

Стаття 354. Підкуп працівника підприємства, установи чи 

організації 

1. Пропозиція чи обіцянка працівникові підприємства, 

установи чи організації, який не є службовою особою, або 

особі, яка працює на користь підприємства, установи чи 

організації, надати йому (їй) або третій особі неправомірну 

вигоду, а так само надання такої вигоди за вчинення чи 

невчинення працівником будь-яких дій з використанням 

становища, яке він займає, або особою, яка працює на користь 

підприємства, установи чи організації, в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 

караються штрафом від ста до двохсот п’ятдесяти 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк до ста годин, або 

виправними роботами на строк до одного року, або 

обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

2. Ті самі дії, вчинені повторно або за попередньою змовою 

групою осіб, - 

караються штрафом від двохсот п’ятдесяти до п’ятисот 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

виправними роботами на строк до двох років, або обмеженням 

волі на строк до трьох років, або позбавленням волі на той 

самий строк. 

3. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання 

працівником підприємства, установи чи організації, який не є 

службовою особою, або особою, яка працює на користь 

підприємства, установи чи організації, неправомірної вигоди, 

а так само прохання надати таку вигоду для себе чи третьої 

особи за вчинення чи невчинення будь-яких дій з 

використанням становища, яке займає працівник на 

підприємстві, в установі чи організації, або у зв’язку з 

діяльністю особи на користь підприємства, установи чи 
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організації, в інтересах того, хто пропонує, обіцяє чи надає 

таку вигоду, або в інтересах третьої особи - 

караються штрафом від двохсот п’ятдесяти до п’ятисот 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

4. Дії, передбачені частиною третьою цієї статті, вчинені 

повторно або за попередньою змовою групою осіб чи поєднані 

з вимаганням неправомірної вигоди, - 

караються штрафом від п’ятисот до семисот п’ятдесяти 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста шістдесяти до 

двохсот сорока годин, або обмеженням волі на строк до трьох 

років, або позбавленням волі на той самий строк. 

5. Особа, яка запропонувала, пообіцяла або надала 

неправомірну вигоду, звільняється від кримінальної 

відповідальності за злочини, передбачені статтями 354, 368-3, 

368-4, 369, 369-2 цього Кодексу, якщо після пропозиції, 

обіцянки чи надання неправомірної вигоди вона - до 

отримання з інших джерел інформації про цей злочин 

органом, службова особа якого згідно із законом наділена 

правом повідомляти про підозру, - добровільно заявила про те, 

що сталося, такому органу та активно сприяла розкриттю 

злочину, вчиненого особою, яка одержала неправомірну 

вигоду або прийняла її пропозицію чи обіцянку. Зазначене 

звільнення не застосовується у разі, якщо пропозиція, 

обіцянка чи надання неправомірної вигоди були вчинені по 

відношенню до осіб, визначених у частині четвертій статті 18 

цього Кодексу. 

Примітка. 1. Під особою, яка працює на користь підприємства, 

установи, організації, слід розуміти особу, яка виконує роботу 

або надає послугу відповідно до договору з таким 

підприємством, установою, організацією. 

2. У цій статті під неправомірною вигодою слід розуміти 

грошові кошти чи інше майно, переваги, пільги, послуги, 

нематеріальні активи, будь-які інші вигоди нематеріального 

чи негрошового характеру, які пропонують, обіцяють, 

надають чи одержують без законних на те підстав. 

3. Під пропозицією у статтях 354, 368, 368-3-370 слід розуміти 

висловлення працівнику підприємства, установи чи 

організації, особі, яка надає публічні послуги, або службовій 



18 
 

особі наміру про надання неправомірної вигоди, а під 

обіцянкою - висловлення такого наміру з повідомленням про 

час, місце, спосіб надання неправомірної вигоди. 

4. Повторним у статтях 354, 368, 368-3, 368-4 і 369 цього 

Кодексу визнається злочин, вчинений особою, яка раніше 

вчинила будь-який із злочинів, передбачених зазначеними 

статтями. 

5. У статтях 354, 368, 368-3 і 368-4 цього Кодексу під 

вимаганням неправомірної вигоди слід розуміти вимогу щодо 

надання неправомірної вигоди з погрозою вчинення дій або 

бездіяльності з використанням свого становища, наданих 

повноважень, влади, службового становища стосовно особи, 

яка надає неправомірну вигоду, або умисне створення умов, за 

яких особа вимушена надати неправомірну вигоду з метою 

запобігання шкідливим наслідкам щодо своїх прав і законних 

інтересів. 

 

Стаття 368-3. Підкуп службової особи юридичної особи 

приватного права незалежно від організаційно-правової 

форми 

1. Пропозиція чи обіцянка службовій особі юридичної особи 

приватного права незалежно від організаційно-правової 

форми надати їй або третій особі неправомірну вигоду, а так 

само надання такої вигоди або прохання її надати за вчинення 

зазначеною службовою особою дій чи її бездіяльність з 

використанням наданих їй повноважень в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 

караються штрафом від однієї тисячі до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

2. Ті самі дії, вчинені повторно або за попередньою змовою 

групою осіб чи організованою групою, - 

караються штрафом від двох тисяч до п’яти тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

обмеженням волі на строк до чотирьох років, або 

позбавленням волі на той самий строк. 

3. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання службовою 

особою юридичної особи приватного права незалежно від 

організаційно-правової форми неправомірної вигоди для себе 
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чи третьої особи за вчинення дій або бездіяльність з 

використанням наданих їй повноважень в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 

караються штрафом від двох тисяч до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

виправними роботами на строк до двох років, або арештом на 

строк до шести місяців, або обмеженням волі на строк до 

трьох років, або позбавленням волі на той самий строк, з 

позбавленням права обіймати певні посади чи займатися 

певною діяльністю на строк до двох років. 

4. Дії, передбачені частиною третьою цієї статті, вчинені 

повторно або за попередньою змовою групою осіб чи поєднані 

з вимаганням неправомірної вигоди, - 

караються позбавленням волі на строк від трьох до семи років 

з позбавленням права обіймати певні посади чи займатися 

певною діяльністю на строк до трьох років, з конфіскацією 

майна. 

Стаття 369. Пропозиція, обіцянка або надання неправомірної 

вигоди службовій особі 

1. Пропозиція чи обіцянка службовій особі надати їй або 

третій особі неправомірну вигоду, а так само надання такої 

вигоди за вчинення чи невчинення службовою особою в 

інтересах того, хто пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, чи 

в інтересах третьої особи будь-якої дії з використанням 

наданої їй влади чи службового становища - 

караються штрафом від однієї тисячі до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

обмеженням волі на строк від двох до чотирьох років, або 

позбавленням волі на той самий строк. 

2. Діяння, передбачені частиною першою цієї статті, вчинені 

повторно, - 

караються позбавленням волі на строк від трьох до шести 

років із штрафом від п’ятисот до однієї тисячі 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян, з 

конфіскацією майна або без такої. 

3. Діяння, передбачені частиною першою або другою цієї 

статті, якщо неправомірна вигода надавалася службовій особі, 

яка займає відповідальне становище, або вчинені за 

попередньою змовою групою осіб, - 

караються позбавленням волі на строк від чотирьох до восьми 

років з конфіскацією майна або без такої. 
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4. Діяння, передбачені частиною першою, другою або третьою 

цієї статті, якщо неправомірна вигода надавалася службовій 

особі, яка займає особливо відповідальне становище, або 

вчинені організованою групою осіб чи її учасником, - 

караються позбавленням волі на строк від п’яти до десяти 

років з конфіскацією майна або без такої. 

Стаття 368-4. Підкуп особи, яка надає публічні послуги 

1. Пропозиція чи обіцянка аудитору, нотаріусу, оцінювачу, 

іншій особі, яка не є державним службовцем, посадовою 

особою місцевого самоврядування, але провадить професійну 

діяльність, пов’язану з наданням публічних послуг, у тому 

числі послуг експерта, арбітражного керуючого, приватного 

виконавця, незалежного посередника, члена трудового 

арбітражу, третейського судді (під час виконання цих 

функцій), надати йому/їй або третій особі неправомірну 

вигоду, а так само надання такої вигоди або прохання її надати 

за вчинення особою, яка надає публічні послуги, дій або її 

бездіяльність з використанням наданих їй повноважень в 

інтересах того, хто пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або 

в інтересах третьої особи - 

караються штрафом від однієї тисячі до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

громадськими роботами на строк від ста до двохсот годин, або 

обмеженням волі на строк до двох років, або позбавленням 

волі на той самий строк. 

2. Ті самі дії, вчинені повторно або за попередньою змовою 

групою осіб чи організованою групою, - 

караються штрафом від двох тисяч до п’яти тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

обмеженням волі на строк до чотирьох років, або 

позбавленням волі на той самий строк. 

3. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання аудитором, 

нотаріусом, приватним виконавцем, експертом, оцінювачем, 

третейським суддею або іншою особою, яка провадить 

професійну діяльність, пов’язану з наданням публічних 

послуг, а також незалежним посередником чи арбітром під час 

розгляду колективних трудових спорів неправомірної вигоди 

для себе чи третьої особи за вчинення дій або бездіяльність з 

використанням наданих їй повноважень в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає таку вигоду, або в інтересах третьої 

особи - 
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караються штрафом від двох тисяч до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або 

виправними роботами на строк від одного до двох років, або 

арештом на строк до шести місяців, або обмеженням волі на 

строк від двох до п’яти років, або позбавленням волі на той 

самий строк, з позбавленням права обіймати певні посади чи 

займатися певною діяльністю на строк до трьох років. 

4. Дії, передбачені частиною третьою цієї статті, вчинені 

повторно або за попередньою змовою групою осіб чи поєднані 

з вимаганням неправомірної вигоди, - 

караються позбавленням волі на строк від чотирьох до восьми 

років з позбавленням права обіймати певні посади чи 

займатися певною діяльністю на строк до трьох років, з 

конфіскацією майна. 

 

Стаття 368. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання 

неправомірної вигоди службовою особою 

1. Прийняття пропозиції, обіцянки або одержання службовою 

особою неправомірної вигоди, а так само прохання надати 

таку вигоду для себе чи третьої особи за вчинення чи 

невчинення такою службовою особою в інтересах того, хто 

пропонує, обіцяє чи надає неправомірну вигоду, чи в інтересах 

третьої особи будь-якої дії з використанням наданої їй влади 

чи службового становища - 

карається штрафом від однієї тисячі до чотирьох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян або арештом 

на строк від трьох до шести місяців, або позбавленням волі на 

строк від двох до чотирьох років, з позбавленням права 

обіймати певні посади чи займатися певною діяльністю на 

строк до трьох років. 

 

Article 5 

 

Liability of legal persons 

1. Each Member State shall 

take the necessary 

measures to ensure that 

legal persons can be held 

liable for offences referred 

to in Articles 2 and 3 

committed for their benefit 

by any person, acting either 

Стаття 5 

 

Відповідальність 

юридичних осіб 

1. Кожна держава-член 

вживає необхідних заходів 

для забезпечення того, щоб 

юридичні особи могли 

бути притягнуті до 

відповідальності за 

правопорушення, зазначені 

Кримінальний кодекс України 

 

Стаття 96-3. Підстави для застосування до юридичних осіб 

заходів кримінально-правового характеру 

1. Підставами для застосування до юридичної особи заходів 

кримінально-правового характеру є: 

1) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених у статтях 209 і 306, частинах першій і другій 

статті 368-3, частинах першій і другій статті 368-4, статтях 369 

і 369-2 цього Кодексу; 

Відповідає частково 

 

Неповна відповідність 

положень 

законодавства 

України про 

кримінальну 

відповідальність ст. 5 

Рамкового рішення 

обумовлена 

неможливістю 

ДАП передбачає 

очікуваний 

стратегічний 

результат 

2.4.4.1. Внесено зміни 

до законодавства, які 

запроваджують 

стимулювання 

приватного сектору 

економіки для 

підвищення 
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individually or as part of an 

organ of the legal person, 

who has a leading position 

within the legal person, 

based on: 

(a) a power of 

representation of the legal 

person; 

(b) an authority to take 

decisions on behalf of the 

legal person; or 

(c) an authority to exercise 

control within the legal 

person. 

2. Apart from the cases 

provided for in paragraph 

1, each Member State shall 

take the necessary 

measures to ensure that a 

legal person can be held 

liable where the lack of 

supervision or control by a 

person referred to in 

paragraph 1 has made 

possible the commission of 

an offence of the type 

referred to in Articles 2 and 

3 for the benefit of that 

legal person by a person 

under its authority. 

в статтях 2 і 3, вчинені на 

їхню користь будь-якою 

особою, яка діє як 

індивідуально, так і як 

частина органу юридичної 

особи, який займає керівну 

посаду в юридичній особі 

на основі: 

(a) повноваження 

представництва юридичної 

особи; 

(b) повноваження 

приймати рішення від імені 

юридичної особи; або 

(c) повноваження 

здійснювати контроль в 

межах юридичної особи. 

2. Крім випадків, 

передбачених у частині 1, 

кожна держава-член 

вживає необхідних заходів 

для забезпечення того, щоб 

юридична особа могла 

бути притягнута до 

відповідальності, якщо 

відсутність нагляду або 

контролю з боку особи, 

зазначеної в частині 1, 

уможливила вчинення 

правопорушення, 

зазначеного в статтях 2 і 3, 

на користь такої 

юридичної особи особою, 

підпорядкованою їй. 

2) незабезпечення виконання покладених на її уповноважену 

особу законом або установчими документами юридичної 

особи обов’язків щодо вжиття заходів із запобігання корупції, 

що призвело до вчинення будь-якого із кримінальних 

правопорушень, передбачених у статтях 209 і 306, частинах 

першій і другій статті 368-3, частинах першій і другій статті 

368-4, статтях 369 і 369-2 цього Кодексу; 

3) вчинення її уповноваженою особою від імені юридичної 

особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 111-1, 258-258-6 цього Кодексу; 

4) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 109, 110, 113, 114-2, 146, 147, 

частинами другою - четвертою статті 159-1, статтями 160, 260, 

262, 436, 437, 438, 442, 444, 447 цього Кодексу; 

5) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 255, 343, 345, 347, 348, 349, 376-379, 

386 цього Кодексу; 

6) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи стосовно малолітньої чи неповнолітньої 

особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 152-156-1, 301-1-303 цього Кодексу. 

Примітка 1. Під уповноваженими особами юридичної особи 

слід розуміти службових осіб юридичної особи, а також інших 

осіб, які відповідно до закону, установчих документів 

юридичної особи чи договору мають право діяти від імені 

юридичної особи. 

2. Кримінальні правопорушення, передбачені статтями 109, 

110, 113, 114-2, 146, 147, 152-156-1, частинами другою - 

четвертою статті 159-1, статтями 160, 209, 255, 260, 262, 301-1-

303, 306, 343, 345, 347, 348, 349, частинами першою і другою 

статті 368-3, частинами першою і другою статті 368-4, статтями 

369, 369-2, 376 379, 386, 436, 437, 438, 442, 444, 447 цього 

Кодексу, визнаються вчиненими в інтересах юридичної особи, 

якщо вони призвели до отримання нею неправомірної вигоди 

або створили умови для отримання такої вигоди, або були 

спрямовані на ухилення від передбаченої законом 

відповідальності. 

 

 

 

застосувати до 

юридичної особи 

заходи кримінально-

правового характеру у 

зв’язку із вчиненням 

будь-якого із 

кримінальних 

правопорушень, 

передбачених ст. 354 

КК. 

В іншій частині розділ 

XIV-1 ЗЧ КК – 

повністю відповідає. 

добропорядності 

ведення бізнесу, 

індикатором 

виконання якого є:  

1) набрав чинності 

закон, яким внесено 

зміни до 

Кримінального і 

Кримінального 

процесуального 

кодексів України та 

інших законів щодо 

врахування 

рекомендацій 

Організації 

економічного 

співробітництва та 

розвитку: 

а) включено до 

підстав для 

застосування до 

юридичних осіб 

заходів кримінально-

правового характеру 

вчинення 

корупційних 

кримінальних 

правопорушень не 

лише уповноваженою 

особою від імені та в 

інтересах юридичної 

особи, а і кінцевим 

бенефіціарним 

власником 

(контролером), 

працівником 

юридичної особи 

нижчого рівня, 

третіми особами; 

б) передбачено такий 

вид заходів 

кримінально-
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правового характеру, 

як обмеження 

провадження 

юридичною особою 

певного виду 

діяльності (включно з 

анулюванням 

наданого дозволу 

та/або ліцензії); 

в) передбачено такий 

вид заходів 

кримінально-

правового характеру, 

як покладення на 

юридичну особу 

зобов’язань із 

комплаєнсу та 

визначення переліку 

таких зобов’язань; 

г) надано можливість 

суду звільнити 

юридичну особу від 

застосування заходів 

кримінально-

правового характеру 

або пом’якшити 

застосовуваний до 

юридичної особи 

захід у разі визнання 

судом ефективності 

наявних у юридичної 

особи комплаєнс-

правил, механізмів 

внутрішнього 

контролю та 

антикорупційної 

програми або 

здійснення достатньої 

кількості заходів з 

метою запобігання 

вчиненню 

корупційного 
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кримінального 

правопорушення; 

ґ) надано право суду 

покладати на 

юридичну особу певні 

обов’язки, у разі 

належного виконання 

яких до неї не 

застосовуватимуться 

заходи кримінально-

правового характеру; 

д) закріплено 

можливість укладення 

юридичними особами 

угоди про 

відстрочення 

судового 

переслідування; 

е) встановлено вимоги 

до угоди про 

відстрочення 

судового 

переслідування 

Article 5 

 

3. Liability of a legal 

person under paragraphs 1 

and 2 shall not exclude 

criminal proceedings 

against natural persons 

who are involved as 

perpetrators, instigators or 

accessories in an offence of 

the type referred to in 

Articles 2 and 3. 

Стаття 5 

 

3. Відповідальність 

юридичної особи згідно з 

частинами 1 і 2 не 

виключає кримінального 

провадження проти 

фізичних осіб, які беруть 

участь як виконавці, 

підбурювачі або 

співучасники 

правопорушення типу, 

зазначеного в статтях 2 і 3. 

Кримінальний кодекс України 

 

Стаття 96-3. Підстави для застосування до юридичних осіб 

заходів кримінально-правового характеру 

1. Підставами для застосування до юридичної особи заходів 

кримінально-правового характеру є: 

1) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених у статтях 209 і 306, частинах першій і другій 

статті 368-3, частинах першій і другій статті 368-4, статтях 369 

і 369-2 цього Кодексу; 

2) незабезпечення виконання покладених на її уповноважену 

особу законом або установчими документами юридичної 

особи обов’язків щодо вжиття заходів із запобігання корупції, 

що призвело до вчинення будь-якого із кримінальних 

правопорушень, передбачених у статтях 209 і 306, частинах 

першій і другій статті 368-3, частинах першій і другій статті 

368-4, статтях 369 і 369-2 цього Кодексу; 

Відповідає. 

Досудове 

розслідування щодо 

юридичної особи не 

має самостійного 

характеру відносно 

основного 

провадження щодо 

фізичної особи, що, 

зокрема, 

підтверджується 

такими положеннями 

національного 

законодавства. 

1. Відповідно до ч. 1 

ст. 96-3 КК підставою 

застосування заходів 

кримінально-

правового характеру 
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3) вчинення її уповноваженою особою від імені юридичної 

особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 111-1, 258-258-6 цього Кодексу; 

4) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 109, 110, 113, 114-2, 146, 147, 

частинами другою - четвертою статті 159-1, статтями 160, 260, 

262, 436, 437, 438, 442, 444, 447 цього Кодексу; 

5) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 255, 343, 345, 347, 348, 349, 376-379, 

386 цього Кодексу; 

6) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи стосовно малолітньої чи неповнолітньої 

особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 152-156-1, 301-1-303 цього Кодексу. 

 

Кримінальний процесуальний кодекс України  

 

Стаття 214. Початок досудового розслідування 

8. Відомості про юридичну особу, щодо якої можуть 

застосовуватися заходи кримінально-правового характеру, 

вносяться слідчим або прокурором до Єдиного реєстру 

досудових розслідувань негайно після вручення особі 

повідомлення про підозру у вчиненні від імені та в інтересах 

такої юридичної особи будь-якого із злочинів, передбачених 

статтями 109, 110, 113, 146, 147, 160, 209, 260, 262, 306, 

частинами першою і другою статті 368-3, частинами першою і 

другою статті 368-4, статтями 369, 369-2, 436, 437, 438, 442, 444, 

447 Кримінального кодексу України, або будь-якого із 

кримінальних правопорушень, передбачених статтями 151-2-

156-1, 301-1-303 Кримінального кодексу України (у разі їх 

вчинення стосовно малолітньої чи неповнолітньої особи), або 

від імені такої юридичної особи будь-якого із злочинів, 

передбачених статтями 258-258-6 Кримінального кодексу 

України. Про внесення відомостей слідчий або прокурор не 

пізніше наступного робочого дня письмово повідомляє 

юридичну особу. Провадження щодо юридичної особи 

здійснюється одночасно з відповідним кримінальним 

провадженням, у якому особі повідомлено про підозру. 

 

щодо юридичної 

особи є вчинення 

фізичною особою 

кримінального 

правопорушення, 

вказівка на яке 

міститься у ч. 1 ст. 96-

3 КК, яке 

констатується 

обвинувальним 

вироком суду. Тобто 

без обвинувального 

вироку суду щодо 

фізичної особи 

застосування заходів 

кримінально-

правового впливу до 

юридичної особи 

неможливе. 

2. Відповідно до ч. 8 

ст. 214 КПК 

провадження щодо 

юридичної особи 

здійснюється 

одночасно з 

відповідним 

кримінальним 

провадженням, у 

якому фізичній особі 

повідомлено про 

підозру. 

3. Відповідно до ч. 3 

ст. 284 КПК 

провадження щодо 

юридичної особи 

підлягає закриттю у 

разі встановлення 

відсутності підстав 

для застосування до 

неї заходів 

кримінально-

правового характеру, 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3438
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3438
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3438
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3438
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3438
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3816
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3816
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3816
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n1707
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n1707
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Стаття 284. Закриття кримінального провадження та 

провадження щодо юридичної особи 

… 

3. Провадження щодо юридичної особи підлягає закриттю у 

разі встановлення відсутності підстав для застосування до неї 

заходів кримінально-правового характеру, закриття 

кримінального провадження чи ухвалення виправдувального 

вироку щодо уповноваженої особи юридичної особи. 

Про закриття провадження щодо юридичної особи прокурор 

приймає постанову, а суд зазначає про це у виправдувальному 

вироку або постановляє ухвалу. Рішення про закриття 

провадження щодо юридичної особи може бути оскаржено в 

порядку, встановленому цим Кодексом. 

закриття 

кримінального 

провадження чи 

ухвалення 

виправдувального 

вироку щодо 

уповноваженої особи 

юридичної особи. 

Article 6 

 

Penalties for legal persons 

1. Each Member State shall 

take the necessary 

measures to ensure that a 

legal person held liable 

pursuant to Article 5(1) is 

punishable by effective, 

proportionate and 

dissuasive penalties, which 

shall include criminal or 

non-criminal fines and may 

include other penalties 

such as: 

(a) exclusion from 

entitlement to public 

benefits or aid; 

(b) temporary or permanent 

disqualification from the 

practice of commercial 

activities; 

(c) placing under judicial 

supervision; or 

(d) a judicial winding-up 

order. 

2. Each Member State shall 

take the necessary 

measures to ensure that a 

Стаття 6 

 

Штрафи для юридичних 

осіб 

1. Кожна держава-член 

вживає необхідних заходів 

для забезпечення того, щоб 

юридична особа, яка 

притягується до 

відповідальності згідно зі 

статтею 5(1), каралася 

ефективними, 

пропорційними та 

переконливими 

покараннями, які 

включають кримінальні 

або некримінальні штрафи 

та можуть включати інші 

покарання, такі як як: 

(a) позбавлення права на 

державні пільги чи 

допомогу; 

(b) тимчасове або постійне 

позбавлення права 

займатися комерційною 

діяльністю; 

(c) постановка під судовий 

нагляд; або 

Кримінальний кодекс України  

 

Стаття 96-6. Види заходів кримінально-правового характеру, 

що застосовуються до юридичних осіб 

1. До юридичних осіб судом можуть бути застосовані такі 

заходи кримінально-правового характеру: 

1) штраф; 

2) конфіскація майна; 

3) ліквідація. 

2. До юридичних осіб штраф та ліквідація можуть 

застосовуватися лише як основні заходи кримінально-

правового характеру, а конфіскація майна - лише як 

додатковий. При застосуванні заходів кримінально-правового 

характеру юридична особа зобов’язана відшкодувати нанесені 

збитки та шкоду в повному обсязі, а також розмір отриманої 

неправомірної вигоди, яка отримана або могла бути отримана 

юридичною особою. 

 

Стаття 96-7. Штраф 

1. Штраф - це грошова сума, що сплачується юридичною 

особою на підставі судового рішення. 

Суд застосовує штраф виходячи з двократного розміру 

незаконно одержаної неправомірної вигоди. 

2. У разі коли неправомірну вигоду не було одержано, або її 

розмір неможливо обчислити, суд, залежно від ступеня 

тяжкості кримінального правопорушення, вчиненого 

уповноваженою особою юридичної особи, застосовує штраф у 

таких розмірах: 

Відповідає.  

Рамкове рішення 

містить диспозитивну 

норму щодо переліку 

заходів, застосовних 

до юридичних осіб 

(«may include»). Отже, 

система заходів може 

варіюватися залежно 

від національного 

законодавства.  

 

ДАП передбачає 

очікуваний 

стратегічний 

результат 

2.4.4.1. Внесено зміни 

до законодавства, які 

запроваджують 

стимулювання 

приватного сектору 

економіки для 

підвищення 

добропорядності 

ведення бізнесу, 

індикатором 

виконання якого є:  

1) набрав чинності 

закон, яким внесено 

зміни до 

Кримінального і 

Кримінального 

процесуального 

кодексів України та 

інших законів щодо 

врахування 

рекомендацій 

Організації 

економічного 

співробітництва та 

розвитку: 
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legal person held liable 

pursuant to Article 5(2) is 

punishable by penalties or 

measures which are 

effective, proportionate 

and dissuasive. 

 

(d) судовий наказ про 

ліквідацію. 

2. Кожна держава-член 

вживає необхідних заходів 

для забезпечення того, щоб 

юридична особа, яка 

притягується до 

відповідальності згідно зі 

статтею 5(2), каралася 

штрафами або заходами, 

які є ефективними, 

пропорційними та 

переконливими. 

 

 

 

 

за кримінальний проступок - від п'яти до десяти тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян; 

за нетяжкий злочин - від десяти до двадцяти тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян; 

за тяжкий злочин - від двадцяти до сімдесяти п’яти тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян; 

за особливо тяжкий злочин - від сімдесяти п’яти до ста тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян. 

3. З урахуванням майнового стану юридичної особи суд може 

застосувати штраф із розстрочкою виплати певними 

частинами строком до трьох років. 

 

Стаття 96-8. Конфіскація майна 

1. Конфіскація майна полягає у примусовому безоплатному 

вилученні у власність держави майна юридичної особи і 

застосовується судом у разі ліквідації юридичної особи згідно 

з цим Кодексом. 

Стаття 96-9. Ліквідація 

1. Ліквідація юридичної особи застосовується судом у разі 

вчинення її уповноваженою особою будь-якого із 

кримінальних правопорушень, передбачених статтями 109, 

110, 111-1, 113, 146, 147, 152-156-1, 160, 209, 255, 258-258-6, 301-

1-303, 260, 262, 306, 436, 436-1, 437, 438, 442, 444, 447 цього 

Кодексу. 

 

а) включено до 

підстав для 

застосування до 

юридичних осіб 

заходів кримінально-

правового характеру 

вчинення 

корупційних 

кримінальних 

правопорушень не 

лише уповноваженою 

особою від імені та в 

інтересах юридичної 

особи, а і кінцевим 

бенефіціарним 

власником 

(контролером), 

працівником 

юридичної особи 

нижчого рівня, 

третіми особами; 

б) передбачено такий 

вид заходів 

кримінально-

правового характеру, 

як обмеження 

провадження 

юридичною особою 

певного виду 

діяльності (включно з 

анулюванням 

наданого дозволу 

та/або ліцензії); 

в) передбачено такий 

вид заходів 

кримінально-

правового характеру, 

як покладення на 

юридичну особу 

зобов’язань із 

комплаєнсу та 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n690
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n698
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3862
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3862
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n729
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n927
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n934
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n976
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n976
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n1061
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n1415
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n1695
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n1707
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n1707
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3816
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3816
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3816
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3816
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n1756
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n1773
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n2124
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3028
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3031
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3031
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2341-14#n3035
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визначення переліку 

таких зобов’язань; 

г) надано можливість 

суду звільнити 

юридичну особу від 

застосування заходів 

кримінально-

правового характеру 

або пом’якшити 

застосовуваний до 

юридичної особи 

захід у разі визнання 

судом ефективності 

наявних у юридичної 

особи комплаєнс-

правил, механізмів 

внутрішнього 

контролю та 

антикорупційної 

програми або 

здійснення достатньої 

кількості заходів з 

метою запобігання 

вчиненню 

корупційного 

кримінального 

правопорушення; 

ґ) надано право суду 

покладати на 

юридичну особу певні 

обов’язки, у разі 

належного виконання 

яких до неї не 

застосовуватимуться 

заходи кримінально-

правового характеру; 

д) закріплено 

можливість укладення 

юридичними особами 

угоди про 

відстрочення 
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судового 

переслідування; 

е) встановлено вимоги 

до угоди про 

відстрочення 

судового 

переслідування 

Article 7 

 

Jurisdiction 

1. Each Member State shall 

take the necessary 

measures to establish its 

jurisdiction with regard to 

the offences referred to in 

Articles 2 and 3, where the 

offence has been 

committed: 

(a) in whole or in part 

within its territory; 

(b) by one of its nationals; 

or 

(c) for the benefit of a legal 

person that has its head 

office in the territory of that 

Member State. 

2. Any Member State may 

decide that it will not apply 

the jurisdiction rules in 

paragraph 1(b) and (c), or 

will apply them only in 

specific cases or 

circumstances, where the 

offence has been 

committed outside its 

territory. 

3. Any Member State 

which, under its domestic 

law, does not as yet 

surrender its own nationals 

shall take the necessary 

measures to establish its 

Стаття 7 

 

Юрисдикція 

1. Кожна держава-член 

вживає необхідних заходів 

для встановлення своєї 

юрисдикції щодо 

правопорушень, 

зазначених у статтях 2 і 3, 

якщо правопорушення 

було вчинено: 

(a) повністю або частково в 

межах своєї території; 

(b) одним із її громадян; 

або 

(c) на користь юридичної 

особи, головний офіс якої 

знаходиться на території 

цієї держави-члена. 

2. Будь-яка держава-член 

може вирішити, що вона не 

застосовуватиме правила 

юрисдикції в частині 1(b) і 

(c) або застосовуватиме їх 

лише в окремих випадках 

чи обставинах, коли 

правопорушення було 

вчинено за межами її 

території. 

3. Будь-яка держава-член, 

яка згідно зі своїм 

внутрішнім 

законодавством ще не 

видає своїх власних 

громадян, вживає 

Кримінальний Кодекс України  

 

Стаття 6. Чинність закону про кримінальну відповідальність 

щодо кримінального правопорушення, вчиненого на території 

України 

1. Особи, які вчинили кримінальні правопорушення на 

території України, підлягають кримінальній відповідальності 

за цим Кодексом. 

2. Кримінальне правопорушення визнається вчиненим на 

території України, якщо його було почато, продовжено, 

закінчено або припинено на території України. 

3. Кримінальне правопорушення визнається вчиненим на 

території України, якщо його виконавець або хоча б один із 

співучасників діяв на території України. 

4. Питання про кримінальну відповідальність дипломатичних 

представників іноземних держав та інших громадян, які за 

законами України і міжнародними договорами, згода на 

обов'язковість яких надана Верховною Радою України, не є 

підсудні у кримінальних справах судам України, в разі 

вчинення ними кримінального правопорушення на території 

України вирішується дипломатичним шляхом. 

Стаття 7. Чинність закону про кримінальну відповідальність 

щодо кримінальних правопорушень, вчинених громадянами 

України або особами без громадянства за межами України 

1. Громадяни України та особи без громадянства, що постійно 

проживають в Україні, які вчинили кримінальні 

правопорушення за її межами, підлягають кримінальній 

відповідальності за цим Кодексом, якщо інше не передбачено 

міжнародними договорами України, згода на обов'язковість 

яких надана Верховною Радою України. 

2. Якщо особи, зазначені у частині першій цієї статті, за 

вчинені кримінальні правопорушення зазнали кримінального 

покарання за межами України, вони не можуть бути 

притягнені в Україні до кримінальної відповідальності за ці 

кримінальні правопорушення. 

Відповідає.  
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jurisdiction with regard to 

the offences referred to in 

Articles 2 and 3, when 

committed by its own 

nationals outside its 

territory. 

4. Member States which 

decide to apply paragraph 2 

shall inform the General 

Secretariat of the Council 

and the Commission 

accordingly, where 

appropriate with an 

indication of the specific 

cases or circumstances in 

which the decision applies. 

 

необхідних заходів для 

встановлення своєї 

юрисдикції щодо 

правопорушень, 

зазначених у статтях 2 і 3, 

якщо вони вчинені її 

власними громадянами за 

межами її території. 

території. 

4. Держави-члени, які 

вирішують застосувати 

параграф 2, повинні 

повідомити про це 

Генеральний секретаріат 

Ради та Комісію, у 

відповідних випадках із 

зазначенням конкретних 

випадків або обставин, у 

яких застосовується 

рішення. 

 

Стаття 10. Вирішення питання про кримінальну 

відповідальність осіб, які підлягають кримінальній 

відповідальності за законодавством іноземної держави і 

перебувають на території України, та виконання вироків, 

винесених іноземними судами чи міжнародними судовими 

установами 

1. Громадяни України, які вчинили злочини поза межами 

України, не можуть бути видані іноземній державі для 

притягнення до кримінальної відповідальності та віддання до 

суду. 

2. Іноземці та особи без громадянства, які вчинили злочини 

поза межами України і перебувають на території України, 

можуть бути видані іноземній державі для притягнення до 

кримінальної відповідальності і віддання до суду. 

3. Україна може перейняти кримінальне провадження, в якому 

судовими органами іноземної держави не ухвалено вирок, 

щодо громадян України та іноземців, які вчинили злочини за 

межами України і перебувають на території України, але які 

не можуть бути видані іноземній державі або у видачі яких 

відмовлено, якщо діяння, у зв’язку з яким запитується 

передача кримінального провадження, згідно з цим Кодексом 

визнається злочином. 

4. Виконання в Україні вироку іноземного суду чи 

міжнародної судової установи можливо, якщо діяння, 

внаслідок вчинення якого було ухвалено вирок, згідно з цим 

Кодексом визнається кримінальним правопорушенням або 

було б кримінальним правопорушенням у разі його вчинення 

на території України. 

Стаття 96-3. Підстави для застосування до юридичних осіб 

заходів кримінально-правового характеру 

1. Підставами для застосування до юридичної особи заходів 

кримінально-правового характеру є: 

1) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених у статтях 209 і 306, частинах першій і 

другій статті 368-3, частинах першій і другій статті 368-

4, статтях 369 і 369-2 цього Кодексу; 

2) незабезпечення виконання покладених на її уповноважену 

особу законом або установчими документами юридичної 

особи обов’язків щодо вжиття заходів із запобігання корупції, 

що призвело до вчинення будь-якого із кримінальних 

правопорушень, передбачених у статтях 209 і 306, частинах 
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першій і другій статті 368-3, частинах першій і другій статті 

368-4, статтях 369 і 369-2 цього Кодексу; 

3) вчинення її уповноваженою особою від імені юридичної 

особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 111-1, 258-258-6 цього Кодексу; 

4) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 109, 110, 113, 114-2, 146, 147, 

частинами другою - четвертою статті 159-1, 

статтями 160, 260, 262, 436, 437, 438, 442, 444, 447 цього 

Кодексу; 

5) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 255, 343, 345, 347, 348, 349, 376-

379, 386 цього Кодексу; 

6) вчинення її уповноваженою особою від імені та в інтересах 

юридичної особи стосовно малолітньої чи неповнолітньої 

особи будь-якого із кримінальних правопорушень, 

передбачених статтями 152-156-1, 301-1-303 цього Кодексу. 

Примітка 1. Під уповноваженими особами юридичної особи 

слід розуміти службових осіб юридичної особи, а також інших 

осіб, які відповідно до закону, установчих документів 

юридичної особи чи договору мають право діяти від імені 

юридичної особи. 

2. Кримінальні правопорушення, передбачені статтями 

109, 110, 113, 114-2, 146, 147, 152-156-1, частинами другою - 

четвертою статті 159-1, статтями 160, 209, 255, 260, 262, 301-1-

303, 306, 343, 345, 347, 348, 349, частинами першою і другою 

статті 368-3, частинами першою і другою статті 368-4, статтями 

369, 369-2, 376-379, 386, 436, 437, 438, 442, 444, 447 цього 

Кодексу, визнаються вчиненими в інтересах юридичної особи, 

якщо вони призвели до отримання нею неправомірної вигоди 

або створили умови для отримання такої вигоди, або були 

спрямовані на ухилення від передбаченої законом 

відповідальності. 

 

___________________________________ 
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