
ЗАТВЕРДЖУЮ

головний бухгалтер пiдпорядковуеться

На посаду приймасться громадянинбезпосередньо MicbKoMy головi.

УкраiЪи, який мае вищу фiнансову або економiчну ocBiTy. Стаж роботи за

фахом у державнiй службi на керiвних посадах не менше З pokiB або на

керiвних пойIдах в iнших сферах не менше 5 pokiB. На посаду приймасться

розпорядженням мlського голови та за погодженням органами ЩержавноТ

казначейськоi служби УкраiЪи.

В своiй дiяльностi керуетьёi'Конётифцiсю УкраТни, Законом УкраТни,

Бюджетним кодексом Украiни та iншими нормативно-правовими актами,

що регламентують бюджетнi вiдносини, ук€вами та розпорядженцями
президента Украiъи, декретами, t.,розпорядженнями та постановами

Кабiнету MiHicTpiB УкраiЪи, рiшеннями виконкому, розпорядженнями
мiського голови, положенням,про вiддiл та даною посадовою iнструкцiсю.

2. Начальник вiддiлу - головний бухгалтер здiйснюе керiвництво

дiяльнiстю вiддiлу, розподiляе обов'язки мiж працiвниками, очолю€ та

контролюе iх роботу. Забезпечуе виконання покладених на вiддiл завдань

щодо органiзацii бухгаrrтерсъкого,, облiку, : :господарсько-фiнансовот

дiяльностi у визначенiй сферi: управлiння i контролюе дотримання правил

його ведення, забезпечуе дотриманнrI бюджетного законодавства при взяттi

бюджетних зобов'язань, своечасного подання на реестрацiю , таких

зобов'язань, здiйснення платежiв вiдповiдно до взятих бюджетних

зобов'язань, достовiрного та у повному обсязi вiдображення операчiй у



бухгалтерському облiку та звiтностi; забезпечус контроль за наявнi.-:-,:

рухом майна, використанням фiнансових i матерiа_гrьних (HeMaTepianbHttx

pecypciB вiдповiдно до затверджених коrlrторисiв; запобiгас виникненню

негативних явищ у фiнансово-господарськiй дiяльностi, виявлення i

мобiлiзацiя внутрiшньогосподарських резервiв

Здiйснюс методологiчне керiвництво бухгалтерським облiком i

звiтнiстю. Органiзуе облiк товарно-матерiальних цiнностей, зберiгання

первинних документiв, облiкових pecypciB бухгалтерськоi звiтностi та

своечасне подання ik до apxiBy. Здiйснюе контроль за законнiстю,

своечаснiстю та правильнiстю оформлення документiв, використанням

фо"ду оплати працi, встановленням посадових окладiв, дотриманням

фiнансовоТ дисциплiни, правильнiстю нарахування та перерахування

податкiв до Щержавного бюджету, дотриманням встановлених правил

проведення iнвентаризацiТ грошових, товаро - матерi€Lпьних цiнностей,

основних фондiв, розрахункiв i платiжних зобов'язань. Забезпечуе

контроль i вiдображеннrl на ,рахунках бухгалтерського облiку

господарських операцiй, подання оперативноi iнформацiT, складання та

подання зведеноi бухгалтерськоi звiтностi встановленим органам у

вiдповiднi термiни. Забезпечуе органiзацiю проведення економiчного

аналiзу господарсько-фiнансовоi дiяльностi з метою виявлення резервiв,

запобiгання витратам. Бере участь у роботi ceMiHapiB, нарад, засiдань з

фiнансово-господарських питань. Органiзовуе пiдвищення квалiфiкацii

працiвникiв вiддiлу. Керуе, працiвниками вiддiлу.

З. Мае право представляти вiддiл в органах виконавчоi влади,

установах та органiзацiях з питань, що стосуються його компетенцii.

Запитувати у встановленому законодавством порядку в структурних

пiдроздiлах органiв виконавчQi влади, мiсцевих органах самоврядування

iнформацiю та матерiали щодо бухгалтерського облiку, звiту i контролю

Перевiряти в структурних пiдроздiлах органу виконавчоТ влади дотримання

встановленого порядку фiнансовоi дисциплiни, зберiгання i витрачання



матерi€lJIьних цiнностей та штатний розпис. Вносити до органiв виконавчоТ
влади пропозицii щодо вдоскон€шення роботи вiддiлу та органу виконавчоi
влади в цiлому.

4. В разi порушення законодавства про державну службу несе
цивiльну, адмiнiстративну або кпимiнагrьну вiдповiдальнiсть згiдно з
чинним законодавством.
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