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_____________________________________________________________________________

від _____________ 20__ р. № _______ На № __________ від ___________ 20__ р.

Андрію Васюкову
foi+request-135609-
199d04d1@dostup.org.ua

Шановний пане Андрію!

Пенсійний фонд України, розглянув Ваш запит на отримання публічної
інформації, зареєстрований 15.10.2024 № 1741/11, та повідомляє.

Відповідно до частини дев’ятої статті 12 Закону України “Про
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування” (далі – Закон) особи, які
досягли 16-річного віку та не належать до осіб, яким призначено пенсію у
солідарній системі, мають право на добровільну сплату страхових внесків на
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування відповідно до договору про
добровільну сплату страхових внесків на загальнообов’язкове державне пенсійне
страхування (далі – Договір), що укладається з Пенсійним фондом України.

Договір укладається особою, яку ідентифіковано шляхом використання
кваліфікованого електронного підпису, електронної системи ідентифікації
“Bank ID” чи іншого засобу ідентифікації особи, який дає можливість однозначно
ідентифікувати заявника, в електронній формі через Єдиний державний вебпортал
електронних послуг, у тому числі з використанням мобільного додатка Порталу
Дія, або через вебпортал електронних послуг Пенсійного фонду шляхом
приєднання до типового договору про добровільну сплату страхових внесків на
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування (далі – Типовий договір).

Порядок укладання Типового договору, затвердженого постановою правління
Пенсійного фонду України від 01.02.2023 № 6-1, зареєстрованого в Міністерстві
юстиції України від 02.03.2023  за № 382/39438 (зі змінами), передбачає, зокрема:

самостійне визначення особою, яка укладає договір, розміру страхових
внесків, періодичності і строків їх сплати;

суми сплачених страхових внесків зараховуються за місяць, у якому кошти
надійшли на рахунок Пенсійного фонду, а в разі якщо з урахуванням фактично
сплаченого за особу єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне
страхування за відповідний місяць обчислена відповідно до частини четвертої
статті 40 Закону сума заробітної плати (доходу), з якої фактично сплачено страхові
внески, перевищуватиме максимальну величину заробітної плати (доходу), з якої
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сплачуються страхові внески, відповідна частина коштів зараховується в рахунок
наступного місяця.

Договір може бути укладено на користь третьої особи, яка відповідає
вищезазначеним вимогам, крім особи, інформація про яку відсутня в
інформаційній базі системи персоніфікованого обліку.

Сплачені внески по Договору – це набутий страховий стаж або збільшена
заробітна плата для майбутньої пенсії.

Відповідно до частини першої статті 24 Закону страховий стаж – період
(строк), протягом якого особа підлягає загальнообов’язковому державному
пенсійному страхуванню та за який щомісяця сплачені страхові внески в сумі не
меншій, ніж мінімальний страховий внесок.

Згідно із статтею 1 Закону мінімальний страховий внесок – сума коштів, що
визначається розрахунково як добуток розміру мінімальної заробітної плати і
розміру єдиного внеску на загальнообов'язкове державне соціальне страхування,
встановлених законом, на місяць, за який нараховується заробітна плата (дохід).

Довідково: Законом України “Про Державний бюджет України на 2024 рік”
встановлено розмір мінімальної заробітної плати з 01.04.2024 у місячному розмірі
– 8 000,00 грн.

З 01.04.2024 мінімальний страховий внесок щомісяця складає – 1 760,00 грн
(8 000,00 х 22%); максимальна величина бази нарахування єдиного внеску
щомісяця – з 01.04.2024 складає 120 000,00 грн.

З повагою

в. о. директора департаменту Ольга ЗРОЖЕВСЬКА
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