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Рівненської міської ради надає наступну інформацію.
Штатний розпис закладу освіти розробляється в межах затвердженого 

центральними органами виконавчої влади та органами місцевого 

самоврядування фонду заробітної плати, дотримуючись найменування посад, 
передбачених   Типовими штатними нормативами для закладів загальної 
середньої освіти, які затверджені наказом Міністерства освіти і науки України 

від 06.12.2010 № 1205.

Типові штатні нормативи закладів загальної середньої освіти поширюються 

на усі типи закладів загальної середньої освіти та визначають максимальну 

кількість посад (штатних одиниць). Формування штатів кожного закладу 

загальної середньої освіти зокрема передбачається з урахуванням контингенту 

учнів, кількості класів, режиму роботи, площ та санітарного стану приміщень, 
будівель і споруд.

Типові штатні нормативи не встановлюють норми щодо визначення кількості 
вчителів. Кількість ставок вчителів визначається, виходячи з кількості годин за 

навчальними планами, розробленими на основі Типової освітньої програми, з 

урахуванням інваріантної та варіативної складових, поділу класів на групи при 

вивченні окремих предметів, кількості годин, передбачених для індивідуального 

та групового навчання учнів, інших вимог законодавства щодо організації 
освітнього процесу, з урахуванням норми на ставку 18 навчальних годин на 

тиждень.
Умови оплати праці, ставки заробітної плати, посадові оклади, педагогічних 

працівників закладів загальної середньої освіти передбачені Інструкцією про 

порядок обчислення заробітної плати працівників освіти, яка затверджена 

наказом Міністерства освіти України від 15.04.1993 № 102. Даною Інструкцією 

визначено, що ставки заробітної плати й посадові оклади педагогічних 

працівників встановлюються при тарифікації за наслідками атестації та 

заносяться до тарифікаційних списків встановленої форми. 
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