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Щодо надання інформації

Шановна пані Олено,
                                  

У відповідь на запит про надання публічної інформації, що надійшов на 
електронну адресу Міністерства закордонних справ України 28.11.2024 та 
керуючись Законом України «Про доступ до публічної інформації», повідомляємо 
про таке.

Статтею 19 Конституції України визначено, що органи державної влади та 
органи місцевого самоврядування, їх посадові особи зобов’язані діяти лише на 
підставі, в межах повноважень та у спосіб, що передбачені Конституцією та 
законами України.

Відповідно до частини першої статті 1 Закону України «Про доступ до 
публічної інформації» публічна інформація – це відображена та задокументована 
будь-якими засобами та на будь-яких носіях інформація, що була отримана або 
створена в процесі виконання суб’єктами владних повноважень своїх обов’язків, 
передбачених чинним законодавством, або яка знаходиться у володінні суб’єктів 
владних повноважень, інших розпорядників публічної інформації, визначених цим 

Законом. Основоположною ознакою публічної інформації в розумінні Закону є її 
попередня фіксація. Отже, Закон регулює відносини щодо доступу до інформації, 
яка вже існує, та не вимагає для відповіді на запит створювати певну інформацію, у 
тому числі нові види документів.

Разом з тим, повідомляємо, що видатки на оплату праці працівників 
Міністерства закордонних справ України передбачені за бюджетною програмою 

КПКВК 1401010 «Керівництво та утримання у сфері державної політики щодо 
зовнішніх відносин». 

Середньомісячна заробітна плата директора Департаменту у період з січня 
по липень 2024 року  – 74,3 тис. грн;

середньомісячна заробітна плата начальника управління самостійного 
структурного підрозділу у період з січня по липень 2024 року – 67,5 тис. грн;
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середньомісячна заробітна плата завідувача  сектором у період з січня по 
липень 2024 року – 40,8 тис. грн;

середньомісячна заробітна плата начальника відділом у період з січня по 
липень 2024 року – 59,2 тис. грн;

Слід зазначити, що пунктом 12 розділу «Прикінцеві положення» Закону 
України «Про Державний бюджет України на 2024 рік» визначено, що у 2024 році 
 заробітна плата державного службовця державного органу, який провів 
класифікацію посад державної служби, складається з посадового окладу, надбавки 

за ранг державного службовця, надбавки за вислугу років та інших доплат, 
передбачених законами України.

Надбавка за вислугу років на державній службі встановлюється на рівні 2 

відсотків посадового окладу державного службовця за кожний календарний рік 
стажу державної служби, але не більше 30 відсотків посадового окладу.

Розмір надбавок до посадових окладів за ранг державних службовців/ 
дипломатичний ранг (у разі його наявності) затверджений постановою Кабінету 
Міністрів України від 18.01.2017 №15 «Питання оплати праці працівників державних 
органів». 

З повагою

Директор Департаменту 
фінансового менеджменту                                                     Володимир ЛУК'ЯНОВ


