
ТРОСТЯНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВІДДІЛ ЕКОНОМІКИ
_______24300 смт. Тростянець, вул. Леніна 37, тел. 2-20-83_______

№

НАКАЗ № З

від 29 січня 2015 року по відділу 

економіки райдержадміністрації

Про преміювання

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 

року № 268 „Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників 

апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 

органів”, Положення про преміювання працівників апарату районної держав­

ної адміністрації, її управлінь, відділів, служб, затвердженого розпоряд­

женням голови райдержадміністрації від 31.03.2006р., №39-ка, враховуючи 

особистий вклад у загальні результати роботи у січні 2014 року і наявний фонд 

заробітної плати:

Преміювати Черепаху Валентину Миколаївну -  головного спеціаліста 

відділу економіки райдержадміністрації, Савченка Олександра Олексійовича -  

головного спеціаліста відділу економіки райдержадміністрації в розмірі 10% 

посадового окладу з урахуванням фактично відпрацьованого часу.

Начальник відділу

економіки райдержадміністрації Юрій КРИЛИК

З наказом ознайомлені



ТРОСТЯНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВІДДІЛ ЕКОНОМІКИ
_______24300 смт. Тростянець, вул. Леніна 37, тел. 2-20-83_______

№

НАКАЗ № 4

від 26 лютого 2015 року по відділу 

економіки райдержадміністрації

Про преміювання

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 

року № 268 „Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників 

апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 

органів”, Положення про преміювання працівників апарату районної держав­

ної адміністрації, її управлінь, відділів, служб, затвердженого розпоряд­

женням голови райдержадміністрації від 31.03.2006р., №39-ка, враховуючи 

особистий вклад у загальні результати роботи у лютому 2015 року і наявний 

фонд заробітної плати:

Преміювати Черепаху Валентину Миколаївну — головного спеціаліста 

відділу економіки райдержадміністрації, Савченка Олександра Олексійовича -  

головного спеціаліста відділу економіки райдержадміністрації в розмірі 25% 

посадового окладу з урахуванням фактично відпрацьованого часу.

Начальник відділу 

економіки райдержадміністрації Юрій КРИЛИК

З наказом ознайомлені



ТРОСТЯНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВІДДІЛ ЕКОНОМІКИ
_______24300 смт. Тростянець, вул. Леніна 37, тел. 2-20-83_______

№

НАКАЗ № б

від ЗО березня 2015 року по відділу 

економіки райдержадміністрації

Про преміювання

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 

року № 268 „Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників 

апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 

органів”, Положення про преміювання працівників апарату районної держав­

ної адміністрації, її управлінь, відділів, служб, затвердженого розпоряд­

женням голови райдержадміністрації від 31.03.2006р., №39-ка, враховуючи 

особистий вклад у загальні результати роботи у березні 2015 року і наявний 

фонд заробітної плати:

Преміювати Черепаху Валентину Миколаївну -  головного спеціаліста 

відділу економіки райдержадміністрації, Савченка Олександра Олексійовича -  

головного спеціаліста відділу економіки райдержадміністрації в розмірі 20% 

посадового окладу з урахуванням фактично відпрацьованого часу.

Начальник відділу 

економіки райдержадміністрації Юрій КРИЛИК

З наказом ознайомлені



ТРОСТЯНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВІДДІЛ ЕКОНОМІКИ
_______24300 смт. Тростянець, вул. Леніна 37, тел. 2-20-83_______

№

НАКАЗ № 8

від 29 квітня 2015 року по відділу 

економіки райдержадміністрації

Про преміювання

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 9 березня 2006 

року № 268 „Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників 

апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших 

органів”, Положення про преміювання працівників апарату районної держав­

ної адміністрації, її управлінь, відділів, служб, затвердженого розпоряд­

женням голови райдержадміністрації від 31.03.2006р., №39-ка, враховуючи 

особистий вклад у загальні результати роботи у березні 2015 року і наявний 

фонд заробітної плати:

Преміювати Черепаху Валентину Миколаївну -  головного спеціаліста 

відділу економіки райдержадміністрації, Савченка Олександра Олексійовича -  

головного спеціаліста відділу економіки райдержадміністрації в розмірі 20% 

посадового окладу з урахуванням фактично відпрацьованого часу.

Начальник відділу

економіки райдержадміні

З наказом ознайомлені



ТРОСТЯНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВІДДІЛ ЕКОНОМІКИ
_______24300 смт. Тростянець. вул. Леніна 37, тел. 2-20-83_______

№

НАКАЗ № 9

від 27 травня 2015 року по відділу 

економіки райдержадміністрації

Про преміювання

Відповідно до пункту 2в) постанови Кабінету Міністрів України від 09 

березня 2006р. "Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів" (із змінами), Положення про преміювання працівників апарату 

та структурних підрозділів райдержадміністрації, затвердженого 

розпорядженням голови райдержадміністрації від 30 квітня 2015 р.№28-ка, 

враховуючи особистий вклад у загальні результати роботи у травні 2015 року і 

наявний фонд заробітної плати:

Преміювати Черепаху Валентину Миколаївну -  головного спеціаліста 

відділу економіки райдержадміністрації, Савченка Олександра Олексійовича -  

головного спеціаліста відділу економіки райдержадміністрації в розмірі 10% 

посадового окладу з урахуванням фактично відпрацьованого часу.

Начальник відділу 

економіки райдержадміністрації Юрій КРИЛИК

«

З наказом ознайомлені



ТРОСТЯНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВІДДІЛ ЕКОНОМІКИ
_______24300 смт. Тростянець, вул. Леніна 37. тел. 2-20-83_______

№

НАКАЗ № 11

від 26 червня 2015 року по відділу 

економіки райдержадміністрації

Про преміювання

Відповідно до пункту 2в) постанови Кабінету Міністрів України від 09 

березня 2006р. "Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів" (із змінами), Положення про преміювання працівників апарату 

та структурних підрозділів райдержадміністрації, затвердженого 

розпорядженням голови райдержадміністрації від ЗО квітня 2015 р. № 28-ка, 

враховуючи особистий вклад у загальні результати роботи у червні 2015 року і 

наявний фонд заробітної плати:

Преміювати Черепаху Валентину Миколаївну -  головного спеціаліста 

відділу економіки райдержадміністрації, Савченка Олександра Олексійовича -  

головного спеціаліста відділу економіки райдержадміністрації в розмірі 10% 

посадового окладу з урахуванням фактично відпрацьованого часу.

Начальник відділу 

економіки райдержадміністрації Юрій КРИЛИК

З наказом ознайомлені



ТРОСТЯНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВІДДІЛ ЕКОНОМІКИ
24300 смт. Тростянець, вул. Леніна 37, тел. 2-20-83

№

НАКАЗ № 14

від 24 липня 2015 року по відділу 

економіки райдержадміністрації

Про преміювання

Відповідно до пункту 2в) постанови Кабінету Міністрів України від 09 

березня 2006р. "Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів" (із змінами), Положення про преміювання працівників апарату 

та структурних підрозділів райдержадміністрації, затвердженого 

розпорядженням голови райдержадміністрації від ЗО квітня 2015 р. № 28-ка, 

враховуючи особистий вклад у загальні результати роботи у липні 2015 року і 

наявний фонд заробітної плати:

Преміювати Черепаху Валентину Миколаївну — головного спеціаліста 

відділу економіки райдержадміністрації, Савченка Олександра Олексійовича -  

головного спеціаліста відділу економіки райдержадміністрації в розмірі 10% 

посадового окладу з урахуванням фактично відпрацьованого часу.

Начальник відділу 

економіки райдержадміністрації Юрій КРИЛИК

З наказом ознайомлені



ТРОСТЯНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВІДДІЛ ЕКОНОМІКИ
_______24300 смт. Тростянець, вул. Леніна 37, тел. 2-20-83_______

- №

НАКАЗ № 16

від 26 серпня 2015 року по відділу 

економіки райдержадміністрації

Про преміювання

Відповідно до пункту 2в) постанови Кабінету Міністрів України від 09 

березня 2006р. "Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів" (із змінами), Положення про преміювання працівників апарату 

та структурних підрозділів райдержадміністрації, затвердженого 

розпорядженням голови райдержадміністрації від ЗО квітня 2015 р. № 28-ка, 

враховуючи особистий вклад у загальні результати роботи у серпні 2015 року і 

наявний фонд заробітної плати:

Преміювати Черепаху Валентину Миколаївну -  головного спеціаліста 

відділу економіки райдержадміністрації в розмірі 10% посадового окладу з 

урахуванням фактично відпрацьованого часу, Савченка Олександра 

Олексійовича -  головного спеціаліста відділу економіки райдержадміністрації 

в розмірі 30% посадового окладу з урахуванням фактично відпрацьованого 

часу.

Начальник відділу 

економіки райдержадміністрації Юрій КРИЛИК

З наказом ознайомлені



ТРОСТЯНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВІДДІЛ ЕКОНОМІКИ
_______24300 смт. Тростянець, вул. Леніна 37, тел. 2-20-83_______

№

НАКАЗ № 17

від 27 вересня 2015 року по відділу 

економіки райдержадміністрації

Про преміювання

Відповідно до пункту 2в) постанови Кабінету Міністрів України від 09 

березня 2006р. "Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів" (із змінами), Положення про преміювання працівників апарату 

та структурних підрозділів райдержадміністрації, затвердженого 

розпорядженням голови райдержадміністрації від ЗО квітня 2015 р. № 28-ка, 

враховуючи особистий вклад у загальні результати роботи у вересні 2015 року 

і наявний фонд заробітної плати:

Преміювати Черепаху Валентину Миколаївну -  головного спеціаліста 

відділу економіки райдержадміністрації, Савченка Олександра Олексійовича -  

головного спеціаліста відділу економіки райдержадміністрації в розмірі 10% 

посадового окладу з урахуванням фактично відпрацьованого часу.

Начальник відділу 

економіки райдержадміністрації Юрій КРИЛИК

З наказом ознайомлені



ТРОСТЯНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВІДДІЛ ЕКОНОМІКИ
_______24300 смт. Тростянець, вул. Леніна 37, тел. 2-20-83_______

№

НАКАЗ № 18

від 29 жовтня 2015 року по відділу 

економіки райдержадміністрації

Про преміювання

Відповідно до пункту 2в) постанови Кабінету Міністрів України від 09 

березня 2006р. "Про упорядкування структури та умов оплати праці 

працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та 

інших органів" (із змінами), Положення про преміювання працівників апарату 

та структурних підрозділів райдержадміністрації, затвердженого 

розпорядженням голови райдержадміністрації від 30 квітня 2015 р. № 28-ка, 

враховуючи особистий вклад у загальні результати роботи у жовтні 2015 року 

і наявний фонд заробітної плати:

Преміювати Черепаху Валентину Миколаївну -  головного спеціаліста 

відділу економіки райдержадміністрації, Савченка Олександра Олексійовича -  

головного спеціаліста відділу економіки райдержадміністрації в розмірі 10% 

посадового окладу з урахуванням фактично відпрацьованого часу.

Начальник відділу 

економіки райдержадміністрації Юрій КРИЛИК

З наказом ознайомлені



ТРОСТЯНЕЦЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ 

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

ВІДДІЛ ЕКОНОМІКИ
_______24300 смт. Тростянець, вул. Леніна 37, тел. 2-20-83_______

№

НАКАЗ № 20

від ЗО грудня 2015 року по відділу 

економіки райдержадміністрації

Про преміювання

Відповідно до постанов Кабінету Міністрів України від 09 грудня 2015р. 

"Про упорядкування структури заробітної плати, особливості проведення 

індексації та внесення змін до деяких нормативно -  правових актів» та від 09 

грудня 2006р. "Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників 

апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів" 

(із змінами), Положення про преміювання працівників апарату та структурних 

підрозділів райдержадміністрації, затвердженого розпорядженням голови 

райдержадміністрації від 30 квітня 2015 р. № 28-ка, враховуючи особистий 

вклад у загальні результати роботи у грудні 2015 року і наявний фонд 

заробітної плати:

Преміювати Черепаху Валентину Миколаївну -  головного спеціаліста 

відділу економіки райдержадміністрації в розмірі 98% посадового окладу з 

урахуванням фактично відпрацьованого часу.

Савченка Олександра Олексійовича -  головного спеціаліста відділу 

економіки райдержадміністрації в розмірі 62% посадового окладу з 

урахуванням фактично відпрацьованого часу.

Начальник відділу

З наказом ознайомлені

економіки райдержадміні Юрій КРИЛИК


