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УПРАВЛІННЯ СОЦІАЛЬНОГО ЗАХИСТУ НАСЕЛЕННЯ 
ДОБРОНІЛЬСЬКОЇ РАЙДЕРЖАДМІНІСТРАЦ1Ї
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Шановна пані Олено!

На Ваш запит повідомляємо, що виплата премій працівникам управлінн 
виплачувалася відповідно до закону України «Про державну службу): 
затвердженого положення про преміювання в межах фонду оплати праці на осног 
відповідних наказів та розпоряджень. Розмір премії працівникам управління скла 
(у відсотках до посадового окладу):

■ Січень 2017 
Начальник, заступники-0%
Начальники відділу, завідувачі сектору-0%
Головні спеціалісти -0%
Провідні спеціалісти- 0%>,Спеціаліст-0%

Лютий 201 7
Начальник, з а сту п н и к и - 0 %
Начальники відділу, завідувачі сектору-0%

• Головні спеціалісти -0%,Провідні спеціалісти- 0%
Спеціаліст-0%)

Березень 2017 
Начальник, заступники-0%
Начальники відділу, завідувачі сектору-0%>
Головні спеціалісти -0%
Провідні: спеціалісти-0%
Спеціаліст-0%

Квітень 2017:
Начальник, заступники-20%
Нам.від., зав.сектор.-від 10-20%
Гол.спец.- віл 10 ло 20%)
1 іров.спец.-віл 10 до 20%о 
Спец.-від 10 ло 20%

Травень 2017:
Гол.спец.-10 до 25%о
Начальник,заступники начальника, начальники відділу, завідувачі сектору, 
провідні спеціалісти,спеціалісти-25%о



Червень 2017
Начальник, заступники-30%
Начальники відділу, завідувачі сектору- від 20до 30%
Головні спеціалісти-30%
Провідні спеціалісти-від 20 до 30%
Спец.-30%

Липень 2017
Начальник, заступники-40%
Начальники відділу, завідувачі сектору-від 30 до 50%
Головні спеціалісти -  від 10 до 50%
Провідні спеціалісти- від 10 до 50%
Спеціаліст-від 40 до 50%

Серпень 2017
Начальник, заступники-40%
Начальники відділу, завідувачі сектору-від ЗО до 60%
Головні спеціалісти -  від ЗО до 60%
Провідні спеціалісти- від ЗО до 40%
Спеціалісти- від ЗО до 40%

Вересень 2017
Начальник, заступники,начальники відділу, завідувачі сектору -20% 
Головні спеціалісти -  від 20 до 45%
Провідні спеціалісти- 20%
Спеціалісти-20%)

Жовтень 2017
Начальник, заступники-50%
начальники відділу, завідувачі сектору -від 30 до50%
Головні спеціалісти -  від 50 до 60%
Провідні спеціалісти- 50%
Спеціалісти-50%
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Листопад 2017
Начальник, заступники-50%
начальники відділу, завідувачі сектору -50%
Головні спеціалісти -  від 50 до 60 %
Провідні спеціалісти- 50%
Спеціалісти-50%

Грудень 2017
Начальник^ заступники-50%
начальники відділу, завідувачі сектору -  від ЗО до 50%
Головні спеціалісти -  від 50 до 60%
Провідні спеціалісти- 50%
Спеціалісти-від 50 до 60%



Січень 2016
Начальник, заступники-0%
Начальники відділу, завідувачі сектору-0%
Головні спеціалісти -0%
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Лютий 2016
Начальник, заступники-50%
начальники відділу, завідувачі сектору -  від 30 до 60% 
Головні спеціалісти -  від 40 до 60%
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Березень 2016
Начальник, заступники-25%
начальники відділу, завідувачі сектору -  від 20 до 25% 
Головні спеціалісти -  від 10 до 20%

Квітень 2016
Начальник, заступники-25%
начальники відділу, завідувачі сектору -  25%
1 оловні спеціалісти -25%
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Травень 2016-25%
Начальник, заступники-25%
начальники відділу, завідувачі сектору -  25%
Головні спеціалісти -  25%

Червень 2016
Начальник, заступники-0%
Начальники відділу, завідувачі сектору-0% 
Головні спеціалісти -0%

Липень-2016
Начальник, заступники-0%
Начальники відділу, завідувачі сектору-0% 
Головні спеціалісти -0%

Серпень 2016
Начальник, заступники-0%
Начальники відділу, завідувачі сектору-0%
Головні спеціалісти -0%

Вересень 2016
Начальник, заступники-0% ‘
Начальники відділу, завідувачі сектору-0% 
Головні спеціалісти -0%

Жовтень 2016
Начальник, заступники-30%
начальники відділу, завідувачі сектору- 30%
Г оловні спеціалісти -  30%



Провідні спеціалісти- 30%
Спеціалісти-30%

Листопад 2016
Начальник, заступники-100%
начальники відділу, завідувачі сектору-100%
Головні спеціалісти -  100%
Провідні спеціалісти- 100%
Спеціалісти-100%

Грудень 2016:
Начальник, заступники-100%
начальники відділу, завідувачі сектору -  від 50 до 100% 
Головні спеціалісти -  від 50 до 100%
Провідні спеціалісти- від 50 до 100%
Спеціалісти- від 60 до 100%

З повагою 

Начальник управління

Шигіна Л.С.
2-58-47 !:
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В.Г.Купцова


