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Д епартам ент охорони здоров’я обласної держ авної адміністрації 

розглянув В аш  запит до М іністерства охорони здоров’я України щодо 

наявних вакантних посад лікарів -  спеціалістів в закладах охорони здоров’я 

Івано-Ф ранківської області та інформує.

Згідно з частиною  перш ою  статті 64 Закону У країни від 06.10.2016 

року №  1662-УІІІ «Про внесення змін до Закону У країни «П ро вищу освіту» 

щодо працевлаш тування випускників» випускники вищ их медичних 

навчальних закладів вільні у виборі місця роботи і обираю ть місце 

працевлаш тування самостійно за умови наявності вакантної посади.

Крім цього слід зазначити, що до наказу М ОЗ У країни від 11.05.2016 року 

№ 427 «Про внесення змін до наказу М іністерства охорони здоров’я України 

від 23.02.2000 №  33 «Про штатні нормативи та типові штати закладів 

охорони здоров’я» внесено відповідні зміни та надано право керівникам 

закладів охорони здоров’я самостійно формувати штатні розписи 

підпорядкованих закладів в залежності від потреби та обсягу м едичної 

допомоги, що надається таким закладом охорони здоров'я. 

П рацевлаш тування м едичних працівників у разі наявності вакантних 

посад та зваж аю чи на зазначені обставини, здійсню ється через центр 

зайнятості.

Враховую чи вищ евказане, департам ент охорони здоров’я обласної 

держ авної адм ін істрації не здійсню є збір інформ ації про кількість вакантних 

посад в закладах охорони здоров’я Івано-Ф ранківської області.
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