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Шановний пане Петре! 

 
 Мінекономіки на Ваше звернення від 02.01.2020 щодо визначення посадових 
окладів головного бухгалтера та заступника директора дитячо-юнацької 
спортивної школи повідомляє.  
 Згідно зі статтею 8 Закону України “Про оплату праці” умови і розміри 
оплати праці працівників установ і організацій, що фінансуються з бюджету, 
визначаються Кабінетом Міністрів України. 
 Умови оплати праці працівників бюджетних установ, закладів та організацій 
галузі фізичної культури і спорту врегульовані наказом Міністерства України у 
справах молоді та спорту від 23.09.2005 № 2097 “Про впорядкування умов оплати 
праці працівників бюджетних установ, закладів та організацій галузі фізичної 
культури і спорту” (зі змінами) (далі – наказ № 2097), розробленим на виконання 
постанови Кабінету Міністрів України від 30.08.2002 № 1298 “Про оплату праці 
працівників на основі Єдиної тарифної сітки розрядів і коефіцієнтів з оплати 
праці працівників установ, закладів та організацій окремих галузей бюджетної 
сфери” (зі змінами) (далі – постанова № 1298). 
 Відповідно до підпункту 2 пункту 2 наказу № 2097 посадові оклади 
заступників керівників бюджетних установ, закладів та організацій фізичної 
культури і спорту, заступників керівників структурних підрозділів цих установ, 
закладів та організацій на 5–15 відсотків, головних бухгалтерів – на 10–30 

відсотків, помічників керівників – на 30–40 відсотків нижче ніж посадовий оклад 
відповідного керівника, визначений за схемами тарифних розрядів, 
затвердженими наказом № 2097. 
 Разом з тим, згідно з підпунктом 1 пункту 2 наказу № 2097 надано право 
керівникам бюджетних установ, закладів та організацій фізичної культури і 
спорту в межах фонду заробітної плати, затвердженого в кошторисах, 
установлювати конкретні розміри посадових окладів (ставок заробітної плати, 
тарифних ставок) працівникам цих установ, закладів та організацій згідно із 

 

ДОКУМЕНТ СЕД Мінекономіки  АСКОД 
 

Сертифікат 58E2D9E7F900307B040000007EB82C0067117A00  

Підписувач Свириденко Юлія Анатоліївна 

Дійсний з 08.10.2019 0:00 по 08.10.2021 0:00 

Мінекономіки 

Н4В"HВВ&+EP*%О   
 

5202-07/3469-09 від 23.01.2020 
 

mailto:xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx@xxxxxx.xxxxxx.xxx


затвердженими цим наказом схемами тарифних розрядів та доплат і надбавок до 
них. 
 Крім того, відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 
14.08.2019 № 755 “Деякі питання оплати праці працівників дитячо-юнацьких 
спортивних шкіл” з 01.01.2020 під час визначення граничних розмірів посадових 
окладів керівних працівників, інструкторів-методистів, тренерів-викладачів 
дитячо-юнацьких спортивних шкіл усіх типів відповідно до постанови № 1298 
застосовується додатковий коефіцієнт підвищення. 
 Принагідно інформуємо, що виходячи зі змісту Закону України “Про доступ 
до публічної інформації” Ваш запит не належить до запиту на отримання 
публічної інформації. 
 Водночас зазначаємо, що листи Міністерства не є нормативно-правовими 
актами, за своєю природою вони мають інформаційний, роз’яснювальний та 
рекомендаційний характер і не повинні встановлювати нових правових норм. 
 

 

З повагою 

 

Заступник Міністра розвитку  
економіки, торгівлі та сільського  
господарства України                                                         Юлія СВИРИДЕНКО 
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