
райдерхсадм|н|сщац1[ на дерхсавцу ре€страц|то до районного управл|ння тостиц1!
9 забезпечення ведення хсурналу рееотрац|| пропозиц|й,заяв | окарг громйй
10 забезпечення орган1зац1|, проведент{'{ Бсеукра|нського проф1лактичного з€1ходу

<)/рок> та реалл1зац|| в районн| 3акону 9кра!ни <|!ро осв|тр>

4.|фава (*р|' передбаиених статте}о 7 3акону }кра!ни <|{ро дерх(ав!{у
х<б

1.3д{йснтовати особистий прийом д1тей' а такоя{ |х батьк|в, розглядати 1х скарги т-а заяви з
питань' що н€}лежить до компетенц1| слухсби у справах д1тей.
2.Брати г{асть у розгляд| судами спр€в щодо д|тей, з[|хисту |х прав та 1нтерес1в;
представ]1'[ти права д|тей у суд1.
3. Б|дв1драти д1тей, як| опинил'тсяу складних житт€вих обставинах, перебуватоть на обл|ку
у олр!сб1 у справах д|тей, за м|сцем !х проживання, навчання' роботи, проводити в|дпов|дну
проф|лактинну роботу' вживати заход|в щодо |х соц|а_гтьно-правового з.}хисту.
4. 3апротшувати д]б{ бес|д батьк|в, посадових ос!б до служби у справах д|тей |з метото
з'ясувштня причин та )гмов' як| призвели до порутшення прав д1тей, бездоглядноот1, вчинення
правопору!пень' вживати зс!ходи щодо |х усунення.
5. [[ерев|ряти стан виховно] роботи з д|тьми у навч€ш1ьних з.}к.ттад{}х та за м|сцем проживання,
а також у раз| необх|дност1 _ умови роботи прац|вник1в молодтше 18 рок1в на п1дприсмствах'
в установ{1х та орган|зац|я ус|х форм власноот|.

6. Бимоги до компетентност1

}правл|ння, в1дд1ли та 1нтп| отруктурн| п1дрозд1ли райдерх<адм|н|отрац|[
|!дприсмотва' установи, орган|зац|| ус1х фор' влаоноот|

и м1оцевого

3нання [!1{
Анал1тичн1 зд|бност|
9к1сне виконання поставлених завдань
,{осягнення результат|в
Б1дпов|дальн|оть
3нання законодавства
€тресост1йк!сть
1(омун1кац1я та взаемод1я

1зац|я

[1огодэкено

3аступник нача.]!ьника, зав|дуван сектору
проф|лактики бездоглядност| та соц1ального
захисту д|тей олу:кби у справах д|тей
райдержадм|н1страц|?

вото |нструкц|сто ознайомлений(на)
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