
вед9дццд9рщщц9] ст ати стики |цодо д]тей

|}]9]9щчеРого |1;!а|1уРа!{}!я робо,ги сгтел1!а.лт !с.г1 в служби

- ск']]ада1"!ня разом 1з /]ержав}'{им с.]1ужбов:дем !гтдив!дцуа;тьгто]'г]ро!.рами
п!цвиш(ення р|вня т_трофес!йт.то] комгтете!{.г}тост| за резу;:ьта.тами
оц!нговання його службово| д|яль;;ост| ; - |.! рове/{ен}{я в[-|утр !гшн [х
навчань

забезпенус у межах сво1х г!овнова}кет'ть зд!йснег1ня контро',тго за

1"3:Р,11"""* зако}1одавства щодо соц1ального захисту д1тей !запоб1!ання вчиненнто д|тьми правопооу1пень:

1 :: :Ф''1!1' особис:ий ::рг.гйоп; |'рома.|я!г. .ц|.1сй. 1'х ба.1:,к||]. 0т1|к1тт|в '!}{

] :ту::"ьн.ик1в, розгляда'ги |х скар|'и 1'а зая!3и з 1'1и1"а}!ь, [г{0 |{а',1е)(а1.[, ,]{Ф
1 компетенц:1 служби у сшравах д1тей, готувати в!дпо.в|д! на |.{их, в]-|осити1...
| г{ропозиц11, ш]одо в/{оско}{але}_т|{я роботи слгу>кби в:д|лому;| ^.
111::_т"|ряти 

с1]ан виховно| робо'ги з ].|'гьми у }:!а!3ча.]1ь}{их зак.]1а;{ах, за м|с;цем

1 :г.1т1'ня, на ш|дприсмствах' уста]{0вах та оргагт1зат{!ях ус1х форм власгтост|

| 
та умови утримання ! виховання д1тей у с!м'ях усинови.гел|в;

ц|-цр9д9дщ14 -роботу -99Р9&-дц.й 
з мет'о1о за;тоб1гання вчи}{ег'!{}0


