
культурної спадщини управління культури, національностей та релігій 
облдержадміністрації.
9. Проводить збір матеріалів необхідних для укладання охоронних 
договорів на пам'ятки.
10. Готує документи* щодо накладення фінансових санкції за 
порушення Закону України "Про охорону культурної спадщини".
11. Здійснює інші повноваження відповідно до закону.
12. Долучається до виявлення об’єктів культурної спадщини, 
та підготовки документів для включення їх до Державного реєстру 
нерухомих пам’яток України .

Має право:
1. Представляти інтереси сектору з питань охорони культурної 
спадщини в органах виконавчої влади з питань, що належать до його 
компетенції.
2. Брати участь у здійсненні контролю за виконанням Закону 
України "Про охорону культурної спадщини", інших нормативно- 
правових актів;
3. Вносити пропозиції щодо вдосконалення роботи свого сектору.

Повинен знати:
Конституцію України, нормативно-правові акти та інші документи, 

що стосуються державної служби, роботи місцевих державних 
адміністрацій та органів місцевого самоврядування, нормативно-правові 
акти та інші документи про охорону культурної спадщини, зокрема Закон 
України "Про охорону культурної спадщини", практику застосування 
чинного законодавства в сфері пам'ятко-охоронної діяльності.

Кваліфікаційні вимоги:

Вища освіта відповідного професійного спрямування за освітньо - 
кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста.

Стаж роботи за фахом у державній службі на посаді головного 
спеціаліста не менш 3 років або загальний стаж роботи за фахом в інших 
сферах не менш 7 років.

Післядипломна освіта в сфері управління: магістр державного 
управління за відповідною спеціалізацією.

Відповідальний:

Несе відповідальність у встановленому законом порядку за неякісне 
або несвоєчасне виконання покладених на нього завдань та обов'язків, 
бездіяльність або невикористання наданих йому прав, порушення норм 
етики державного службовця та обмежень, пов'язаних з прийняттям на 
державну службу та її проходже

Ознайомлений


