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призначаеться на посаду та звiльняеться з посади

районноi державноТ адмiнiстрацii згiдно iз

сrryжбу, у uорядку передбаченому чинним

посАдовА Iнстр)rкцIя
головного спецiалiста вiддiлу з питань мiстобулуваIIня, архiтекryрио

булiвничтва, житлово-комунального господарства, iнфраструктури та

цивiльного захисту Очакiвськоi районноi державноi адмiнiстрацii

1. Загальнi положення
1.1 основною метою дiялъностi головного спецiалiста вiддiлry з IIитань

мiстобуДування, архiтектури, будiвництва, житлово-комун€lJIъного господарствa

iнфраструктури та цивiльного .u"""ry очакiвськоi районноi державноi адмiнiстрацiТ

(далi головний сцецiа_пiст вiддirry) розроблення та виконаннrI заходiв щодо реалiзацii

д"р*u""Оi полiтики у сферi житлово-комуналъного госrrодарства, питно1 води та

питного водопостачання, теплопостачання, енергоефективностi та

енергозбереження, цiно-, тарифоутворення i розрахункiв за житлово-комунальнi

послуги, житловоi полiтики, благоустрою населених гryнктiв, поводження з

побутовими вiдходами.
1.2 головний сцецiа_пiст вiддiлу безпосередньо пiдпорядковуетъся начzшънику

вiддirгу з питань мiстобудуваннll, архiтектури, будiвництва, житлово-комунального

господарства, iнфраструктури 
'ri 

ц"вiлiного захисту очакiвськоi районноТ

законодавством про державну службу,

t.4 головний 
'спецiалiст -вiддirry 

у своiй дiялъностi керуеться конституцlею

Украiни, законами Украiни, uпrurЙ Президента УкраiЪи, Кабiнету MiHicTpiB

украiни, наказами Мiнрьгiонбуду, розпорядженнями голови Миколатвськоi обласнот

та очакiвськоi районноi державних адмiнiстрацiй, наказами ,управлiння

мiстобудування та архiтектури Миколаiвськоi обласноi державноi адмiнiстрацii,

управлiння житлово-комунапьного господарства Миколаiвськоi обласноi державноi

ьд*ьi.rрацii, регламентом очакiвсъкоi районноi дер}кавнот адмiнiстрацii, а також

положенням шро вiддiлу з питань мlстобудуваFIня, арХiТеКТУРИ, бУДiВНИЦТВа,

житлово-комунаJIЬногО госшодарства, iнфраструктури та цивiлъного захисту

очакiвсъкоi районноi державЕоf адмiнiстрацii, З питанъ управлiння персонzLлом

керуеться актами центр€tлъного органу виконавчоi влади, що забезпечус формування

та реалiзуе державну полiтику у сферi державноТ служби,

i.s Hu посаду головного спецiалiста вiддiлу призЕIачаються повнолlтн1 Iромадяни

УкраiЪи якi вiлъно володiютъ державною мовою, та яким присвоено ступiнь вищоi



освiти не нижче молодшого бакалавра, або бакалавра, вмiютЪ IIрацюват" "\
комп'ютерi та знають вiдповiднi програмнi засоби, правила i норми охорони IIрацl. \

1.б На перiод вiдсутностi з поважних причин начаllъника вiддilry (вiдгryстка,

вiдрядженнrlrхвороба тощо) головний спецiалiст вiддiлу виконуе його обов'язки.

2.Завданння та обов'язки
2.| У сферi житловоi полiтики та Itаданця житлово-комунальних послуг:

1) приймае fiacTb у розробленнi мiсцевих програм У цiИ сферi;

2) спiвпрацюе з сiльськими радами району з питань надання житлово-

комун€tлЬних посJIуг та реryлювання цiн/тарифiв на житлово-комуналънi посJIуги;

стан розрахункlв за них;
4) здiйснюе постiйний монiторинг норм сгIоживаЕня у сферi житлово-

комунzlльних послуг;
5) проводить аналiз рiвня та динамiки цiн/тарифiв та ik скJIадових на житлово-

комун€tльн1 послуги;
6) надае методичIIу

комун€Lльних посJIуг та
послуг та з iнших цитанъ,

З) здiйснюе постiйний монiторинг цiн/тарифiв на житлово-комунuUIънl посJIуги та

доIIомоry з питанъ формування цiн/тарифiв житлово-

проведеннJI перерахункiв розмlру шлати за наданIUI цих

що н€tлежать до компетенцiТ вiддiлу; \-
7) проводить монiторинГ дотримання питаНъ формуванЕя й утримання житлового

фо"ду ryртожиткiв та фо"ду соцiалъного призЕачення;
8) готуе матерiали для iнформуваннrl населення про проведеннrI заходlв щодо

реконструкцii, замiни житлового фонду.
2.2 У сферi енергозбереження:

1) здiйснюе йонiтор"", пiдготовки об'ектiв житлового госlrодарства до роботи в

осiнньо-зимовий перiод;
2) опрацъовус iнформацiю щодо реалiзацii заходiв з енергозбереження;

3) цроводить йоъirор"", реалiзацii заходiв щодо полiпшення роботи з

."ф.о.Вереження на пiдприсмствах галузi, оснащеннlI об'ектiв житлово-

комун€tльного господарства та наявного житлового фонду засобами облiку води

згiдно iз загалънодержавними та регiональними rrроцрамами.

2.3у еферi питноi води та питного водопостачання:
1) бере участь в розробленнi заходiв до районних програм у сферi питноi води \__

питного водопостачаншI;
2) здiйснюе аналiз стану сфери питноi води, питного водопостачання та

водовlдведецня;
з) проводить монiторинг дотримання правил користуваннrI водозабiрними

спорудами, призначеними для задовопення потреб споживачiв у питнiй водi,

обмеження або заборону використання питноi води для промислових потреб,.

4) надае методичЕУ Допомогу в розробленнi проектiв зон санlтарно1 охорони

джерел та об'сктiв централiзованого питного водопостачання;

2.4 у сферах благоустрою населених пунктiв, поводжеЕня з побутовими

вiдходами, галузi поховання :

1) бере уIастъ в розробленнi районних програм благоустрою населеЕих пунктlв;

2) .Ьry. *ur.pi-" для iформування населеннrI про здiйсненнЯ заходiВ З

благоустрою населених rrунктlв;



3) здiйснюе анаrriз стану сфер благоустрою населених пунктiв, поводження з
побутовими вiдходами, гаlryзi поховання.
2.5 У сферi мiстобудування, архiтекryри, будiвництва

1) забезпечуе пiдготовку проектiв рiшень на розроблення та затвердження
мiстобудiвноi документацii;

2) беРе rrаСТЬ в органiзацii проведення архiтектурно-мiстобудiвноi ради, на якихl
розгJuIдаютъся мiстобудiвнi цитання; l

3) викоЕуе iншi функцii у сферi мiстобудування та архiтектури, визначенi
закоцодавчими та нормативно - правовими актами.

2.6 У сферi дiловодства
1) веде облiк робочого часу працiвникiв вiддiлry;

3.Права

Головний спецiалiст вiддiлry мае право на:
3.1 ПредставJUIти вiддiл на нарадах, ceMiHapax, що проводяться очакiвською

районною державною адмiнiстрацiею.
з.2 Одержувати безоплатно в установленому порядку, вiд iнших структурних

пiдроздiлiв очакiвськоi районноi державноi адмiнiстрацii, органiв 
-мiсцевого

самоврядування, пiдприемств установ та органiзацiй iнформацiю, документи, iншi
матерiали, а вiд мiсцевих органiв статистики, данi необхiднi для виконаннlI
покJIадених завданъ.

З.3 Брати r{асть у розглядi питань i прийняттi рiшень у межах своеi компетенцii.
3.4 Поваry до cBoei особистостi, честi та гiдностi, справедливе i шанобливе

ставленнrI з боку керiвникiв, колег та iнших осiб.
3.5 Оскарження в установленому законом порядку рiшень про наюIадення

дисциплiнарного стягненнrI, звiльнення з посади державноi служби, а також
висновку, що мiстить негативну оцiнку за результатами оцiнювання його службовоi
дiяльностi.

З.6 ЗахисТ вiд незаконного переслiдуваннrl з боку державних органiв та ix
ПОСаДОВИХ ОСiб У разi повiдомлення про факти порушеннrI вимог цього Закону.

3.7 Безперешкодне ознайомлення з документами цро проходження ним державноi
СЛУЖбИ, У ТОМУ числi висновками щодо результатiв оцiнювання його службовоi
дiяльностi.

з.8 Проведення СЛцrжбового розслiдуванIUI за його вимогою з метою зняття
безпiдставних, на його д}мку, звинуваченъ або пiдозри.

3.9 Реалiзацiю iнших прав, визначених у положеннrIх rrро cTpyKTypHi
ДеРЖаВНИХ ОРГанiв та посадових iнструкцiях, затверджених керiвниками
служби в цих органах.

4. Вiдповiдальнiсть

несе вiдповiдалънiсть за якiсть та об'сктивнiсть

пlдроздlли
державноi

вlддlлу

4.2 НедотриманнrI Регламенту очакiвськоi районноi державноi адмiнiстрацii та
Правил внутрiшнъого службового розпорядку очакiвськоТ районноi державноi
адмiнiстрацiТ.



5.1 Головrпй спецiалiст вiддiлry погоджуе проекти доIgментiв, що готуе, з
НаЧаЛЬником вiддilry, а в Mipy необхiдностi з керiвниками струкryрних пiдроздiлiв
районноТ державноТ адмiнiстрацiТ.

5.2 Взаемодiе зi структурними пiдроздiлами Очакiвськоi районноi державноi
аДмiнiстрацii, органаN,{и мiсцевого с€lN,IоврядуванIuI, пiдприемствами, установ€lми та
органiзацiями, об' еднаннями |ромадян та окремими |ромадянаN4и.

За дору{енням начаJIьника вiддiлry сюIадае звiти, листи, тощо, якi aro.y.r"ari
Повноважень вiддiлry дJIя органiв вищого рiвня, iншlж органiв виконавчоi влади.

Посадову iнструкцiю пiдготував :

Начальник вiддiлу з питань мiстобудуваннrl,
архiтектури, будiвництва, житлово-
комун€tльного господарства, iнфраструктури
та цивiльного захисту райдержадмiнiстрацii

Погоджено

Начальник вiддiлу правовоi роботи
та роботи зi зверненнями громадян
апарату ОчакiвськоI районноТ
державноТ адмiнiстрацiТ

l
Завiдувач сектору управлiння
персон€Lлом апарату ОчакiвсъкоТ
районноi державноi адмiнiстрацii

З посадовою iнструкцiею ознайомлений(на):

В. КИФОРЕНКО

О. КАМАЛЕТЛНОВА

/)_д ,/,/
Щ,r С.РЯБОВА

д 
"{"d-Muo,

-/€. r]Xю-d
даташБпlдпис


