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струкtця
головного спецiа,tiста вiддiлу фiнансiв бюджетних програм житлово-

комунального господарства та капiтальних вкладень Фiнансового управлiнrrя
,Щеснянськоi районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii

1. злгАльItI положЕнIIя

1.1. Головний спецiалiст вiддiлу фiнансiв бюджетних програм хитлово-
комуЕальIlого юсподарства та капiтальних вкладень (надалi Вiддiлу)
призначаеться на посаду (або звiльняеться з посади) за наказом начzlпьника
Фiнансового управлiння .Щеснянськоi районноТ в MicTi Киевi державноi
адмiнiстрацii (надалi Управлiння).

Призначення на посаду здiйснюеться на конкурснtй основ1,
вiдповiдно до Закону УкраiЪи <Про державну службр>.

1.2. Головний спецiалiст Вiддiлу у
пiдпорядковуеться начальнику Вiддiлу.

своiй роботi безпосередньо

1.3.Y своiй дiяльностi головний спецiалiст керуеться Констиryцiсю та
законitми УкраiЪи, акгами Президента Украiни та Кабiнеry MiHicTpiB Украiни,
наказаý{и MiHicTepcTBa фiнансiв УкраiЪи, iншими нормативно-правовими
актами, що регламентуоть бюджетнi вiдносини i фiнансово-господарську
дiяльнiсть бюджетноТ установи, наказами керiвника Управлiння, а також
положенням про вiддiл фiнансiв бюдхетниr( програм хитлово-комундIьного
господарства та капiтмьнпх вкладень.

1.4. На посаду головного спецiаJIiста признача€ться особа яка мас вицу
ocBiTy ступеня молодшого бакалавра або бакалавра, вiльно володiс
державною мовою.

1.5. Перелiк pliHb та навичок, необхiдних для виконання посадових
обов'язкiв: володiння державною мовою на piBHi дiлового спiлкування та
застосування, вмiння використовувати комп'ютерну TexHiKy та програмне
забезпечення, вмiння органiзовувати та планувати робоry, вмiння чiтко та
зрозумiло формулювати свою точку зору з використанням рiзних форм
(письмово, усно), вмiння забезпечити виконання поставлених завдань, вмiння
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безперервно пiдвищувати piBeHb власноi професiйноi компетентностi, вмiння
встаноыIювати прiоритети в роботi та ефективно використовувати робочий
час, навички роботи в програ]rrному комппексi <едина iнформацiйна система
управлiння бюджетом м. Киева> та iншi програмнi продукти, необхiднi для
виконання покJIадених на посаду обов'язкiв.

1.6. У разi тимчасовоi вiдсутностi (чергова вiдпустка, тимчасова
непрацездатнiсть, вiдрядження, тощо) обов'язки головного спецiалiста
виконуе iнший працiвник Вiддiлу згiдно з наказом по Упрашiнню,

2. зАвдАцIIя тА оБов,язки

2.1. Головний спецiалiст вiддiлу фiнансiв бюджетних програм житлово-
комунмьного господарства та капiтмьних вкпадень забезпечус виконання
завд,!нь, покJIадених на Вiддiл згiдно Положення про вiдлiл фiнансiв
бюджетних прогрiш\.r житлово-комунaulьного юсподарства та капiтальних
вкJIадень Фiнансового 1,правлiння ,Щеснянськоi рйонноТ в MicTi Кисвi
державноi адмiнiстрацii.

2.2. Безпосередньо пiдпорядковусться начальнику Вiддiлу.

2.3. Бере участь у скJIадz!ннi проекry бюджету .Щеснянського району у
складi бюджеry м.Киева за конlрольними цифрами, доведеними
,Щепартаментом фiнансiв Киiвськоi Micbкoi державноi адмiнiстрацii.

2.4. Бере )ласть у складаннi бюджетною запиту в частинi спожитих
бюджетними установами рйону теплоенергоносiiЪ, посJryг з водопостачання
та водовiдведення.

2.5. Бере )лrасть у пiдготовцi пропозицiй до проекry бюджеry
.Щеснянського району у складi бюджеry MicTa Кисва на насryпний piK та в
ск.паданнi прогнозу на насryпнi за плановим два бюджетнi перiоди.

2.6. .Щоводить до вiдома рзпорядникiв бюджетних коштiв, що наJIежать
до сфери повноважень Вiддirry, iнструкцii з пiлmтовки бюджетних запитiв.

2.7, Проводить на будь якому етапi складання i розгляду проекту
бюджегу аналiз бюджетною запиту, поданого розпорядником бюджетних
коштiв, щодо вiдповiдностi MeTi, прiоритетностi, а також дiевостi та
ефекгивностi використання бюджетних коштiв.

2.8. Здiйснюе оцiнку вiдповiдностi бюджетному законодавству
бюджетнrп запитiв, паспортiв бюджетних програ.lt{, проекгiв зведених
кошторисiв для скпадання розпису бюджету ,Щеснянського району у складi
бюджеry Micтa Киева в частинi видаткiв, якi вiдносяться до повновФкень
Вiддiлу.



2.9. Бере участь у роботi по скJIаданню розпису видаткiв бюдхеry в
частинi спожитих бюджетними установами району теплоенергоносiiЪ, послуг
з водопостачанIlя та водовiдведення забезпечус протягом бюджетною перiоду
вiдповiднiсть розпису встановленим бюджетним призначенням.

2.10. Разом iз розпорядником бюджетних коштiвz.ru. rазом lз розпорядником 0юджетних коштiв бере }цасть ускладаннi паспортiв бюджетних програм мiсцевого бюджеry, рiчних iBiTiB прЬ
lx використання. здiйснюс монiторинг та ана.лiз 
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бюджетних

програм. ouiHKy iх ефективностi,

2.1l. Гоryе результативнi довiдки про виконання паспортiв бюджетних
прогрzrм за pik, надае поясненяя про вiдхилення по*чзн".i" в частинi
спожитих бюджетними установами району теплоенергоносiiъ, послуг з
водопостачанtrr та водовiдведення .

чстановами раиону теплоенергоносiiЪ, послуг з водопостачання та

2.12. За звiтними данними визначае ефективнiсть бюджетних прогрztм в
частинi спожитих бюджетними установами району теплоенергоносiЙ, r,ослуг
з водопостачанIш та водовiдведення, надае iнформацiю до .Щепартаменry
фiнансiв КМ{Д,

2.13. Перевiряс правильнiсть складаннr{ i затвердження кошторисiв та
планiв використанrrя коштiв установами i органiзацiями, якi фiнансlЬться з
бюджеry Щеснянського району у складi бюджету MicTa Кисва в частинi
спожитих бюджетними установами району теплоенергоносiiъ, послуг з
водопостачання та водовiдведення.

_ 2.|4, Кон,тролюе протягом бюджетною перiоду вiдповiднiсть розпису
бюджету MicTa Киева в розрiзi Щеснянського райо"у ubru"o*"r"" бюджетним
призначенням в частинi спожитих бюджетними установами району
теплоенергоносiiЪ, послуг з водопостачання та водовiдведення.

_ 2.15. Проводить монiторинг змiн, що вносяться до бюджеry
,Щеснянського району у складi бюджеry MicTa Киева, в установлсному порядку
складае бюджетну документацiю, необхiдну в процесi виконан"я-бюджф
(кошториси, довiдки, ресстри змiн та iH.) в частинi спожитих бюджетними

водовlдведення.

2.16. Формуе в програмному комплексi (€IСУБ> заявки на необхiдну
суму фiнансування ycтzrнoв та органiзацiй ,щеснянського району, чо належать
до сфери повноважень Вiддiлу, окремо:

- по захищених статтях та iнших вида,гках загаJIьного фонду;
- по видаткам спецiального фонду бюджеry (бюджету розвитку).

2.17. Працюе в програмнолц/ комплексi <еIСУБ> за програмно-цiльовим
методом скJIадання i виконання бюджету Деснянського району у ск.ладi



2.9. Бере rrасть у роботi по складанпю розпису видаткiв бюджеry в
частинi спожитих бюджетними установами району теплоенергоносitЪ, послуг
з водопостачання та водовiдведення забезпечуе протягом бюджеткого перiоду
вiдповiднiсть розпису встаноыIеним бюджетним призначенням.

2.10. Разом iз розпорядником бюджетних коштiв бере ylacтb у
складаннi паспортiв бюдхетнrо< програм мiсцевого бюджету, рiчних звiтiв про
ii використання, здiйснюс монiторинг та аналiз виконання бюджетних
програм, очiнку ix ефективностi.

2.1l. Гоryе результативнi довiдки про виконання паспортiв бюджетнrтх
програм за piк, надас пояснення про вiлхилення показникiв в частинi
спожитих бюджетними установltми раЙону теплоенергоносiiв, послуг з
водопостачання та водовiдведенrrя .

2.12.За звiтними данними визначае ефекгивнiсть бюджетних прогр:rм в
частинi спожитих бюджетними установами району теплоенергоЕосiiЪ, пос,туг
з водопостачання та водовiдведення, надас iнформацiю до .Щепартаменry
фiнансiв КМ.ЩА.

2.13. Перевiряс прarвильнiсть складilння i затвердження кошторисiв та
планiв використанrrя копlтiв установами iорганiзацiями, якi фiнансуються з
бюджеry .Щеснянського району у складi бюдхеry MicTa Киева в частинi
спожитих бюджетними устанок rи району теплоенергоносiiЪ, послуг з
водопостачання та водовiдведення.

2.14. Контролюс протягом бюдхетного перiоду вiдповiднiсть розпису
бюджеry MicTa Киева в розрiзi ,Щесrпнською рйону встановJIеним бюджетним
призначенням в частинi спожитих бюджетними установами району
теплоенергоносiiв. лосJryг з водопостачаннJI та водовiдведекня.

2.15. Проводить монiторинг змiя, що вносяться до бюджету
,Щеснянського райоIry у складi бюджету MicTa Киева, в устаноыIеному порядку
складае бюджетlry документацiю, необхiд{у в процесi виконанюI бюджету
(копrториси, довiдки, ресстри змiн та iH.) в частинi спожитих бюджетними
установlлми району теплоенергоносiiЪ, послуг з водопостачання та
водовiдведення.

2.16. Формуе в програмному комтшексi (СIСУБ) змвки на необхiдну
суму фiнансуванЕя установ та органiзацiй ,Щеснянського району, що наJIежать
до сфери повноважень Вiддiлу, окремо :

- по заххщени)( статlях та iнших видажах зага:Iьного фонду;
- на фiнансування видаткiв спецiа.llьного фонду бюджеry (бюджету

розвитку).

2.17. Працюе в програ}.rному комплексi <еIСУБ> за програмно-цiльовим
методом складанrrя i виконання бюджету .Щесrrянського району у складi



бюдхету MicTa Киева та середньос,трокового бюджетного планування на
мiсцевому piBHi.

2.18. Аналiзуе iнформацiю та формуе електонЕу базу даних по
закрiпленrлrл за Вiддiлом галузям для сдиноI системи управлiнrrя бюджетом
MlcTa В }4tloBax ПРОГРаIчlНО-ЦUlЬОВОГО МеТОДУ.

2.19. Веде облiк та складае звiт про виконання бюджету району у складi
бюджеry MicTa Киева в частинi спожитих бюджетними установами району
теплоенергоносiЪ, посJrуг з водопостачмЕя та водовiдведення, готу€
iнформацiйнi матерiали ,Щепартаruенry фiнансiв та органам мiсцевого
самоврядуванIrя про хiд i пiдсумки виконання бюджеry згiдно встановлених
TepMiHiB.

2.20. Забезпечуе }точнення бюджеry IIIJIяхом цадання пропозицiй про
внесення змiн до коrrrторисних призначень установ i оргмiзацiй району ло
.Щепартаменry фiнансiв КиiЪськоi MicbKoi державноi адмiнiстрачii в частинi
спохитrтх бюджетними установами рйону теплоеяергоносi'tЪ, послуг з
водопостачання та водовiдведення, в установленому порядку готу€ довiдки на
змiни.

2.21. Проводить перевiрки правильностi, ефективностi та цiльового
використанlUI бюджетнюr KourTiB пiдприемствами, установами та
органiзацiями, що належать до сфери повноважень Вiдлiлу.

2.22. Перевiряе iнформацiю, надаЕу пiдвiдомчими установами про
встаноыIенЕя граничнлтх обсягiв споживання енерюносiiв на piK, з помiсячним
розподiлом по кожнiй ycTaнoBi у нат}?альних та грошових одиницях.

2.23. Надае iнформацiю про обсяг спожив:lнIul (в грошовому та
натураJIьному вираженнi), стан розрахункiв та кредиторську заборгованiсть за
спожитi бюджетними установ{lми району теплоенергоносii, послуги з
водопостачання та водовiдведення.

2.24. Проводить ана.гliз споживання бюджетними установами району
енергоносiiв, водопостачання i водовiдведення в натуральних та грошових
одиницлt в порiвнянкi з вiдповiдним перiодом минулого року.

2.25. Готуе розподiли видiлених бюджетних асигнувань по видаткам, що
вiдносяться до сфери повновФкень Вiддiлу, вiдповiдно до помiсячною розпису
з урах}ъанням бюдr<етних зобов'язань, зареестрованих в органах .Щержавного
казначейства Украiни.

2.26, Бере участь у пiдютовцi проектiв розпоряджень голови ,Щеснянськоi
районноi в MicTi Киевi державноi адмiнiстрацii(в межах cBoii повноважень).



2.27.Готуе самостiйно або разом з iншими стуктурними пiдроздiлами
iнформацiйнi та ана:liтичнi матерiали для поданIrя головi jlЪснянськоi районноi
в MicTi Киевi державноi адr,riяiстрацii та його засryпникам.

_ 2.28.Прводить монiторинг фiнансових зйов'язань, зарсестровalних
бюджетними установами району в }правлiннi [ерхавноi казначейЪькоi' служби
у .Щеснянському районi MicTa Киева в частинi спожитих бюджетними
установами району теплоенерюносiiЪ, посJý,г з водопостачання та
водовiдведення .

2.29. Працюе з документами в iнформацiйно-телекоt*туrriкацiйнiЙ системi
елекгронного документообiry < единий iнформацiйний простiр територiальноi
громади м.Киева <<АСКОД).

2.30. .ЩотримусТься правил внl,тgtiшього трудовою розпорядку та
виконавськоi дисциплiни, охорони працi, пожеrrсrоi безпеки.

2.3l. ,Щотримуеться Законодавства УкраiЪи з питань ,Щержавноi служби
та боротьби з корупцiею.

.2з2.надае прarкгичну та консультативно-методичну допомоry
спецiалiстам нижчого рiвня, пiдвiдомчим установам з питань, що стосуються
його компетенцiТ.

2.33. Гоryе проекги вiдповiдей на запrтги .Щеснянськоi районноi в MicTi
Киевi державноi адмiнiстрацii ,Щепартаменту фiнансiв, а такЬж пiдприемств,
устапов, органiзацiй та громадян з питань в межм повноважень Вiддiлу

2.34. Систематично займаеться пiдвищенням професiйноm рiвня, вивчас
законодавчi та виконавчi доryменти, якi стосуються дiяльностi Вiддiлу.

. Z,35. Викоrrуе, при необхiдностi, iншi завдання та дорriення нач:UIьника
Вiддiтry, Управлiння.

2.36. У разi перебування в черговiй вiдпустцi або у зв'язку з тимчасовою
непрацездатнiстю обов'язки виконуе iнший спецiалiст Вiдцiлу.

3. прАвА

Головний спецiалiст Вiддilry мае право:

_ 3,1. Представляти Управ.пiння в ycTarнoыIeнoмy порядку з питань, що
вiдносяться до його компетенцii, в оргalнzж державноI влади, фондах
загальнообов'язковоm державною соцiального стрirхування, пiдприемствах,
ycTaHoBaD( та органiзацiях незапежно вiд форм власностi.



3.2. Брати yracTb в розглядi питаlrь, прийняттi рiшень i наданнi пропозицiй
в межах cBoii повноважень.

. ,3.З. Олержувати вiд пiдприемств, установ та оргадiзацiй необхiдну
iнформацiю з питань, що знаходяться в компетенцii Вiддiлу,

4. вIдIIовцАJьнIсть

Головний спецiалiст Вiддirry несе персонаJIьЕу вiдповiдальнiсть у межах,
визначених чинним законодавством УкраiЪи:

4.1. За невиконання чи неналежне виконанЕ,I службових обов'язкiв.

4.2. За перевищення cBoii повноважень.

4.3. За порушення обмежень, пов'язаних з прийняттям на державну слtхбу
та ii проходженням, а також за вчинок, який порочить його як держаВЕою
службовця або дискредитус державний орган, в якому BiH працюе.

4.4.3а порушення правил етичноi поведiнки державного службовця та
правил внутрiшнього службового розпорядку.

5. взА€мовцносини (зв,язки) зА посАдою
5.1. Головний спецiатiст Вiддi.тry взасмодiе з iншими пiдроздiлами

Фiнансового управлiння [еснянськоi районноi в MicTi Киевi !ержавноТ
адмiнiстрацii, структурними пiдроздiлами Щеснянськоi районноi в MicTi Кисвi
державноi адмiнiстрацii, структурними пiдроздiлами ,Щепартаменту фiнансiввиконавчого органу КиiЪськоi MicbKoi ради (КиiЪськоi MicbKoi державноi
адмiнiстрацii), а також пiдприсмствами, установами, органiзацiями з питань,
що налехать до його компетенцii.

З посадовою iнструкцiею ознайомлена:
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