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i . Зllг:i-lл,i;i llo;to;ttellillt

1.1. Посадова iгrстрl,itцilt lil;сlвiдного спецiалiста вiддiлу культури
Тростянецькоi районноi дер;ttаtзtiоТ a,lilrirticrparrii, (д;шi - iнструкцiя) розроблена на
пiдставi КонституцiТ YrtpaTltrt. l]ltlitlttirr Y;i1;lrTrrtt <<ГIllо /]ер}кавну службу>, <Про мiсцевi
/lержавнi адмilriстрацiТ>, ilIttttt.x il()i)i,llt,lllIjl{0-1lpi.lI]OtJltx акгiв Украiни, Регламегtту
1'ростянецькоТ paiiorrtroT ;1clэ;itliillitli lr;lblirric,tllarliT Сумськоi областi (далi
райдержадмiнiстрацiя), Гlt1.1ttl;t;ctlttli ltll() rli/uti.ll IIуJIьтури ТростянецькоТ районноТ
державноi адмiнiстрацiТ Cyirrc1,litll' tlil.tltc ri (дlrлi - вiддiл культури), затвердженого
розпорядженням гоJIови paЙotttltri ,,lc1)/iii.iltlIoT аллrilriсlрацiТ вiд 01.10.2018 Jф 472-ОД
(далi - Полояtення).

1.2. Посада провiдного cticriilt,,iicia вiлдiлу куJIьтури згiдно зi статгею 25 Закону
Украiни кПро державну слуittб,r,l> lli;litccclia до категорii <В>.

1.3. Призначення IIа llосltл\, tilэовiдtiого спецiалiста вiддiлу культури та
звiльнення з посади здiiiсttiос t,l,clt t,t)"rloBttlo раI"Iдержадмiнiстрацii за поданняN{
начаJIьника вiддiлу культурrt plrii;icl1l;itlt;lrtiilic,гllitцii. lrогодженим iз заступником голови
р айдеря<адм iH i стр ац i I.

1.4. Провiдrrий спецiа.ltiсt, i;i.U{i:r_r, liуJlb,l,yplt безпосередньо пiдпорядкову€ться
начальнику вiддiлу кул ьтур rt р а i1;1 с р ;ria,l1ru i r r i c,rp ацii.

1.5. На посаду лpot-li-ltttlt,rl cttctiia",ticTa вiдлiлу культури призначаються
громадяни Украiни, -яtKi пцаtо,l,ь iitltii\/ tlctli,i,1, вiлlrовii{tlого професiйного спрямування за
освiтньо-квалiфiкацiйним piBt;eM lrtагiстра, спецiатiста i стажем роботи за фахом на
державнiЙ службi не менше 1-го por<y або за фахом в iнших сферах не менше
З-х poKiB, володiють державноIо iltoBolo iu fiройшли конкурсiий вiлбiр (rcpiM випадкiв,
коли iнше встановлено законап4и УкраТни). Провiдний спецiалiст вiддiлу культури
повинен зЁати ocHoBHi приttцrttllr роботи на комп'rотерi та вiдповiднi програмнi
засоби, правила дiлового eTl{KeTy, правила та норми охорони працi та
протипожежного захисту.

1.6n ,У своiй дiяльностi провiдний спецiа,тiст вiддiлу культури керу€ться
Конституцiею та законами УкраТни, актами Президента Уrqраiни та Кабiнету
MiHicTpiB Украiни, наказами MiHicTepcTBa культури Украihи, нормативними
документами, щd стосуються дiяльностi вiддiлу та

розпорядженшIми голiв CyMcbKoi обласноi та Тростянецькоi
адмiнiстрацiй, Регламентом Тростянецькоi районноi
Iнструкцiею з дiловодства, llo;tcl;ttctittrt}1 i]l)o вiддiл культури Тростя 1

державноi адмiнiстрацii CyMcbKot областi та цiсtо пооадовою, iдержавно1 адмlнlстрацl1 UyМcbкo_l oOJtacTI та цlсIо посадовою\llхl
нормативнолрqвовчми_ актами, що пов'rlзаtli з функцiями вiддiлу кку
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\2. Завдаrrllrl та

провiдllого сllецiалiста
Uбt.rB'яl]tilt
l,,l. {. i I.-j}, ti\..l ьЦ'рIr

2.1. Провiдlrий cttcl{ili.l;ic,l. n,i.,.,;r,r' ti.
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гIитань, Що HaJrer(aTb до йо,,, ,,.,,,,,,".,,:,,.,'i",i,lj1-,IeIilt,x 

за Вir_цiлопl кульryри показнrtкiв з
2,2. обов'язI(и ll1эorзi-til,i ., .. .,. , : :. , ; ,

- розроб.пrra ,,uT'o.r,,i-]'r, - '"t'(''"i]t iit j'i'U{i"Il\' кУЛЬТУри:

;*нffi lii'*ж1Ji*;;:,:'r,,;;,,';;.l;i;iiT::-H:l,fi iHfr r#".'iНЁ,i#J;]
- бере участЬ У poз_lluJ-l;ititi ItUi]rIaTi.i]jIiIt.\ та органiзаЦiйно-лtетоJllчн]Iхдокументiв;
- у межах наданоi ttcl,rtiic,tclitiii. зllбезttсlaKTiB та пропозицiй на urou,,,r,,,,;^;,,; ,l;,,":,l,i.]]lY.]{, 

l'lдготовку проеюiв HopltaTIlBHI,Ix
- забезпечуе веденilя ,,,,.,,ij:,;:;i,';';ii'r;:;::]: :.1'оо"uпооl"пuдI urщо.о рiвня:i ЗбеРiГаН"О o':9:""r .npoo,]ii],,l 
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,,. iii.ijtniO* 

";1,ilH'i?i'#,H"Hny, 
u,o.nb обпiпу

.u"оч,.irп"'ý1'jj!;'iеССТРаЦirС' t;xj"iiltil' ,r, ,,,,xi;iltcli, дlокуп,.,rruчiт вiддiлу, розглядл_
- УЗаГаЛЬНЮе В МеЖаХ ttlljilltliJi'i;tlrtt;cl.eliцii ttnirKTllliv эяптп 

*}
Та ХiД РеаЛiЗаЦii Дер)i(авноТ nu,,ir,,,,,i i, t;.i,l;otiotз,^r;,,;|1',i]:;iTi;fffi'#,"}*ll ЗаКонодавства

- Органiзовуе та забезttе,t,r,с j(ol1,iljO,rli,, illi;РОбОТи галузi культури; аJltЗ Т'} ОЦiНКУ СТаНУ справ з питань
- бере участЬ у розllобili lillut,lili,it сullii.utьtlо-еlсономiчн<розвитку Тростянецького paiiori,,; ,t]lьIiо-економiчного та кульryрного
- готуе iнформацilо ii]]L) llсзVJIьтапJ роботирайдержадмiнiстрацii; 

_ r,l,!/ 1,'uзY;lЬ'I'оl'И роботи вiддiлу культури
розглядае листи та li.
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tщ!]" ft'; "#i::{авчrх 
ком iTeTi в

l(ультурно-освiтньоiроботlr; 
'i'li il|,Ui]C;iL'itlli НаРаД, cebrilrapiB, кЪнференцiй з питань

- готу€ caMocTitjHo абсl з i
lrНалiтичнl *ur.pl- и дJlяподо,,,,u'i.|l'-,.'].'j 

'' iP,\/iiT}'PIlt],\i;I ГriДРОЗДiлами iнформацiйнi та
здiйънюе контроль ,.'.:l;,"J,]]iiri,TT#:iili}'iilj;ra*, 

розпоряджень та*,',',ЖH'd;Tff;/'oortHoi роо" "' ;"'"," ;;*;;;rio, ,,ni вiдносяться до компетенцii

,.r,*r1l"Щii"l,ffi;-"ffiu.;}.;Ji';];;.,;.;;,:t,lili,liicTa вiддiliу з поважних причин _ його
. 2.5. Провiдний спецjп.71;.-r.'

я к i п ер едочоЁм uoo .n iду,i; ; ;,, ; :'.{1:,, ;ifi }|i, Jfil;;: ; -#';:t"-ж;ii.хaKTiB, а такоЖ виконус дорученнr] Tll зii|]дlliijiil t{i]ti&цblI]tKa вiддiлу культури.

3.1. Провi дний спецiалiст вi;t,цiлу iiY"]jl,Tyi]I,I jllae право:

i:..



п r тf)гrDп.!Iг\llо

- брати участь у коIIтролi Зlt.i,;:;'ii.',::ij]jl;j .,,] ,JilliolIO.|{ilIJcTIJit l]иконкомами мiсцевих
i,il,i. пiлприемствами, ycl,aнoBalNIll l'lI (r;li.ltiiiзlliiiltirttl. IIсзitJlе)l(IIо вiд форм власностi, з
]iji,l,illlb, що належать до l(oMIIc,I,cllItil' ili.i.ii:lv iivjii,,i,yl]lr 1lай;lерllсадмiнiстрацiТ згiдно з
i, l i.l ll{им законодавством:

- вI{осити проtrсlзицii llit).,it,'

] 
] : i ii,,lер)I(адмiнiстрацi I;

jJ.i()Cli!}illl,itclliiri 
роботи вiддiлу кУлЬтУри

- брати участь у lIараiца.\. Iii)()];().'itl'i'ii ), \tc)I(ilx ctlocT компетенцiТ перевiрки.
i i) i'\ll]a'l'll irrформацiйrri Ma,r.epia:ll.r,

- отримувати необхiдну л;rя lJiiiit;il..ilr,,j .itui.\ за]]дiilIь та функцiй iнформацiю вiд
",-irtОВiДНИХ ОРГаНiВ ВИКОНаВЧОТ Brl,_ii; lil, ,,,tiсцсiзtlго са,\Iоврядування, пiдприсмств,
' , ] llнOB та органiзацiй, незалежtIо lriд фо;)tI li-lacittlc,t,i;

- зацучати до роботи спеrцilt:tiс,t,iil. Ileoбxii:Illl{x длrl виконання поставлених
:.,-,_-iЗНЬ. зацучати спецiалiстiв itItllltx c.!1)\,ti,г\,i)Irtrx пiдроздiлjв райдержадмiнiстрацir,, .;lpltcrtcTB. vстанов, органiзацiii jUt;l ll|)']I._]l,ч.'i\/ llil1.1tllb. Ltlo }IiLчежать до Тх компетенцiТ.

з,2, Провiдний clteцialtic,t r;i,i.ti_i_r ii),Jib,l),i)I.I NIac також iншi права, якil;Jilсдбаченi або слiдуIоть з att,l,itl Зiitit)ti:),]ii.il,.',,,r,,'YtcllaTttlt, лок;lJIьних нормативних
lliit,il}.

.l. lliltllo lriдll;tt,ltiс.гь

4.1. Провiдний спецiалiс,г tзiii,i{i:tv ii,\._rii,t.),IltI ltece вiдгtовiдальнiсть за неякiсне
i,l r) несвосчасне виконання посllдоljii],i oJ.,it'll]ltiiз '1lr зi.iIJдань, бездiяльнiсть абоl1,itjlкористання наданих йопrу lli)iIlj. il()l),\,IllcIllIrl Зltгi.t.ltьttrtх правил поведiнки
_i_,;l)IiавI{ого службовця та oбMe;tteiti,, lIt)i]'1lзillttlx :з ttillliiIIrIl,Tя]\{ на деря(авну слухtбу та
. i' i l1lОХОДlСеННЯМ.

ii_\,"i b,l,.\,_l)tt. Bttttllrlii у порушеннi законодавства,
i;i;li:rtiiili_ltbtI\/,га irrшу вiдповiдальнiсть, згiдно
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4.2. Провiдний спецiалiст Biillli.ir r
l :-,.с дисциплiнарну, адмiнiстратIltзitv.
iji i\Iог чинного законодавства Yttpaittit.
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