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посАдовА Iнстl,укцIя
1. Загальна iнформацiя

2. Мета посади

RеДеНня бУхгалтерського облiку фiгrансово-господарськоТ дiяльностi
бlоджетноi установLl Tll складання звiтностi

ОРГаНiЗаЦiЯ робо'ги вiддiлу бухгалтерського облiку управлillня соцiального
з ахисту нас ел et {}1rr районноi дерlкавltоТ адм i rii cr.pauiT .

J3едеrтня бv>:гll:tтерського облirtу, вiдповiдлtо до нацiональних положень
(стандартiв) бl,хr,i,;r,герського oб.lrirty i], дер}кавIIоNIv ceKTopi, а ,гако)i{ iншrtх
t{ opi\,l aTlIB}Io- пр al t]() I l lt х ак,гi tз щодо в еде t.t н lt бухг сь](ого облiку.
Складання Hlt lrii]cTaBi данrtх бухl,алтсilського об:tiкч tРiнаllсовоТ та бtо;цяtстltоl
зlзiтност,i, n твк o,;I( l ep)I(aBHoT стаi,ис-гl.tч Hol' з вi.гнilстi,
ЗлiilсненНя по,гочIIСго контролIо за: дотр]IмаFIгtям бtо;l;кетного з.lконодавства при
взя,rгi бюджетltltх :,обов'яза}tь, Тх ресстраrцii в органах Iiазttачейства та здiйонеFIням
п:rа,геrкiв вiдповiдilс до взят].1х бlо_д;llетгtttх зобов'llзa|{Iь; правиIIьIIiспо зарахуваrIIIя.
веденням бухга.rтеiэського облiкч, сьпадеitняпt фi бlодrltетнот звiтност,i.
до],риманням t)I{)д)i(е,гного закоIJодаl]ства -га ень (станлартiв)
бухгалтерського облiку в дер}I(а.вн_оIчlу с их нормативно-
праI]ових aKTiB rL{одо ведеttня б l'
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Категорiя посади
державноi служби Б

Посада Fiача;rьttиrt вi:tдiлу - головIlий бухгалтеlэ
Найменування структурtIого
пiдроздiлу

В iiiдiл бухгал,геlэського об,,r i rcy

Найменуванпя самостiйного
структурного пiдроздiлу

Управлiння соцiального захисту
нассленIlrl ЯворiвськоТ palioHHoT
дс]])l(авIj о I ajl,\,I 1 tI 1 с1,рац1 1

посада безпосередrIьог0 керiвника На.lальгlик угlравлiгtгlя соцiального
захLlсту насе.IIеIlня районгtоТ державноТ
адп,тiнiстрацiТ

Посада керiвника самостiйного
структурного пiдроздiлу

На.Iальttиtt управлiння соцiа"Iьного
за;{lIсту IIaccj]cIIIIrt райtонitоТ дер;ltавгtоi
адirr iHicTpariiT

Посада особи, яка здiйснlое
координацirо дiяльностi

3. OcHoBHi посадовi обов'язки

Забезпечення дотi,lрtN{аI]}Iя вимог
',ч\.'.'
,\).,ra,-r

t]икор I,1стаLi ttrl
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4. Права (Kpiпl передбаченIlх с,г:tттоlо " 7 Закоllу УкраТrlи <flдэt_l дер}Itавнуслуrкб

5. Зовнiшня сл t}3 ком нiкацiя

б. Вимоги до компетентностi

Погоджеtlо:

головlтий спецiалi с.r-lорисконсульт
(посада)

з iro садово Io iнструкцi cto ознlLitоrчtленl.t й (

6

7
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9 J Jl\ulylllJlcKlyBaHIiJI, ЗOерlГаIIнЯ,
вiддiлу.

облiку та використаннrI

1чrrUцL,бUсамовряДування з п LlTal l Ib, що належатЬ до компетенцi l. 1rnporiirno,
.,л?::':,r:Y::ri,Iл::l.?::..r".1оrу закоl{одавс.гвоN{ I,]орj.]д]iу вiд посадових осiб r.a

Явор i вська районIJа /le] ) жаu"u одr, Ь, i.."цПБ.
lепартамент соцiальнсlго .u"й.rу населення Львiвськоi обласноI державноiадмiнiстрацiТ.

ганI.1 мlсцевого сапIо ]] рядування

гехнiчнi вrliння.
Алiалiтt lчн i здiбностi.
Еt]lективне прийнятl rI р: l шень.
Якiсне виконання j-Iос.г?Е;лених

!о сягt-tення резулътатi в 
"

вiдповiлальнiсть

#
ýlу

{


