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головного спеціаліста відділу освіти, молоді та спорту 
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І. ЗАГА ЛЬНА ЧАСТИНА

1 оловний спеціаліст відділу освіти, молоді та спорту Близнюківської 
районної державної адміністрації приймається на посаду та звільняється з 
посади начальником відділу освіти, молоді та спорту Близнюківської районної 
державної адміністрації.

і оловний спеціаліст відділу освіти, молоді та спорту Близнюківської 
районної державної адміністрації підпорядковується начальнику відділу освіти, 
молоді та спорту Близнюківської районної державної адміністрації.

Кваліфікаційні вимоги: вища освіта відповідного професійного 
спрямування за освітньо-кваліфікаційним рівнем магістра, спеціаліста.

Післядипломна освіта у сфері управління: магістр державного управління 
за відповідною спеціалізацією.

Повинен знати державну мову на рівні вільного володіння, 
і оловний спеціаліст відділу освіти, молоді та спорту Близнюківської 

районної державної адміністрації у своїй діяльності керується: Конституцією 
України, актами законодавства, нормативними документами, що стосуються 
державної служби та органів виконавчої влади, Указами Президента України, 
постановами та розпорядженнями Верховної Ради України, Кабінету Міністрів 
України, розпорядженнями голови обласної та районної державних 
адміністрацій, які прийняті в межах їх повноважень і регулюють розвиток 
відповідних сфер, наказами Департаменту науки і освіти, регламентом роботи 
районної державної адміністрації, положенням про відділ освіти, молоді та 
спорту Близнюківської районної державної адміністрації та цією посадовою 
інструкцією.

Головний спеціаліст відділу освіти, молоді та спорту Близнюківської 
районної державної адміністрації б  процесі роботи:
- здійснює реалізацію основних завдань на території р а й о н у  державної політики 
з питань молоді, фізичної культури та спорту;

ї ї . ЗАВДАННЯ ТА ОБОВ’ЯЗКИ



- здійснює розроблення концепції, комплексних і цільових програм щодо 
впровадження в практику науково-обгрунтованої системи фізичного виховання 
населення і організовує роботу по їх виконанню. У разі необхідності вносить 
вчасно відповідні зміни;
- розробляє пропозиції до проектів фінансування та матеріально-технічного 
забезпечення виконання програм і здійснення заходів, спрямованих на 
поліпшення становища молоді, розвиток фізичної культури та спорту;
- взаємодіє з органами місцевого самоврядування, державними органами, 
громадськими організаціями та об'єднаннями з питань фізичної культури та 
спорту;
- організовує проведення районних та участь у встановленому порядку в 
обласних, республіканських спортивних змаганнях та зборах. Комплектує склад 
збірних команд району з видів спорту та забезпечує організацію підготовки та 
участь спортсменів у змаганнях;
- сприяє в межах своїх повноважень виконанню програм (проектів), 
розроблених молодіжними та іншими громадськими організаціями;
- спільно з добровільними спортивними товариствами, державними органами і 
громадськими організаціями забезпечує широкий розвиток фізкультурно- 
оздоровчої роботи з використанням самодіяльних клубів та об'єднань;
- здійснює контроль за цільовим використаншш, технічним станом і 
експлуатацією спортивних споруд у районі незалежно від їх підпорядкованості;
- організовує роботу з підготовки спортивних резервів, координує і контролює 
організацію навчально-тренувального процесу дитячо-юнацької спортивної 
школи, планує розвиток пріоритетних видів спорту в районі. Забезпечує 
збереження існуючої мережі фізкультурно-спортивних клубів, секцій і груп та 
сприяє створенню нових форм оздоровлення населення, розвитку 
самодіяльного масового спорту;
- організовує та бере участь у проведенні олімпіад, спартакіад, конкурсів, 
турнірів, виставок, фестивалів творчості, конференцій, форумів, інших заходів, 
спрямованих на підвищення культурно-освітнього рівня дітей і молоді;
- здійснює контроль за станом і розвитком фізичної культури і спорту, за 
використанням матеріальних ресурсів;
- здійснює контроль за добором, розстановкою і використанням фізкультурних 
кадрів, веде облік спеціалістів з фізичної культури і спорту, організовує роботу 
по їх підвищенню кваліфікації. Здійснює контроль за рівнем кваліфікації 
тренерів-викладачів платних груп і секцій, клубів, учителів, інструкторів- 
методистів;
- вживає в межах своїх повноважень заходів до утвердження здорового способу 
життя у дитячому та молодіжному середовищі, проводить інформаційно- 
просвітницьку роботу щодо протидії поширенню соціально небезпечних хвороб 
серед дітей і молоді;
- проводить районні змагання і навчально-тренувальні збори у межах коштів, 
виділених на розвиток фізичної культури та спорту та на громадських засадах 
учасників і спонсорів. Надає організаційну та консультативно-методичну



допомогу' громадським організаціям фізкультурно-оздоровчої та спортивної 
спрямованості або їх об'єднанням;
- вносить пропозиції при формуванні та уточненні районного бюджету по 
фінансуванню роботи з питань фізичної культури і спорту, а також конкретних 
програм, котрі потребують державного фінансування;
- забезпечує в межах своїх повноважень діяльність та здійснює заходи щодо 
створення баз персональних даних та обробки персональних даних у них 
відповідно до вимог чинного законодавства;
- сприяє збереженню і розвитку мережі фізкультурно-спортивних закладів, 
вживає заходів до їх кадрового комплектування та зміцнення матеріально-
технічної бази;
- забезпечує у межах своїх повноважень організацію і сприяє активізації 
фізкультурно-оздоровчої роботи у навчально-виховній, виробничій і соціально- 
побутовій сфері, розвитку самодіяльного масового спорту, спорту ветеранів;
- вивчає, узагальнює та поширює передовий досвід роботи з питань молоді, 
фізичної культури та спорту, проводить з цією метою в ід п о в ід н і  н а в ч а н н я ,  
науково-практичні семінари, конференції та інші заходи;
- вживає в межах своїх повноважень заходів для забезпечення медичного і 
диспансерного обстеження спортсменів, спортсменів-інвалідів та їх тренерів;

проводить серед населення інформаційну, роз’яснювальну та 
пропагандистську роботу, зокрема через друковані та аудіовізуальні засоби 
масової інформації, з питань, що належать до його компетенції, провадить в 
установленому порядку рекламну та видавничу діяльність;
- одержує від навчально-виховних закладів району необхідні дані, веде 
статистичну звітність 1-ФК, 2-ФК, 1-03;
- виконує за дорученням начальника відділу освіти, молоді та спорт) інші 
обов’язки та доручення.

III. ПРАВА
Має право представляти районну державну адміністрацію в інших органах 

управління при розгляді питань, що належать до його компетенції
Запитувати, за згодою свого керівництва та отримувати від посадових осіб 

інших органів виконавчої влади інформацію, необхідну для виконання 
службових обов’язків.

Вносити на розгляд керівництва районної державної адміністрації 
пропозиції щодо вдосконалення роботи відділу освіти, молоді та спорту з 
питань, шо стосуються його діяльності.

Брати участь у нарадах, зборах, засіданнях з питань, пов'язаних з 
функціональними обов’язками.

У своїй роботі тісно співпрацює з управлінням, відділами та іншими 
структурними підрозділами районної державної адміністрації, органами 
місцевого самоврядування, підприємствами, організаціями та установами 
району.



IV. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ

Головний спеціаліст відділу освіти, молоді та спорту Близнюківської 
районної державної адміністрації несе відповідальність за неякісне або 
несвоєчасне виконання посадових обов’язків, бездіяльність або невикористання 
наданих йому прав, порушення норм етики поведінки державного службовця та 
обмежень, пов'язаних з прийняттям на державну службу та її проходженням.

В разі допущення порушень законодавства про державну службу, несе 
цивільну, адміністративну або кримінальну відповідальність згідно з чинним 
законодавством.

На час відпустки головного спеціаліста відділу освіти, молоді та спорту 
виконання його обов'язків покладається на провідного інспектора відділу 
освіти, молоді та спорту.

З посадовою інструкцією ознайомлена
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