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Щодо розгляду звернення 
 

Шановний пане Остапе! 
 

У відповідь на Ваші запити на інформацію від 08.04.2020 та 09.04.2020, 

зареєстровані в МОН 12.04.2020 за № ЗПІ-О-549/0-20 та № ЗПІ-орг-553/0-20, 

повідомляємо.  

Відповідно до статті 1 Закону України “Про доступ до публічної 

інформації” (далі – Закон) публічна інформація – це відображена та 

задокументована будь-якими засобами та на будь-яких носіях інформація, що 

була отримана або створена в процесі виконання суб’єктами владних 

повноважень своїх обов’язків, передбачених чинним законодавством, або яка 

знаходиться у володінні суб’єктів владних повноважень, інших розпорядників 

публічної інформації, визначених Законом. 

Запит на інформацію – це прохання особи до розпорядника інформації 

надати публічну інформацію, що знаходиться у його володінні (частина 1  статті 

19 Закону). 

Отже, публічна інформація має зокрема такі ознаки: готовий продукт 

інформації, який отриманий або створений лише в процесі виконання суб’єктами 

владних повноважень своїх обов’язків, передбачених чинним законодавством; 

заздалегідь відображена та задокументована будь-якими засобами та на будь-

яких носіях інформація. 

Разом з тим, Ви у формі запиту на інформацію бажаєте отримати відповіді 

на певні питання, стосовно норм посад у автошколах, навчально-курсових 

комбінатах, що не підпадає під ознаки публічної інформації відповідно до 

статті 1 Закону, а по суті є зверненням. 

Стаття 2 Закону визначає, що цей закон не поширюється на відносини у 

сфері звернень громадян, які регулюються спеціальним законом. 

Водночас, відповідно до Закону Україну «Про звернення громадян» 

директоратом професійної освіти розглянуто Ваше звернення                                             

Сертифікат: 006853670028b514000000048c99300dede4b420
Підписувач: Шумік Ірина Володимирівна
Дійсний: з 25.09.2018 21:00 по 25.09.2020 21:00
Цифрова позначка часу: 18.05.2020 09:20:15

Міністерство освіти і науки України

5/294-20 від 18.05.2020



(вх. № ЗПІ-О-427/0-20 від 13.04.2020) щодо норм посад у автошколах, 

навчально-курсових комбінатах та проінформовано листом Вас на вказану вище 

електронну адресу (лист додається).  

Щодо Типових штатних нормативів професійно-технічних навчальних 

закладів, затверджених наказом Міністерства освіти і науки України від 

06.12.2010 № 1204, то вони поширюються на всі типи закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти (далі – ЗП(ПТ)О), які визначено у ст. 18 Закону 

України «Про професійну (професійно-технічну) освіту», а саме: 

професійно-технічне училище відповідного профілю; 

професійне училище соціальної реабілітації; 

вище професійне училище; 

професійний ліцей; 

професійний ліцей відповідного профілю; 

професійно-художнє училище; 

художнє професійно-технічне училище; 

вище художнє професійно-технічне училище; 

училище-агрофірма; 

вище училище-агрофірма; 

училище-завод; 

центр професійної (професійно-технічної) освіти; 

центр професійної освіти; 

навчально-виробничий центр; 

центр підготовки і перепідготовки робітничих кадрів; 

навчально-курсовий комбінат; 

навчальний центр; 

інші типи закладів освіти, що надають професійну (професійно-технічну) 

освіту або здійснюють професійне (професійно-технічне) навчання. 

При введенні посад до штатного розпису ЗП(ПТ)О слід пам’ятати, що 

Типовими штатами визначено максимальну кількість посад (штатних одиниць) 

та у разі виробничої необхідності керівник може змінювати штати окремих 

структурних підрозділів або вводити посади (крім керівних), не передбачені 

Типовими штатами для даного закладу, в межах фонду оплати праці, доведеного 

лімітними довідками на відповідний період. Заміна посад працівників може 

здійснюватися лише в межах однієї категорії (педагогічного, господарсько-

обслуговуючого тощо) персоналу. Не можна у штатному розписі замінювати 

посади, що належать до різних категорій персоналу. 
 

Додаток: на 2 арк. 
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