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Н а  В а ш  З а п и т  н а  і н ф о р м а ц і ю  в ід  6  л и п н я  2 0 2 0  

н а д а є м о  к о п і ї  р о з п о р я д ж е н ь  м іс ь к о г о  г о л о в и  п р о

п р е м і ю в а н н я  з а  ч е р в е н ь  2 0 2 0  р о к у ,  а  с а м е :

в і д  2 3 . 0 6 .2 0 2 0  р о к у  № 2 2 5 - р  « П ро  п р е м і ю в а н н я  т а  

в с т а н о в л е н н я  н а д б а в к и  п р а ц і в н и к а м  ф і н а н с о в о г о

у п р а в л і н н я  м іс ь к о ї  р а д и » ;

в і д  2 3 . 0 6 .2 0 2 0  р о їсу  № 2 2 6 - р  «П ро в с т а н о в л е н н я  н а д б а в о к  т а  

п р е м і ю в а н н я  п р а ц і в н и к і в  у п р а в л ін н я  п р а ц і  т а  с о ц іа л ь н о г о  

з а х и с т у  н а с е л е н н я  Х м іл ь н и ц ь к о ї  м іс ь к о ї  р а д и » ;

в ід  2 3 . 0 6 .2 0 2 0  р о к у  № 2 2 7 - р  «П ро п р е м і ю в а н н я  т а  

в с т а н о в л е н н я  н а д б а в о к  п р а ц і в н и к а м  м іс ь к о ї  р а д и  т а  її 

в и к о н а в ч и х  о р г а н ів » .

З  п о в а г о ю  

М іс ь к и й  г о л о в а С .Б .Р е д ч и к

П р о к о п о в и ч  О .Д .

mailto:xxxxxxxxxxx@xxx.xxx


В І Д

УКРАЇНА

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ 

МІСТО ХМІЛЬНИК  

РО ЗП О РЯ Д Ж ЕН Н Я  

МІСЬКОГО голови

червень 2020 р.

Про прем ію вання та встановлення 

надбавки працівн икам  ф ін ансового 

управління м іськ ої ради

В раховую чи подання начальника ф інансового управл інн я м іської ради, 

особистий внесок кож ного працівника ф інансового уп равлін ня м іської ради у 

забезпеченні вик онання  ф ункцій, покладених на уп равл ін н я, значну робочу 

завантаж еність, напруж еність , належ не виконання посад ових о б о в ’язків  та додаткове 

навантаж ення, а саме; оп рац ю вання  доку м енгів  за п рограм но-ц ільовим  методом , 

п ідготовки  проектів  р іш ень  м іської ради, гіідю товка пасп ортів  бю дж етн их програм за 

програм но-ц ільовим  м етодом , проведення експертизи  кош тор исів бю дж етн их установ,, 

керую чись П остан овою  К абінету М іністрів  У країни „П ро упоряд куванн я структури  та 

умов оплати  праці пpaцiвt^икiв ап ар а іу  органів вик онавчо ї влади , органів прокуратури , 

судів та інш их о р ган ів” від 09.03 .2006 року № 268 (зі зм ін ам и  та доповн енн ям и), 

ст.ст. 42, 59 Закону У країни  „П ро м ісцеве сам оврядування в У країн і від 21 .02 .1997 року 

№  280 -  ВР:

В становити  п рац івн икам  ф інансового уп равління м ісько ї ради такі розм іри 

надбавок за високі досягн ен н я у праці та виконання особливо  важ ли во ї роботи і 

розм ір прем ії у червні 2020 року за ф актично відпрац ьован ий  час;

Т и щ е н к о  Т .П .

Н а д б а в к а  в % д о  п о с а д о в о г о  

о к л а д у  3 у р а х у в а н н я м  

н а д б а в к и  за  р а н г , т а  в и с л у г у  

р о к ів  

50

П р е м ія  у % , д о  

п о с а д о в о г о  

о к л а д у

100

П р и с я ж н ю к  О .В . 50 100

Ч и к о т у н  В .В . 40 100

Б р и л я н т  О .В . 45 100

Ш т а б а  Т .І . 50 100

К о н д р а т о в е ц ь  О .В . 40 100

З а х а р ч е н к о  В .І . 50 100

Д о л є в и ч у  О .С . 40 відпустка

М іський голова С .Б. Редчик

А .В .С таш ко  

Н .А .В уликова 

О .В .П ри ся ж н ю к



м. Х м ільник В інницької області 

РОЗПОРЯДЖЕННЯ 

[МІСЬКОГО г о л о в и

2 0 2 0  р. №

Про встановлення надбавок та преміювання 

працівників управління праці та соціального 

захисту населення Хмільницької міської ради

В ідп ов ідн о до П.2 п о стан о ви  К аб ін ету М ін істр ів  У кр аїн и  від 9 бер езн я 

2006 року №  268 « П ро  вп о р ядк у ван н я  ум о в  оплати  праці п р ац ів н и к ів  ор ган ів  

ви конавчо ї влади , о р ган ів  п р о ку рату ри , судів та інш их  о р ган ів» , врахов ую чи  

служ бову  зап и ску  н ач ал ьн и ка  У1ІСЗН Х м іл ьн и ц ьк о ї м ісь к о ї ради щ одо 

осо би стого внеску ко ж н о го  п р ац ів н и ка  у загш іьні р езу л ьтати  роботи  установи  

від 22 .06.20 20  року № 0 2 -1 5 6 2 /0 1 -2 3 , керую чи сь  статтям и  42, 59 ЗУ  «П ро 

м ісцеве сам о вр яд у ван н я  в У країн і» , встано вити  н ад бавк и  за високі д осягн ен н я 

у праці та ви кон ан н я о со б л и в о  важ л и во ї роботи  та  п рем ію вати  у червні 2020 

року за ф ак ти ч н о  в ід п р ац ьо ван и й  час:

№

з /п
П.І.Б.

Надбавка в % до  

посадового окладу з 

урахуванням доплати  

за ранг за вислугу  

років (Пост. 268)

Премія %%

1 А н то н ю к  0 . 0 . 50 100

2 Б о го м о л  Ю .В . 5 0 100

3 Б о р о д ій  І.В. 5 0 100

4 Б я л к ів с ь к а  О .В . 50 100

5 В ін я р с ь к а  Т .Д . 4 5 9 0

6 Г о м и н ю к  Л .Ю . 5 0 100

7 Д е ш е в а  К.А. 50 100

8 Д и ч у к  А.А. 50 100

9 Д л у г а ш е в с ь к а  О .І. 50 100

10 К а ц а л  О.А. 4 5 100

1 1 ’ К о ц у л и м  А .П. 50 9 0

12 К р и ч у н  Е.А. 50 100

13 А іт в и н ю к  А.О. , 50 100

[  1“ ...
А о г в и н е н к о  О .М . : 50 9 5



15 М е л ь н и к  І.П . 5 0 9 5

16 М е л ь н и к  Т .В . 5 0 1 0 0

17 О к о л о д ь к о  І.П . 5 0 1 0 0

18 П а р ш и в л ю к  М .В . 5 0 1 0 0

19 П а ч а є в а  Г .В . 4 5 1 0 0

2 0 П е р ч у к  Л .П . 5 0 1 0 0

21 П о п и л ь - Г е т ь м а н  С .В . 4 5 9 5

2 2 Р и х л е ц ь к а  Л .В . 5 0 1 0 0

2 3 Р о м а н к о  А .О . 5 0 1 0 0

2 4 С ік о р с ь к а  Ж .В . 5 0 1 0 0

2 5 С т о р о ж у к  О .І. 5 0 1 0 0

2 6 С у х о в ій  В .В . 4 0 8 5

2 7 Т и м о ш е н к о  І.Я . 5 0 1 0 0

2 8 Ф е д о р о в  І.О . 5 0 1 0 0

2 9 Ц и м б а л ю к  Е .Ф . 5 0 1 0 0

ЗО Ш и н д е р у к  В .В . 5 0 1 0 0

Міський голова



УКРАЇНА 

м. Хмільник

Вінницької області

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я  

МІСЬКОГО ГОЛОВИ

В ід чр^і^червня 2 0 2 0  р.

П ро п р ем ію в ан н я  т а  встан овлен ня  

н ад б аво к  п р ац ів н и к ам  м ісь к о ї ради 

та  ї ї  в и к о н ав ч и х  ор ган ів .

В р ах о ву ю чи  п р о п о зи ц ії засту п н и к ів  м ісько го  голови  з п и тан ь  д ія л ьн о ст і виконавчи х 

органів м ісь к о ї р ад и , кер у ю ч о го  сп равам и  ви конк ом у  м ісь к о ї р ад и , н ач ал ьн и ків  уп равл ін ь, 

в ід д іл ів  та  сек то р ів  м ісь к о ї ради , н ал еж не в и к о н ан н я  по садових  о б о в ’язків

п р ац ів н и кам и  м ісь к о ї ради  та  виконко.му. керую чи сь  п о стан о вам и  К аб ін ету  М іністрів  

У країн и  від  0 9 .0 3 .2 0 0 6 р . №  268 “ П ро уп о р яд ку ван н я  стр у к ту р и  та ум ов оплати  праці 

п рац ів н и к ів  ап ар ату  о р ган ів  в и к о н авч о ї влади , о р ган ів  п р о к у р ату р и , су д ів  та  інш их  

о р ган ів” ( із зм ін ам и  та д о п о в н ен н я м и ), в ід 0 2 .1 0 .1996 р . № 7 7  «П р о ум ови оплати  праці 

р о б ітн и ків , зай н яти х  о б сл у го ву ван н ям  ор ган ів  в и к о н ав ч о ї вл ад и , м ісц ево го

сам о вр яд у ван н я  та  їх  ви к о н авч и х  ор ган ів , о рган ів  п р о к у р ату р и , су д ів  та  інш их ор ган ів» 

(зі зм ін ам и  та  д о п о в н ен н я м и ), керую чи сь  ст.42  Зако н у  У кр аїн и  ..Про м ісцеве 

сам о вр яд у ван н я  в У к р а їн і” , встан о ви ти  н ад бавки  за  високі д о сягн ен н я  у праці та 

ви кон анн я о со б л и в о  в аж л и в о ї роботи  та  н ар ах у вати  п р ем ію  за  ч ер вен ь  м ісяць 2020 

року:

№

з/п П р ізв и щ е, ін іц іали

Н адб ав ка  ( у %  до 

п осадового  о кл ад у  з 

у р ах уван н ям  д о п л ати  

за ран г та ви сл угу  

років )

П рем ія 

( у %  до 

п о сад о во го  

окл ад у )

П р и м і т к а

1 2 3 4 5

1 Крепкий П.В. 50 70

2 Загіка  В.М . 50 70

3 .С таш ко  А .В, 50 70

4 М аташ  С .П 50 70

5 В аховський  С .В. 45 150

6 Кал ьянова  Н.В. 50 90

7 Гр еб ен ю к К.П. 40 90

8 Гор іл енко  Н .А 50 90

9 Б ілаш  Н .К 40 90

10 Б рил янт В,В 40 50

11 Т е н д е р и с  О .В. 50 90

12 В ойтенко  М .В. 40 90

13 Бабій Л .Ю . 40 90

14 С ем чук О .Ю . 40 90



15 С и д о р и ш и н а  О .Ю . 50 90

16 Ч е б а н е н к о  Ю .П , 40 90

17 В у л и ко в а  Н .А . 50 90

18 Ц ю н ь ко  О .В . 40 90

19 Р и д в а н ю к  Н .О . 40 90

20 П р о к о п о в и ч  О  Д. 50 90

21 В л а д и м ір е ц ь  А .О . 40 90

22 Б е л за  І.М . 40 90

23 М и р о н е н ко  Є .Б . 40 140

24 Є р о ш е н ко  С .С . 50 90

25 В о в ч о к  М .М . 40 90

26 Ш м а л ь  Т .Г . 40 90

27 П о л іщ у ч е н ко  Р .М 50 90

28 В и ш н ів с ь ка  С .Д . 40 90

29 П ід в а л ь н ю к  Ю .Г 50 90

- ЗО М а зу р  О .М . 50 90

31 М е л ь н и к  Н .В 40 90

32 П е р е с у н ь к о  Т .П . 40 90

33 Д р а ч  О .М 50 90

34 Б уга е в а  О .П . 40 90

35 М е л ь н и к  Л .Ф 50 90

36 З е л ін с ь ка  0 . 0 . 40 90

37 К у л и к  О .В . 40 95

38 Ч о р н о гу з  А .Г 40 95

39 Д р е м б л ю га  А .Ю . 40 90

40 М а зу р  Н .П 50 90

41 Л е в ч у к  С .О . 40 90

42 Д е м ’я н ю к  П.І. 50 90

43 Н а д ке р н и ч н и й  М .С 40 90

44 М о гу л ь с ь ки й  В .Е . 50 90

45 П о б е р е ж н а  О .М . 40 90

46 Т е н д е р н о  А .Р 40 90

47 Т и ш ке в и ч  Ю .І. 50 90

48 Н е с т е р у к  Н .Ф 40 90

49 Ш е в ч у к  А .Л 40 90

50 З а гн и б о р о д а  М .М . 50 90

51 К о р о л ь  А .М . 40 90

52 С ко р о п а д е н к о  М .Г. 40 90

53 О л ій н и к  О .А 50 90

54 П а ч е в с ь ки й  В .Г 50 90

55 К о л о м ій ч у к  В .П . 50 90

56 В о н с о в и ч  О .Л . 40 90

■ 57 ■ Т ка ч  О .С . 40 80

58 С т а ш о к  І.Г 50 90

59 П а в л е н ко  Л .В 50 90

60 З д е б с ь ка  О .А . 40 90

61 М о ж а р о в с ь ки й  В .А . 40 90

62 К и є н ко  Г .Г - - в ідпустка

63 Л и т в и н е н к о  І.С. 50 90



64 К а р п о в  О .Ю . 40 90

65 Г ін ж а л ю к  О .В . 40 90

66 В а х о в с ь к и й  С .С . 40 140

67 Л іп н іц ь к а  А .П 50 90

68 Д о р о га м  В .В , 40 90

69 П у х к а  Л .М . 40 90

70 С и д о р е н к о  І.М . 40 90

71 Т и ш к е в и ч  С .В . 50 90

72 К о с е н к о  О .В . 40 90

73 Д ід у х  А .С . 40 90

74 Я к у б ів с ь к а  В .В . 40 90

75 С т у к а н  В .П . 45 90

76 Р у д ь  Г .С X 190

77 В о з н ю к  Н .А X 190

78 Ш е л е с т ій  О .Р X 100

79 Т е р е щ е н к о  Т .О . X 190

80 В о з н ю к  П .А X 100

81 В и ш н ів с ь к и й  В .С . X 100

82 Г р у ш е ц ь к и й  В .Г . X 100

83 М и р о н е н к о  Б .В . X 180

84 М а л ін о в с ь к и й  О .Л . X 180

С.Б.Редчик


