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Щодо тривалості щорічної відпустки та робочого часу 

практичного психолога у закладах охорони здоров’я

У Міністерстві освіти і науки розглянули Ваш запит на отримання 

публічної інформації від 19.10.2020 (реєстр. № 3III-L-1271/0-20 від 

20.10.2020) щодо тривалості щорічної відпустки та робочого часу 

практичного психолога у закладах охорони здоров’я та в межах компетенції 

інформуємо.

Звертаємо Вашу увагу, що відповідно до статті 1 Закону України «Про 

доступ до публічної інформації» (далі -  Закон) публічна інформація -  це 

відображена та задокументована будь-якими засобами та на будь-яких 

носіях інформація, що була отримана або створена в процесі виконання 

суб'єктами владних повноважень своїх обов'язків, передбачених чинним 

законодавством, або яка знаходиться у володінні суб'єктів владних 

повноважень, інших розпорядників публічної інформації, визначених цим 

Законом.

Згідно з частиною першою статті 19 цього Закону запит на інформацію 

-  це прохання особи до розпорядника інформації надати публічну 

інформацію, що знаходиться у його володінні.

Разом з тим зміст, вказаних у Вашому запиті питань, свідчить про 

необхідність надання роз’яснення окремих положень чинного законодавства 

України. Тобто, він не є інформаційним запитом та підлягають розгляду як 

звернення у встановлений законодавством строк.

Ваші запитання до Міністерства освіти і науки стосовно надання 

роз’яснення окремих положень чинного законодавства України можна 

надсилати на e-mail для звернення громадян: ez@mon.gov.ua.

Також інформуємо, що пунктом 1 частини п ’ятої статті 19 Закону 

передбачено, що запит на інформацію має містити ім’я (найменування) 

запитувача.

Відповідно до статті 28 Цивільного кодексу України ім’я фізичної 

особи, яка є громадянином України, складається із прізвища, власного імені
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та по батькові, якщо інше не випливає із закону або звичаю національної 

меншини, до якої вона належить.

Проте у Ваших запитах не зазначена така інформація, і згідно із статтею 

22 Закону Міністерство освіти і науки має право відмовити Вам у 

задоволенні запиту, оскільки запитувачем не дотримано вимог до запиту на 

інформацію, передбачених частиною п ’ятою статті 19 Закону.

Стосовно порушених у Вашому запиті питань повідомляємо, що 

відповідно до статті 6 Закону України «Про відпустки» щорічна основна 

відпустка надається працівникам тривалістю не менш як 24 календарних 

дні за відпрацьований робочий рік, який відлічується з дня укладення 

трудового договору. Педагогічним працівникам надається щорічна основна 

відпустка тривалістю до 56 календарних днів у порядку, затвердженому 

Кабінетом Міністрів України.

Порядок надання щорічної основної відпустки тривалістю до 56 

календарних днів керівним працівникам навчальних закладів та установ 

освіти, навчальних (педагогічних) частин (підрозділів) інших установ і 

закладів, педагогічним, науково-педагогічним працівникам та науковим 

працівникам затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 

14.04.1997 № 346.

Тривалість щорічної основної відпустки залежить від посади, яку 

обіймає педагогічний працівник, та типу закладу або установи, в якому 

працівник обіймає цю посаду. Наприклад, тривалість щорічної основної 

відпустки для практичних психологів закладів дошкільної, позашкільної 

освіти становить 42 календарні дні; закладів загальної середньої, 

професійної (професійно-технічної), вищої освіти, центрів (відділень, 

відділів, кабінетів) професійної, медичної, фізичної та соціальної 

реабілітації осіб з інвалідністю; ранньої реабілітації дітей з інвалідністю, 

центрів соціально-психологічної реабілітації дітей -  56 календарних днів.

Зазначеним Порядком не передбачено збільшення тривалості 

щорічної основної відпустки для практичних психологів закладів охорони 

здоров’я. Отже, на сьогодні згідно зі статтею 6 Закону України «Про 

відпустки» тривалість відпустки практичного психолога закладу охорони 

здоров’я становитиме не менш як 24 календарних дні за відпрацьований 

робочий рік.

Також, відповідно до статті 8 цього закону працівникам може 

надаватися щорічна додаткова відпустка за особливий характер праці, 

зокрема, за ненормований робочий день -  тривалістю до 7 календарних 

днів. Конкретна тривалість щорічної додаткової відпустки за ненормований 

робочий день встановлюється у колективному договорі.

Одночасно інформуємо, що Міністерство освіти і науки звернулося 

до Міністерства розвитку економіки, торгівлі та сільського господарства, 

на яке з 27 грудня 2019 р. відповідно до постанови Кабінету Міністрів 

України від 11.09.2019 № 838 «Питання Міністерства розвитку економіки, 

торгівлі та сільського господарства» покладено функції формування та 

реалізації державної політики у сферах праці, трудових відносин, листом



від 21.08.2020 № 1/12-4013 з пропозицією ініціювати внесення змін до 

постанови Кабінету Міністрів України від 14.04.97 № 346, серед яких 

включити у пункти 1-4 розділу VII додатку до Порядку посаду 

«практичний психолог» з тривалістю відпустки 56 календарних днів.

Щодо тривалості робочого часу практичного психолога закладу 

охорони здоров’я, то відповідно до статті 50 Кодексу законів про працю 

України (далі -  КЗпП) нормальна тривалість робочого часу працівників не 

може перевищувати 40 годин на тиждень.

У статті 51 КЗпП визначені працівники, для яких передбачено 

скорочена тривалість робочого часу, зокрема, це працівники, зайняті на 

роботах з шкідливими умовами праці. Перелік виробництв, цехів, професій і 

посад з шкідливими умовами праці, робота в яких дає право на скорочену 

тривалість робочого часу, затверджується в порядку, встановленому 

законодавством.

Крім того, законодавством встановлюється скорочена тривалість 

робочого часу для окремих категорій працівників (учителів, лікарів та 

інших).

У пункті 64 Інструкції про порядок обчислення заробітної плати 

працівників освіти, затвердженої наказом Міністерства освіти України від 

15.04.1993 № 102, передбачена скорочена тривалість робочого дня (18 годин 

педагогічної роботи на тиждень) лише для практичних психологів 

спеціальних закладів загальної середньої освіти. Статтею ЗО Закону України 

«Про дошкільну освіту» (зі змінами, внесеними згідно із Законом України 

«Про освіту» № 2145-УШ від 05.09.2017) встановлено педагогічне 

навантаження практичного психолога закладу дошкільної освіти (ясел- 

садка) компенсуючого типу та з інклюзивними групами -  20 годин на 

тиждень, що відповідає тарифній ставці.

Для практичних психологів інших закладів і установ освіти тривалість 

робочого тижня становить 40 годин.

Норми робочого часу для працівників закладів та установ охорони 

здоров'я затверджені наказом Міністерства охорони здоров’я України від 

25.05.2006 № 319 та зареєстровані в Міністерстві юстиції України 09.06.2006 

за № 696/12570. Цими нормами також не визначено скорочена тривалість 

робочого тижня практичного психолога закладу охорони здоров’я.
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