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Щ одо введення посади ф ахівця з публічних закупівель

У М іністерстві освіти і науки розглянули Ваш  запит на отримання 

публічної інформації від 03.11.2020 (реєстр. №  ЗП І-Р-1364/0-20 від 

03.11.2020) щ одо введення до ш татного розпису закладу загальної середньої 

освіти посади фахівця з публічних закупівель та інформуємо.

В ідповідно до статті 1 Закону України «Про доступ до публічної 

інформації» (далі -  Закон) публічна інформація -  це відображ ена та 

задокум ентована будь-якими засобами та на будь-яких носіях інформація, 

що була отримана або створена в процесі виконання суб 'єктами владних 

повноваж ень своїх обов'язків, передбачених чинним законодавством, або 

яка знаходиться у володінні суб'єктів владних повноваж ень, інш их 

розпорядників публічної інформації, визначених цим Законом.

Згідно з частиною  перш ою  статті 19 цього Закону запит на 

інформацію  -  це прохання особи до розпорядника інформації надати 

публічну інформацію, щ о знаходиться у його володінні.

Разом з тим зміст, вказаних у В аш ому запиті питань, свідчить про 

необхідність надання р о з ’яснення окремих полож ень чинного законодавства 

України. Тобто, він не є інформаційним запитом та  підлягаю ть розгляду як 

звернення у встановлений законодавством строк.

Ваш і запитання до М іністерства освіти і науки стосовно надання 

р о з’яснення окремих положень чинного законодавства У країни мож на 

надсилати на e-mail для звернення громадян: ez@ m on.gov.ua.

Стосовно поруш ених у В аш ом у запиті питань повідомляємо, що 

відповідно до частини перш ої статті 11 Закону України «П ро публічні 

закупівлі» (далі -  Закон) відповідальною  за організацію  та проведення 

процедури закупівлі/спрощ еної закупівлі є уповноваж ена особа, яка 

визначається або призначається зам овником  одним з таких способів:

1) ш ляхом покладення на працівника (працівників) із ш татної 

чисельності функцій уповноваж еної особи як додаткової роботи з 

відповідною  доплатою  згідно із законодавством;
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2) ш ляхом введення до ш татного розпису окрем ої (окремих) посади 

(посад), на яку буде покладено обов’язки виконання функцій 

уповноваж еної особи (уповноважених осіб);

3) ш ляхом укладення трудової угоди (контракту) згідно із 

законодавством.

Типовими ш татними нормативами закладів загальної середньої освіти, 

затвердж еними наказом М іністерства освіти і науки України від 06.12.2010 

№  1205 «Про затвердж ення Типових ш татних нормативів закладів загальної 

середньої освіти», не передбачено введення такої посади, як фахівець з 

публічних закупівель.

Натомість, відповідно до пункту 2 наказу М іністерства освіти і науки 

У країни від 06.12.2010 №  1205 керівнику закладу надається право у разі 

виробничої необхідності зміню вати ш тати окрем их структурних підрозділів 

або вводити посади (крім керівних), не передбачені ш татними нормативами 

для цього закладу, в м еж ах фонду оплати праці, доведеного лімітними 

довідками на відповідний період. Заміна посад працівників може 

здійсню ватись лиш е в м еж ах однієї категорії (педагогічного, господарсько- 

обслуговую чого тощ о) персоналу.

Також у пункті 3 цього наказу керівникам закладів надається право у 

разі виробничої необхідності за рахунок спеціального фонду вводити 

додаткові посади, необхідні для забезпечення освітнього процесу.

У закладах освіти, щ о проводять незначну кількість закупівель на рік 

та ш татну чисельність працівників яких, у зв ’язку з цим, збільш увати 

недоцільно, розпорядчим ріш енням керівника закладу покладаю ться 

обов'язки уповноваж еної особи з організації та  проведення закупівель на 

працівника(ів) зі ш татної чисельності закладу із встановленням в 

обов'язковому порядку доплати за виконання додаткової до основних 

посадових обов'язків роботи.

Встановлення такої доплати (за суміщ ення професій  (посад), за 

розш ирення зони обслуговування або збільш ення обсягу виконуваних робіт) 

в розмірі до 50 відсотків посадового окладу (ставки заробітної плати) 

передбачене наказом М іністерства освіти і науки України від 26.09.2005 

№  557 «Про впорядкування умов оплати праці та затвердж ення схем 

тарифних розрядів працівників навчальних закладів, установ освіти та 

наукових установ» (із змінами).

М іністерство освіти і науки направляло до департаментів (управлінь) 

освіти і науки обласних, К иївської м іської держ авних адміністрацій  

р о з’яснення щ одо змін в організації закупівельної діяльності, зокрема і щ одо 

введення посади фахівця з публічних закупівель, для доведення до відома 

керівників відділів управління освітою  та керівників закладів і установ 

освіти (лист від 22.06.2020 №  1/9-334).
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