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Шановна пані Світлано!

На Ваш запит щодо надання інформації про розмір фонду преміювання та виплаченої 
матеріальної допомоги на вирішення соціально побутових питань Харківський апеляційний 
суд повідомляє наступне.

Встановлення премії державним службовцям встановлюється відповідно частині 6 
статті 52, Закону України «Про державну службу», Положення про преміювання та 
застосування стимулюючих виплат працівникам апарату Харківського апеляційного суду 
затвердженого наказом голови суду від 02.10.2019 № 04-02/67-1-од з урахуванням економії 
фонду оплати праці. Фонд преміювання у 2020 році заплановано у розмірі 20% загального 
фонду посадових окладів -  1411752 грн., залишок фонду преміювання станом на 01.11.2020 
року становить 321076 грн.

Матеріальна допомога на вирішення соціально побутових питань не є обов’язковою 
виплатою і виплачується лише в межах фонду оплати праці та надається державним 
службовцям Харківського апеляційного суду на підставі наказу керівника апарату суду 
відповідно до законодавства. Постановою КМУ від 08.08.2016 № 500 державним 
службовцям передбачена матеріальна допомога на вирішення соціально -побутових питань у 
розмірі середньомісячної заробітної плати.

Також інформуємо, що згідно зі статтею 1 Закону України «Про доступ до публічної 
інформації» (далі-Закон) публічна інформація -  це відображена та задокументована будь- 
якими засобами та на будь-яких носіях інформація, що надає право доступу до вже 
існуючої інформації (документів) і не вимагає створення у відповідь на запит нової 
інформації, у тому числі шляхом проведення аналітичної роботи, збирання та узагальнення 
будь-яких даних.

З огляду на викладене повідомляємо, що для надання інформації по кожному окремо 
державному службовцю суду необхідно узагальнити інформацію в цілому та відокремити 
державних службовців. В суді працює п’ять категорій, судді та працівники апарату. Окремо 
по державних службовцях облік заробітної плати не ведеться.
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