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Вiдповiдно до Закону УкраiЪи <Про досryп до публiчноТ iнформацiЬ> вiд l3.01.20ll року
Ns 2939-VI та, згiдно ч.l ст.22Закону Украiни кПро сулоустрiй icTaTyc суддiв> вiд 02.06.20lб

року Jt 1402-VIII, в межах повновzDкень, Рiпкинський районний сул ЧернiгiвськоТ областi
повiдомляс.

Роз'яснення про проведення атестацiТ робочих мiсць за умовами працi в окремих випадках,

затверджене наказом MiHicTepcTBa працi та соцiальноТ полiтики Украiни вiд 21.08.2000 М 205,
звертас увагу на мету проведення атестацii, зокрема, для надання працiвникам передбачених
законодавством пiльг i компенсацiй за робоry в шкiд.гlивих i важких умовах працi протягом
певного 5-рiчного перiоду, вiдповiдне право повинно бути пiдтверджене за результатами атестацii

робочих мiсць за умовами працi.

У зв'язку iз тим, що зазначенi пiльги i компенсацiТ дlя державних службовцiв суду не

передбаченi, атестацiя робочих мiсць за умовами працi працiвникiв районного суду не

проводилась.
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