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Шановний пане Володимире!

НАДС у межах повноважень розглянуло Ваш запит від 26 квітня
2021 року, надісланий листом Секретаріату Кабінету Міністрів України 

№ 14348/0/2-21 від 30 квітня 2021 року, та повідомляє.
Запит на інформацію, відповідно до вимог частини першої статті 19 Закону 

України «Про доступ до публічної інформації» (далі – Закон), – це прохання особи 

до розпорядника інформації надати публічну інформацію, що знаходиться у його 

володінні.
Публічна інформація, відповідно до положень частини першої статті 1 Закону – 

це відображена та задокументована будь-якими засобами та на будь-яких носіях 

інформація, що була отримана або створена в процесі виконання суб’єктами владних 

повноважень своїх обов’язків, передбачених чинним законодавством, або яка 

знаходиться у володінні суб’єктів владних повноважень, інших розпорядників 

публічної інформації, визначених вказаним Законом.
 Повноваження НАДС як центрального органу виконавчої влади, що забезпечує 

формування та реалізує державну політику у сфері державної служби визначено 

статтею 13 Закону України «Про державну службу» та Положенням про 

Національне агентство України з питань державної служби, затвердженим 

постановою Кабінету Міністрів України від 01 жовтня 2014 року № 500.

Механізм добору на вакантні посади державної служби на період дії карантину, 
визначено Порядком призначення на посади державної служби на період дії 
карантину, установленого з метою запобігання поширенню на території України 

гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, 

затвердженим постановою Кабінету Міністрів України від 22 квітня 2020 року 

№ 290 (далі - Порядок).
Згідно з пунктом 4 Порядку з метою визначення переможця за результатами 

процедур конкурсного відбору проводиться співбесіда з кожним кандидатом, 
визначеним Комісією з питань вищого корпусу державної служби або конкурсною 

комісією, зокрема, на зайняття посад категорії «А», які здійснюють повноваження 

керівників державної служби в державних органах, - суб’єктом призначення.
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Відповідно до пункту 5 Порядку суб’єкт призначення або керівник державної 
служби в державному органі проводить співбесіду з кандидатами, в тому числі 
дистанційно в режимі відеоконференції за умови наявності технічної можливості. 
Така співбесіда за рішенням суб’єкта призначення або керівника державної служби 

може проводитись уповноваженою ним особою.
Згідно з пунктом 19 Порядку інформація, що надходить від осіб, які виявили 

бажання взяти участь у доборі з призначення на вакантну посаду, не пізніше ніж 

протягом трьох робочих днів з дня її надходження розглядається службою 

управління персоналом державного органу, на вакантну посаду в якому прийнято 

відповідне рішення про необхідність призначення. Така інформація протягом 

одного робочого дня передається уповноваженій особі. 
Враховуючи викладене, запитуваною інформацією, зокрема, копіями 

документів стосовно результатів добору на посаду Голови Державної служби 

України з питань геодезії, картографії та кадастру, НАДС не володіє і не зобов’язане 

володіти. 
НАДС керуючись пунктом 1 частини першої статті 22 Закону повідомляє про 

відмову у задоволені Вашого запиту. 
Додатково інформуємо, що відповідно до частини першої статті 23 Закону 

рішення, дії чи бездіяльність розпорядників інформації можуть бути оскаржені до 

керівника розпорядника, вищого органу або до суду.
Оскарження рішень, дій чи бездіяльності розпорядників інформації до суду 

здійснюється відповідно до Кодексу адміністративного судочинства України.

З повагою

Заступник Голови          Андрій ЗАБОЛОТНИЙ

Ольга Пушенко 278 49 25


