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МКП «Чернівцітеплокомуненерго» розглянуло Ваш інформаційний запит та 

надає безкоштовно інформацію:
1. Статут підприємства МКП «Чернівцітеплокомуненерго» на 12 сторінках.

2. Завірену копію Розпорядження Чернівецького міського голови Романа Клічука 
та завірену копію Трудового контракту, який укладений між Чернівецьким 
міським головою Клічуком Р.В. та Ніколенко І.О. на 7 сторінках.
Інформуємо Вас, що згідно ст. 21 Закону України «Про доступ до публічної

інформації» інформація на запит надається безкоштовно.
У разі якщо задоволення запиту на інформацію передбачає виготовлення копій 
документів обсягом більш як 10 сторінок, запитувач зобов'язаний відшкодувати 
фактичні витрати на копіювання та друк.

Документи, що підтверджують приналежність земельних ділянок, які є у 
постійному користуванні підприємством МКП «Чернівцітеплокомуненерго» будуть 
надані тільки після оплати рахунку та при наданні Вами підтвердження (квитанції) 
внесення оплати.

Додаток: 1. Статут МКП «Чернівцітеплокомуненерго» на 12 аркушах
2. Розпорядження та трудовий контракт на 7 аркушах.
3 . Рахунок на оплату

Д и ректор Ігор Н ІК О Л Е Н К О

Савчук В.І 

55-05-74

Погоджено: Собко І.В.



Увага! Оплата цього рахунку означає погодження з умовами поставки товарів. Повідомлення про оплату 

, є обов'язковим, в іншому випадку не гарантується наявність товарів на складі. Трвар відпускається за фактом 

надходження коштів на п/р Постачальника, самовивозом, за наявності довіренності та паспорта.

З р а з о к  з а п о в н е н н я  п л а т іж н о го  д о р у ч е н н я

Отримувач М ісь ке  ко м ун аль не  п ід п р и єм ств о  "Ч ер н івц ітеп ло ком унен ер го "

Код 34519280

Банк отримувача

ПАТ "О щ адб анк, Ф іл ія  Ч О У А Т "О щ ад б ан к"

КРЕДИТ рах. №

Ц А 953563340000026002300013094

Рахунок на оплату №  251 від  22 ж овтня 2021 р.

Постачальник: М іс ь ке  ко м ун а л ь н е  п ід п р и є м с тв о  "Ч е р н ів ц іт е п л о к о м у н е н е р го "

п/р ІІА953563340000026002300013094 у банку ПАТ "Ощадбанк, Філія ЧОУ АТ "Ощадбанк",

Украйна, 58018, м. Чернівці, вул. Максимовича, дом № 19А,
тел.: (03722)4-11-35, факс: (03722)4-11-35, Ьиіі.1ерІо.ст.иа@дтаіІ.сот,
код за ЄДРПОУ 34519280, ІПН 345192824120,
Платник податку на прибуток на загальних підставах

Покупець: Р отар З ін а їд а  Ів а н ів н а

Договір: Надання інф ормації

№ А р ти ку л Т о в а р и  (р о б о ти , п о сл уги ) К іл -сть О д.
Ц ін а  без  

П Д В

С ум а б ез  

П Д В

1 Надання інформації 82 ШТ 46,57 3 818,86

Всього найменувань 1, на суму 4 582,63 грн.
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В сь ого:
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В с ь о го  із П Д В :

3 818 ,86  

763 ,7 7

4  582 ,63
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У К Р А Ї Н А

Ч ер н ів ец ь к а  м іськ а р ада  
6$ сесія  V II ск л и к ан н я  

Р І Ш Е Н Н Я

ОБ. і №  1532 м. Чернівці

П р о зб іл ь ш ен н я  р о зм ір у  ст а т у т н о го  к ап італ у т а  за т в ер д ж ен н я  н ов ої 
р е д а к ц ії С т а т у т у  м ісь к о го  к о м у н а л ь н о го  п ід п р и єм ст в а  

« Ч ер н ів ц іт еп л о к о м у н ен ер го »

Відповідно до статті 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», ріш ення Чернівецької міської ради VII скликання від 21.12.2017р. 
№ 1032 «Про міський бю джет на 2018 рік» зі змінами та іншими нормативно- 
правовими актами, керуючись статтями 57 та 78 Господарського кодексу 
України, Чернівецька міська рада

В И Р І Ш И Л А :

1. Збільш ити розмір статутного капіталу міського комунального 
підприємства «Чернівцітеплокомуненерго» на суму 30500 000,00 (тридцять 
мільйонів п ’ятсот тисяч гривень 00 копійок) за рахунок коштів міського 
бюджету м. Чернівців.

2. Внести зміни до рішення міської ради VII скликання від 26.08.2016 
року № 360, затвердивш и Статут міського комунального підприємства 
«Чернівцітеплокомуненерго» в новій редакції (додається).

3. М іському комунальному підприємству «Чернівцітеплокомуненерго» 
вжити заходів щ одо державної реєстрації статуту комунального підприємства у 
порядку, встановленому чинним законодавством України.

4. Ріш ення підлягає оприлюдненню на офіційному веб -  порталі 
Чернівецької м іської ради.

5. О рганізацію  виконання цього рішення покласти на директора міського 
комунального підприємства «Чернівцітеплокомуненерго» та директора 

департаменту житлово-комунального господарства м іської ради,

6. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію міської 
ради з питань житлово-комунального господарства та охорони навколишнього 
середовища.

С ек р ет а р  Ч ер н



З А Т В Е Р Д Ж Е Н О  
Р іш е н н я  Ч е р н ів е ц ь к о ї  
м іс ь к о ї р а д и  V II  ск л и к а н н я

0.6-Ж М й І  №

СТАТУТ

М І С Ь К О Г О  К О М У Н А Л Ь Н О Г О  П ІД П Р И Є М С Т В А  

« Ч Е Р Н ІВ Ц ІТ Е П Л О К О М У Н Е Н Е Р Г О »

( нова редакція )

О Р И Г І Н А Л О М

Добрецова-Сербїнська 0 , В.



І. З А Г А Л Ь Н І П О Л О Ж Е Н Н Я

1.1. М іське комунальне підприємство «Чернівцітеплокомуненерго» (далі - 
П ідприємство) є комунальним унітарним підприємством, щ о засноване на 
власності територіальної громади м. Чернівців, представницьким органом якої є 
м іська рада (Власник). П ідприємство створене відповідно до ріш ення м іської 
ради IV  скликання від 26.02.2004 р. № 399 «П ро створення міського 
комунального підприємства «Чернівцітеплокомуненерго»».

1.2 . П ідприєм ство є самостійним господарю ю чим суб’єктом, який має 
статус ю ридичної особи, має самостійний баланс, розрахунковий та інші 
рахунки в банківських установах, печатку зі своєю назвою , фірмові бланки, 
кутові та інші ш там пи, інші реквізити.

1.3 . П ідприєм ство у своїй діяльності курується Законами України «Про 
місцева самоврядування в Україні», «Про власність», нормативними актами 
Верховної Ради і Кабінету М іністрів України, М іністерства будівництва, 
архітектури та ж итлово-комунального господарства У країни, ріш еннями сесій 
та виконавчого комітету Чернівецької м іської ради, інш ими законами і 
нормативно-правовими актами України, а також  цим Статутом.

1.4 . П ідприєм ство має право від свого імені та в меж ах своєї компетенції 
укладати правочини за предметом діяльності, набувати майнові та особисті 
немайнові права та обов’язки, п ов’язані з його діяльністю , виступати позивачем 
та відповідачем  в суді.

1.5 . П ідприєм ство несе відповідальність за своїми зобов’язаннями усім 
належним йому м айном , на яке може бути накладене стягнення згідно з чинним 
законодавством України.

1.6. П ідприєм ство не несе відповідальності по зобов’язаннях Власника, 
рівно, як і В ласник не несе відповідальності по зобов’язаннях П ідприємства.

1 .7 . П овна назва підприємства -  М ІСЬК Е КОМ УНАЛЬНЕ 
П ІД П РИ Є М С ТВ О  «Ч ЕРН ІВЦ ІТЕП Л О КО М У Н ЕН ЕРГО », скорочена - М КП 
«Чернівцітеплокомуненерго».

1.8 . П ідприєм ство за згодою  Власника мож е створювати філії, 
представництва, інші відособлені підрозділи з правом відкриття поточних та 
розрахункових рахунків, які дію ть на території У країни.

1.9 . М ісце знаходження підприємства -  58018, м. Чернівці,
вул. М аксим овича, 19-А. При зміні ю ридичної адреси Підприємство 
зобов’язано в десятиденний термін повідомити про це орган, що здійснив 
державну реєстрацію , державну податкову інспекцію  м. Чернівців та інші 
зацікавлені органи.

1 .1 0 . П ідприєм ство здійсню є свою діяльність на основі госпрозрахунку і



з

II. М Е Т А  І П Р Е Д М Е Т  Д ІЯ Л Ь Н О С Т І П ІД П Р И Є М С Т В А

2.1. Основною  метою діяльності П ідприємства є задоволення потреб 
внутрішнього ринку у послугах надання теплової енергії та гарячого 
водопостачання.

2.2. З метою реалізації встановлених завдань П ідприємство в порядку та 
межах, визначених чинним законодавством України, здійснює такі види 
діяльності:

2.2.1. Виробництво, переміщення і розподіл теплової енергії між 
споживачами тепла, в разі потреби, проведення перерозподілу зі збільшенням, 
або зменш енням тепла, залежно від потреб юридичних і фізичних осіб;.

2.2.2. П роведення поточного та капітального ремонтів, виконання робіт з 
реконструкції котелень і теплових мереж в обсязі, необхідному для 
підприємства;

2.2.3. П рийняття на баланс підприємства опалю вальних котелень та 
теплових мереж від інш их виробників теплової енергії м. Чернівців.

2.2.4. Перевезення вантажів в межах України та країн СН Д і перевезення 
робітників підприємства.

2.3. Розвиток централізованого теплопостачання:
2.3.1. Збільш ення надійної та ефективної роботи теплоенергетичного 

обладнання.
2.3.2. П роведення роботи з перспективного розвитку системи опалення і 

гарячого водопостачання.
2.3.3. П ідвищ ення технічного рівня експлуатації опалю вальних котелень і 

теплових мереж.
2.3.4. Видача технічних умов на проектування о б ’єктів теплопостачання.
2.3.5. Забезпечення на підприємстві здорових і безпечних умов праці, 

недопущення погірш ення екологічної ситуації на об’єктах.
2.4. Здійсню є на договірних засадах, за окрему плату, технічне 

обслуговування опалю вальних котелень інших підприємств та організацій 
м. Чернівців;
- інша діяльність, яка сумісна з предметом діяльності Підприємства, сприяє 
його реалізації та не суперечить законодавству України.

2.5. П роводить пускно-налагоджувальні роботи котелень, теплових мереж 
та котельно-допоміжного обладнання на об ’єктах теплопостачання.

2.6. Н а договірних умовах проводить ремонт та заміну 
вну'грішньобудинкових мереж та теплових вводів об ’єктів теплопостачання.

2.7. П роводить пускно-налагоджувальні роботи систем опалення об’єктів 
теплопостачання.

2.8. Будівництво, реконструкція, проведення ремонтних, монтажних робіт 
об ’єктів виробничого і громадського призначення, надання складських послуг,

2.9. П еревірка і ремонт КВПіА. ^|[|Г-.
2.10. Види діяльності, які вимагають ' обов’язкового ліцензування,

Підприємство має право здійснювати з мо.м 
2.11. Здійсню є перевезення в

мання відповідної ліцензії, 
льним транспортом.

І о  р и г і іГа л о м і

щова-Сербінсьха 0 . В.



4

III . М А Й Н О  П ІД П Р И Є М С Т В А

3 .1 . П ідприєм ство засноване на комунальній власності територіальної 
громади міста Чернівців.

3 .2 . М айно П ідприєм ства створюють основні фонди, оборотні засоби, 
інші матеріальні цінності, вартість яких відображається в самостійному балансі 
Підприємства.

3 .3 . М айно що є комунальною  власністю, закріплене за П ідприємством і 
передається йому на правах господарського відання.

3 .4 . М К П  «Чернівцітеплокомуненерго» є правонаступником ОДКП 
«Чернівціоблтепломережа» в частині прав та обов’язків, пов’язаних з 
передачею рухом ого та нерухомого майна (котельні, теплові пункти, інженерні 
мережі тощ о) на території м. Чернівців, а також  обігових кош тів та боргових 
зобов’язань, набутих в наслідок виробництва і реалізації теплової енергії в м. 
Чернівцях.

3 .5 . В ідчуж ення основних фондів підприємства здійсню ється за ріш енням 
Власника або уповноваж еного ним органу, а малоцінний інвентар 
використовується П ідприємством  для виконання статутних видів діяльності.

3 .6 . Д ля досягнення мети діяльності П ідприємство має право за 
погодженням з В ласником та в порядку установленому законодавством 
України набувати, використовувати в господарській діяльності, обмінювати, 
орендувати, надавати, отримувати в позику та безоплатне користування 
(позичку) на договірній основі з юридичними та ф ізичними особами будівлі, 
споруди, обладнання, транспорті засоби, матеріали та інш е майно, а також 
право користування земельними ділянками, водою  та  інш ими природними 

ресурсами.
3 .7 . М айно П ідприємства не може бути відчуженим без згоди Власника 

або уповноваж еного ним органу.
3 .8 . Вартість майна відображається в самостійному балансі підприємства.

IV . С Т А Т У Т Н И Й  К А П ІТ А Л  П ІД П Р И Є М С Т В А

4.1 . С татутний капітал П ідприємства складає 131 4 0 8  692,65 (Сто 
тридцять один мільйон чотириста вісім тисяч ш істсот д ев ’яносто дві гривні 

65 копійок).
4.2 . С труктура статутного капіталу П ідприєм ства визначена у додатку 1 

до цього Статуту.

V . П Р А В О З Д А Т Н ІС Т Ь  П ІД П Р И Є М С Т В А

5.1 . П ідприєм ство має право самостійно:
5 .1 .1 . В изначати стратегію  та основні напрями свого розвитку відповідно

юзвитку підприємства.до місцевих програм та замовлень, план

« М 11  О Р И Ґ і Н А  Л ■ Т!
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5 .1 .2 . О рганізовувати свою  діяльність щ о до  забезп еч ен н я  виконання  
зам овлень органів м ісц ев ого  сам оврядування м. Ч ернівц ів  та уп овн оваж ени х  
ними органів, а також  ук л аден и х  договор ів.

5 .1 .3 . Р еал ізовувати  п родук ц ію  (виконувати робот и , надавати п ослуги) 
вироблену (вик онану, н адан у) за  цінами (тариф ам и), щ о встановлю ється ним  
сам остійно аб о  на догов ірн ій  осн ові, а у  вип адках, п ередбач ен и х  
законодавством  У країни, - за  ф іксованим и (регул ьовани м и ) держ авн им и  цінами  
(тарифами).

5 .1 .4 . С а м о ст ій н о  здійсню вати госп одарську діяльність.

5 .1 .5 . О бробляти персональні дані в ідп ов ідн о д о  зак он у У країни «П ро  
захист п ерсон ал ьн и х дан и х»  в ід  01 червня 2 0 1 0  року №  22 9 7 -У І з м етою  
забезп еченн я адм іністрати вно правових в ідн оси н  у  сф ер і бухгал терського  
обліку та ауди ту , в ідн оси н  у  сф ері статистики.

5 .1 .6 . О бробляти персональні дані спож ивачів т еп л ов о ї ен ергії з м етою  
зд ій сн енн я  розрахун к ів  за теплопостачання, реал ізац ії адм іністративно- 
правових в ід н оси н , п одаткови х в ідн оси н  у  сф ері статистики.

5 .3 , П ід п ри єм ств о зо б о в ’язано:

5 .3 .1 . Забезп еч увати  своєч асн у сплату податків і збор ів  (о б о в ’язкових  
платеж ів) д о  б ю д ж ет у  та д о  держ авн их ц іл ьових ф он дів  згідн о із 
законодавством  У країни.

5 .3 .2 . Забезп еч увати  цільове та еф ективне використання закріпленого за  
ним майна та ви діл ен и х  держ авн их кош тів м іськ ого  бю дж ет у .

5 .3 .3 . Зд ій сн ю вати  будівн и цтво, рек он струк цію , м о дерн ізац ію , 
капітальний р ем он т  осн ов н и х  ф ондів , а також  забезп еч ув ати  своєч асн е 
освоєння н ови х ви робн ич и х п отуж ностей .

5 .3 .4 . С творю вати належ ні ум ови  для  ви сок опродук ти вн ої праці, 
забезпечувати до дер ж ан н я  законодавства про працю , соц іал ьн е страхування, 

правил та норм  о х о р о н и  праці, техн ік и безпеки.

5 .3 .5 . Зд ій сн ю вати  заход и  з удоск он ал енн я орган ізац ії роботи  
підприєм ства, за р о б іт н о ї плати працівників з м ето ю  п оси ленн я їх  матеріального  
зацікавлення як у  результатах о со б и ст о ї праці, так і у  загальних п ідсум к ах  
роботи  п ідприєм ства.

5 .3 .6 . Забезп еч увати  своєч асн і розрахунк и зок рем а з працівниками  
підприємства.

5 .3 .7 . В и к он увати н орм и і вимоги щ одо охор он и  довкілля, раціонального  
використання і в ідтворен ня  п ри родн их ресурсів  та забезп еч ен н я  ек ол огіч ної 

безпеки.

V I . Ф ІН А Н С О В І Т А  К Р Е Д И Т Н І В ІД Н О С И Н И

6 .1 . Д ж ерел ом  ф орм ування майна та ф ін ан сови х ресурсів  П ідп ри єм ства є:

6 .1 .1 . Д о х о д и  одерж ан і в ід  го сп о д а р сь к о -ф ін а н со в о ї діяльності.

6 .1 .2 . Д о х о д и  в ід  п родаж у осн овн и х засоб ів , ц ін н и х  паперів, кредити, які

П ідп ри єм ство отри м ує за  рішення. уп овн оваж ен ого  ним органу.

З Щ з  О Р И Г І Н А Л О М
^ ■Ь іл г в р
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6.1.3. Внески юридичних та фізичних осіб, в тому числі безоплатні або 

благодійні пожертвування, дарування, інші дж ерела надходжень, не заборонені 
законодавчими актами У країни і цим Статутом.

6.1.4. Грош ові, матеріальні внески засновника (власника).
6.2. П ідприємство має право відкривати розрахункові та інші рахунки для 

зберігання грош ових кош тів і здійснення всіх видів розрахункових, кредитних 
та касових операцій за місцем реєстрації П ідприємства у будь -  якому банку 
України.

6.3. Кош ти, які не використані П ідприємством впродовж року, не 
вилучаються, а залиш аю ться в розпорядженні П ідприємства.

6.4. П ідприємство несе повну відповідальність за дотримання кредитних 
договорів і розрахункової дисципліни.

6.5. Збитки, завдані Підприємству в результаті поруш ення його майнових 
прав фізичними та ю ридичними особами, відш кодовуються за рішенням суду, 
господарського суду, якщо ці питання не врегульовані інш ими способом.

V II. У П Р А В Л ІН Н Я  Т А  С А М О В Р Я Д У В А Н Н Я  Т Р У Д О В О Г О  К О Л Е К Т И В У

*---------------------------------------
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7.1. Управління П ідприємством здійснюється відповідно до чинного 
законодавства України та цього Статуту на основі поєднання прав Власника та 
уповноваженого ним органу щодо господарського використання його майна і 
принципів самоврядування трудового колективу.

Контроль за  діяльністю  Підприємства здійсню є департамент житлово- 
комунального господарства м іської ради.

7.1.1. В ласник здійснює свої права по управлінню  Підприємством 
безпосередньо або через уповноважені ним органи.

7.2. В ласник або уповноважений ним орган здійсню є своє право з 
управління майном Підприємства і фінансуванню Підприємства через 
департамент житлово-комунального господарства м іської ради.

7.3. П ідприємство самостійно визначає структуру управління, формує 
штатний розклад, встановлю є форми, розміри та системи оплати праці 
відповідно до законів України.

7.4. Загальне керівництво фінансово-господарською  діяльністю
Підприємства здійсню є директор, за винятком питань віднесених до 
компетенції Власника або уповноваженого ним органу.

7.5. Директор Підприємства призначається міським головою за 
результатами відкритого конкурсу та звільняється з посади за розпорядженням 
міського голови. При призначенні на посаду з директором Підприємства 
укладається контракт.

7.6. Директор Підприємства без довіреності діє від імені Підприємства, 
представляє його у всіх установах, підприємствах, організаціях тощо. За 
погодженням з Власником або уповноваженим ним органом розпоряджається 
майном П ідприємства. Директор укладає правочини, видає довіреності, 
відкриває рахунки в банках, користується, правом розпорядження коштами, 
затверджує ш татний розклад, правила внутріш нього трудового розпорядку,

і 1 * НЖ] 1 0  М 1
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посадові інструкції, призначає і звільняє з посади працівників Підприємства 
відповідно до трудового законодавства, видає накази і дає вказівки, обов’язкові 
для всіх працівників П ідприємства.

7.7. Трудовий колектив Підприємства складають громадяни, які своєю 
працею беруть участь в його діяльності на підставі трудового договору 
(контракту), а також  інш их форм, що регулюють трудові відносини працівника 
з Підприємством.

7.8. П овноваження трудового колективу реалізується через загальні 
збори, що скликаю ться за необхідністю, але не менш е двох разів на рік.

Збори трудового колективу правомочні якщо в них бере участь не менше 
двох третин всіх працюючих. Рішення на зборах трудового колективу 
приймаються простою  більшістю голосів. Члени трудового колективу 
Підприємства маю ть право отримувати інформацію  про фінансово- 
господарську діяльність підприємства, а також інформацію, необхідну для 
виконання служ бових обов’язків, користуватися пільгами та послугами 
Підприємства.

7.9. Трудовий колектив Підприємства також  користується правами 
передбаченими Кодексом Законів про працю України, інш ими нормативними 
актами України.

У ІП . Г О С П О Д А Р С Ь К А , Е К О Н О М ІЧ Н А  І С О Ц ІА Л Ь Н А  Д ІЯ Л Ь Н ІС Т Ь

П ІД П Р И Є М С Т В А

8.1. Господарську діяльність П ідприємство здійсню є на базі майна, яке 
передане йому у господарське відання, наданих в безкош товне або орендне 
користування товарно-матеріальних цінностей, кредитів, обігових коштів.

8.2. О сновним узагальнюючим показником фінансових результатів 
господарської діяльності П ідприємства є прибуток.

8.3. П ідприємство сплачує платежі до бю джету відповідно до вимог 
чинного законодавства. Чистий прибуток, отриманий після покриття 
матеріальних і прирівняних до них витрат, витрат оплати праці, сплати податків 
та інших обов’язкових платежів залиш ається у повному розпорядженні 
П ідприємства і вилученню  не підлягає, крім випадків передбачених чинним 
законодавством України та відповідного ріш ення Власника.

8.4. П ідприємство самостійно планує свою діяльність і визначає 
перспективи розвитку, виходячи із завдань, доведених Власником або 
уповноваженим ним органом, а також з необхідності забезпечення виробничого 
і соціального розвитку, підвищ ення його доходів.

8.5. П ідприємство самостійно здійсню є м атеріально-технічне 

забезпечення власного виробництва ш ляхом укладання угод, договорів, 

контрактів.
8.6. П ідприємство надає послугр^^'й ійсню є реалізацію  матеріальних

цінностей на підставі правочинів. у  , >. '
8.7. Ц іни на надані послуги формуються" відповідно до вимог чинного

законодавства У країни. 1 -—

Добрсцова-Сер
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ГХ. О Б Л ІК , З В ІТ Н ІС Т Ь  І К О Н Т Р О Л Ь  З А  Д ІЯ Л Ь Н ІС Т Ю

П ІД П Р И Є М С Т В А

9.1 . Підприємство здійснює оперативний та бухгалтерський облік 
результатів фінансово-господарської діяльності, веде статистичну звітність 
згідно з діючим законодавством України.

9.2. Службові особи Підприємства за надання неправдивої інформації при 
складанні державної звітності несуть встановлену законодавством 
дисциплінарну, матеріальну або кримінальну відповідальність.

9.3 . Контроль за окремими сторонами діяльності Підприємства 
здійснюють державна податкова інспекція, контрольно-ревізійні служби, 
державні контролюючі органи, на яких покладено нагляд за охороною праці, 
протипожежною та екологічною безпекою, виконавчі органи міської ради, інші 
органи, визначені діючим законодавством України.

X . П О Р Я Д О К  В Н Е С Е Н Н Я  З М ІН  Т А  Д О П О В Н Е Н Ь  Д О  С Т А Т У Т У

10.1. Зміна основних положень Статуту Підприємства, внесення змін та 
доповнень до нього проводиться за рішеннями Власника або уповноваженого 
ним органу, в порядку, передбаченому рішеннями міської ради та виконавчого 
комітету міської ради і чинним законодавством України.

X I. Л ІК В ІД А Ц ІЯ  І Р Е О Р Г А Н ІЗ А Ц ІЯ  П ІД П Р И Є М С Т В А

11.1 . Ліквідація і реорганізація (злиття, приєднання, поділ, перетворення) 
Підприємства проводиться за рішенням Власника чи суду.

11.2. Підприємство ліквідується також у випадках:
11.2.1. Визнання його банкрутом.
11.2.2. Якщ о прийнято рішення про заборону діяльності Підприємства, 

через порушення законодавства України.
11.2.3. Якщ о рішенням суду будуть визнані недійсними установчі 

документи і ріш ення про створення Підприємства.
11.2.4. Н а інших підставах, що передбачені діючим законодавством 

України.
11.3. При реорганізації або ліквідації підприємства звільненим 

працівникам гарантується дотримання їх прав та інтересів відповідно до 
трудового Законодавства України.

11.4. В разі злиття Підприємства з іншим підприємством всі майнові 
права та обов’язки кожного з них переходять до підприємства, яке виникло в 
результаті злитгя. При приєднанні одного підприємства до іншого, до 
останнього переходять всі майнові права та обов’язки приєднаного 
підприємства.

11.5. Ліквідація Підприємства здійснюється ліквідаційною комісією, яка
призначається органом, що прийняв рішення про ліквідацію Підприємства.

Й^ІГ И 1 1 Н А і'ї о  А
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11.6. Орган, який прийняв рішення про ліквідацію  Підприємства, 
встановлює порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для заяви 
кредиторами претензій, який не може бути менш е 2 місяців з моменту 
оголошення про ліквідацію .

11.7 . Л іквідаційна комісія оцінює майно П ідприємства, що ліквідуються і 
розраховується з кредиторами, складає ліквідаційний баланс та подає органу, 
який призначив ліквідаційну комісію.

11.8. П ідприємство вважається ліквідованим з моменту його виключення 
з державного реєстру України.

11.9. В  разі реорганізації Підприємству його права та обов’язки

переходять до правонаступників в п$ря|р^1г-а на |ум овах передбачених чинним 
законодавством України. ** ^ к

В . П родайС ек р ет а р  Ч е р н ів е ц ь к о ї м іс ь к о ї 'р а д і ї^

Н !  с

Ш Беш лей
р;

там енту житлово- 
сподарства міської

ПОГОДЖ ЕНО 
Директор департаменту 
економіки м іської ради

В. Га!вриш

^ГІОГОДЖЕНО
Н ачальник юридичного управління 
міської радщ

ПОГОДЖ ЕНО 
. Директор
МКН^«Черні^йітеплокомуненерго>> 

О.М еленчук

А



Додаток до Статуту 
затвердженого 
рішенням міської ради 
VII скликання 

Об. 13. 201№

С т р у к т у р а  ст а т у т н о го  к а п іт а л у  М К П  
" Ч е р н ів ц іт е п л о к о м у н е н е р го "  стан ом  на 0 1 .1 0 .2 0 1 8  р.

І .

З а л и ш к о в а  в а р т іст ь  о сн ов н и х  
за с о б ів  ст а н о м  на 0 1 .1 0 .2 0 1 8  р.

І

73 308 692,65

3
Будівлі, споруди, передавальні 
пристрої 4 8  4 4 6  3 8 6 . 0 8  ■

4 М ашини та обладнання 19 4 4 9  0 8 1 , 6 5  і

5 Транспортні засоби 7 7 6  5 5 4 , 1 7  |

6 -Інструменти, прилади та інвентар 4  2 8 2  0 5 8 , 6 9  !

8 Багаторічні насадження 2 4 6  1 4 7 ,4 1  1

9 Інші основні засоби 108 4 6 4 ,6 5  і

II.

В н еск и  о р га н ів  м ісц ев о го  
с а м о в р я д у в а н н я  у ста тутн и й  
к а п іт а л  М К П

« Ч ер н ів ц іт еп л о к о м у н ен ер го »

н

58 100 000,00 ;

В сь о го : 131 408 692,65

Директор .

М КП « :Ч е р н ів ц іт е п л а й в ^ .^ ^ ^ 9 %

Ш 2 О >  -V V, У.;
Головний бухгалтер^ 3 ; ? . ^ " ° |  
М КП «Черні вцітеплрйб'%шен^рГо^Д

Ч- -̂іОи -4 с^Я

О.М еленчук

О.Добрецова-
Сербінська

Погоджено

Н ачальник відділу обліку майна 
департаменту економіки міської ради Л.Цибух
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