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Комунальне пiдшриемство < < Лiсопаркове господарство ((Конча­Заспа)

опрацювало Ваш заI Iит вiд 30.12.2021 J\Ъ7| 2|  i повiдомлясмо, що:
­на пiдпри€мствi станом на теперiшнiЙ час працюс б4чоловiки ;

­у 2020­202l рр. скорочень персоналу не було i на 2022 piK не

планyсться;
­на пiдприемствi дiе профспiлка, до складу якоi входить 64 працiвника;
­вiдповiдно до ЗУ uПро професiйнi спiлки, ik права та гарантii

дiяльностi> >  ст. 42, iз заробiтноt плати чJIенlв профспiлки, за письмовою
згодою, перераховуеться на рахунок профспiлки членськi внески в розмiрi
| % ;

­ на балансi пiдприемства вiдсутнi лoBi примiщення.
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