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Щодо надання інформації

Шановна пані Анно!

Мінекономіки опрацювало лист Секретаріату Кабінету Міністрів України 
від 01.09.2026 № 24932/0/2-26 стосовно Вашого запиту що надійшов 26.08.2026 
до Секретаріату Кабінету Міністрів електронною поштою стосовно законодавчих 
ініціатив, та в межах компетенції повідомляє.

Відповідно до статті 1 Закону України від 13 січня 2011 року № 2939-VI 
«Про доступ до публічної інформації» публічна інформація – це відображена та 
задокументована будь-якими засобами та на будь-яких носіях інформація, що 
була отримана або створена в процесі виконання суб'єктами владних 
повноважень своїх обов'язків, передбачених чинним законодавством, або яка 
знаходиться у володінні суб'єктів владних повноважень, інших розпорядників 
публічної інформації.

Частиною другою статті 19 Конституції України визначено, що органи 
державної влади зобов’язані діяти лише на підставі, в межах повноважень та у 
спосіб, що передбачені Конституцією та законами України. Положенням про 
Міністерство економіки та довкілля України, затвердженим постановою Кабінету 
Міністрів України від 06.08.2026 № 1029, визначені повноваження Мінекономіки.

Щодо підвищення мінімальної заробітної плати 
Відповідно до частини першої статті 8 Закону України «Про оплату праці» 

(далі – Закон) держава здійснює регулювання оплати праці працівників 
підприємств усіх форм власності шляхом встановлення розміру мінімальної 
заробітної плати та інших державних норм і гарантій, а також шляхом 
оподаткування доходів працівників.

Порядок встановлення і перегляду розміру мінімальної заробітної плати 
визначено статтею 10 Закону, відповідно до якої розмір мінімальної заробітної 
плати встановлюється Верховною Радою України за поданням Кабінету 
Міністрів України не рідше одного разу на рік у законі про Державний бюджет 
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України з урахуванням вироблених шляхом переговорів пропозицій спільного 
представницького органу об’єднань профспілок і спільного представницького 
органу об’єднань організацій роботодавців на національному рівні.

Підвищення мінімальної заробітної плати є важливим кроком на шляху 
підвищення рівня життя і має позитивний вплив на зниження рівня бідності, в 
першу чергу серед працюючого населення.

Водночас розмір мінімальної заробітної плати є одним із базових 
показників, який використовується для визначення обсягів видатків бюджетів 
усіх рівнів, тому при встановленні розміру мінімальної заробітної плати мають 
бути враховані можливості цих бюджетів.

Підтримуючи необхідність збільшення рівня мінімальної заробітної плати, 
необхідно враховувати реальні можливості державного бюджету, економічну 
ситуацію в умовах воєнного стану, оскільки відповідно до Бюджетного кодексу 
України одним із принципів формування бюджету є принцип збалансованості, 
згідно з яким повноваження на проведення витрат бюджету мають відповідати 
обсягу надходжень бюджету у відповідному бюджетному періоді.

У період дії воєнного стану наявні фінансові ресурси держави у 
першочерговому порядку спрямовуються на виконання завдань щодо відсічі 
збройної агресії, забезпечення недоторканності державного кордону та захисту 
держави, безперебійного функціонування бюджетної сфери та життєвої 
необхідності потреб жителів територіальних громад, реалізації заходів 
територіальної оборони та захисту безпеки населення.

Урядом вживаються усі можливі заходи, спрямовані на стабілізацію 
фінансово-економічної ситуації в Україні. Вважаємо, що відбудова української 
економіки сприятиме підвищенню рівня соціальних стандартів, проте на сьогодні 
зростання рівня мінімальної заробітної плати залежить від динаміки 
економічного розвитку та фінансових можливостей держави.

З повагою
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